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MMV » Bank

Der Finanzierungsspezialist
an lhrer Seite

Als traditioneller Partner des Mittelstands unterstitzt die MMV Gruppe
seit Uber sieben Jahrzehnten als Spezialist fir Investitionsgiterfinanzie-
rungen und Absatzférderung ihre Kunden und Partner mit flexiblen
Finanzierungs- und Leasingprodukten. Damit bietet die MMV Geschafts-
kunden, Herstellern und Handlern optimale Finanzierungsldsungen fir
eine erfolgreiche Weiterentwicklung ihres Unternehmens. Das Leistungs-
angebot der MMV fir ihre Kunden wird erganzt durch zielgerichtete
Anlageprodukte sowie zu den jeweiligen Investitionsgitern passende
Versicherungsleistungen. Die iber 35.000 Kunden der MMV Gruppe
profitieren dabei von der langjahrigen Erfahrung sowie der groRen
regionalen Nahe der MMV Uber ihre bundesweiten Standorte.

Unsere Berechenbarkeit und konsequente Orientierung an den Bedirf-
nissen unserer Kunden hat sich Gber viele Jahrzehnte bewahrt und bildet
die Basis, auch in herausfordernden Umfeldbedingungen gemeinsam
mit unseren Partnern erfolgreich zu sein. Wir haben den Anspruch, mit
unseren Finanzierungs- und Leasingprodukten unsere Kunden auch zu-
kiinftig nachhaltig zu unterstitzen.
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Joachim Erdle
Vorsitzender
Vorstandsmitglied der Landesbank Baden-Wirttemberg, Stuttgart

Anastasios Agathagelidis
stellvertretender Vorsitzender
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Maximilian Meggle
Sprecher der Geschaftsfihrung

Jorg Schroder
Mitglied der Geschéftsfiihrung

Dr. Thomas Sohlke
Mitglied der Geschéftsfiihrung
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Bericht Gber die Lage der Gesellschaft und
des Konzerns fur das Geschaftsjahr 2023

In die Unternehmensgruppe (MMV Gruppe) sind
neben der MMV Bank GmbH (MMV Bank) die nachfol-
genden Gesellschaften einbezogen: MMV Leasing Ge-
sellschaft mit beschrankter Haftung (MMV Leasing),
MMV-Mobilien Verwaltungs- und Vermietungsgesell-
schaft mbH (MMV Mobilien) und MMV Versiche-
rungsdienst GmbH.

Die MMV Gruppe ist ein spezialisierter Anbieter von
Investitionsfinanzierungen. Sie finanziert Gber die Ver-
gabe von Krediten (MMV Bank) sowie Gber den Ab-
schluss von Leasing- und Mietkaufvertragen (MMV
Leasing / MMV Mobilien) mobile Investitionsgiter.

Dabei haben die Gesellschaften der MMV Gruppe die
folgenden Geschaftsschwerpunkte:

«  Der Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit der MMV
Bank liegt in der Gewahrung von gewerblichen
Investitionskrediten fir mobile Wirtschaftsgiter
und der Finanzierung von Leasinggeschaften
durch den Ankauf von Leasing- und Mietkauffor-
derungen der 100%igen Tochtergesellschaft MMV
Leasing. Weiterhin betreibt die MMV Bank das
Einlagengeschaft und bietet standardisierte Geld-
anlageprodukte in Form von Sparbriefen, Spar-
konten und Festgeldern fur Privat- und Firmen-
kunden sowie institutionelle Anleger an.

+  Die MMV Leasing und die MMV Mobilien betrei-
ben das Mobilien-Leasing. Bei der Geschéftsan-
bahnung wird nach den Vertriebswegen Kunden-
geschaft, Gber Lieferanten eingereichtes Geschaft
(Vendorengeschéft) sowie Vermittlergeschaft dif-
ferenziert. Die MMV Mobilien fungiert im Rahmen
des mit der MMV Leasing praktizierten Doppel-
stockmodells schwerpunktmaRig als Besitzgesell-
schaft und Refinanzierer.

Der Vertrieb der Kredit- und Leasinggeschéfte erfolgt
Uber angestellte Firmenkundenbetreuer der jeweili-
gen Vertriebsniederlassungen flachendeckend in der
gesamten Bundesrepublik. Die Kunden sind Uberwie-
gend Unternehmen des deutschen Mittelstandes.

Samtliche Gesellschaften der MMV Gruppe fiihren
aufgrund von Ergebnisabfiihrungsvertrdgen ihr je-
weiliges Ergebnis (un)mittelbar an die MMV Bank ab.

Zur Abwicklung ihres Geschafts verfiigt die MMV
Gruppe gesellschaftsiibergreifend iber eine einheitli-
che Aufbau- und Ablauforganisation. Die Geschéafte
der Gesellschaften der MMV Gruppe werden einheit-
lich durch die Mitarbeiter der MMV Bank gefiihrt.

Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Entwicklung

Das Jahr 2023 ist gekennzeichnet durch einen wirt-
schaftlichen Abschwung. Die Konjunktur kihlte seit
Jahresbeginn spirbar ab und die fur die zweite Jah-
reshalfte erwartete Erholung blieb aus. Insgesamt
wird fur das Jahr 2023 ein Riickgang des BIP von
0,3%! (ifo-Institut) bzw. 0,4% (Sachverstandigenrat
und Bundesregierung) erwartet. Die fihrenden Wirt-
schaftsforschungsinstitute erwarten ein Minus von
0,69%?2.

Die Hauptursache liegt in den drastisch gestiegenen
Energiepreisen nach Ausbruch des Ukrainekrieges im
Vorjahr, der hieraus entstandenen Inflation, dem dar-
aus folgenden Kaufkraftverlust der privaten Haushal-
te sowie den geldpolitischen Manahmen zur Inflati-
onsbekdampfung. Auch der Export konnte bei schwé-
chelnder Weltkonjunktur keine positiven Impulse lie-
fern.

Die Geldpolitik der ersten neun Monate des Jahres
2023 war gekennzeichnet durch MaBnahmen zur Infla-
tionsbekampfung. Der Hauptrefinanzierungssatz der
Europaischen Zentralbank (EZB) wurde zuletzt im Sep-
tember auf 4,5% erhéht und Gbertraf den prognosti-
zierten Anstieg (4,0%?). Der fiir die Kreditvergabe

"Vgl. Ifo Konjunkturprognose Winter 2023

2Vgl. Univ.-Prof. Dr. Thomas Hartmann-Wendels, Konjunktur-Kompass Ausriistungsin-
vestitionen KKA 11 2023, Anlage 1zum Rundschreiben 64/23 des Bankenfachverbandes v.
112.23

3Vgl. Ifo Konjunkturprognose Winter 2022



relevantere Einlagesatz wurde zeitgleich auf 4,0% an-
gepasst.* Die MaBnahmen haben das Ziel, Giber den
geldpolitischen Zins- aber auch Kreditkanal die Kredit-
vergabe und mit ihr die gesamtwirtschaftliche Nach-
frage zu senken. Die Inflation bewegte sich als Folge
dieser Mallnahmen zwar unter den Spitzenwerten des
Vorjahres (8,8%), blieb jedoch bis August tGiber 6%,
bevor ab dem Herbst ein spiirbarer Riickgang (3,8%
im Oktober) zu verzeichnen war.® Die positiven Effekte
aus im Jahresverlauf wieder riickldufigen Energieprei-
sen wurden von dieser Entwicklung tiberlagert.

Die Entwicklung der Unternehmens- bzw. Ausris-
tungsinvestitionen wurde ebenfalls von gegenlaufi-
gen Effekten gepragt. Im ersten Halbjahr entwickelte
sich das Wachstum der Ausriistungsinvestitionen bes-
ser als die Gesamtwirtschaft. Getragen wurde diese
Entwicklung von wieder riicklaufigen Energiepreisen
im Jahr 2023, aber auch dem schrumpfenden Auf-
tragsbestand. In der zweiten Jahreshalfte wirkte sich
- dem entgegenstehend - das Finanzierungsumfeld in
Form des Zinsanstiegs als Folge der hohen Inflation
aber auch die zunehmend restriktive Kreditvergabe
der Banken dédmpfend aus. Fir das Gesamtjahr 2023
wird fur die Ausristungsinvestition ein Wachstum
zwischen 2,8% (fiihrende Wirtschaftsforschungsinsti-
tute) und 3,8% (Bundesregierung) erwartet (Prognose
3,69%5).2

Geschéftsverlauf
Die Entwicklung im Geschaftsjahr der MMV Gruppe
bzw. der MMV Bank stellt sich wie folgt dar:

Der allgemeine wirtschaftliche Verlauf spiegelt sich
auch im Geschaftsverlauf der MMV Gruppe wider. Die
Neugeschaftsleistung (Neugeschéftsvolumen zzgl.
Verdnderungen des Auftragsbestandes) wurde um

4Vgl. BDL-Rundschreiben 7-08-23 v. 17.11.23 (Anlage)

°Vgl. oV, Verbraucherpreisindex Deutschland, Statistisches Bundesamt (Destatis), https://
www-genesis.destatis.de/genesis//online?operation=table&code=61111-0002&bypass=true
&levelindex=0&levelid=17042776613494#abreadcrumb, Abrufdatum 3.1.24

5Vgl. Univ.-Prof. Dr. Thomas Hartmann-Wendels, Konjunktur-Kompass Ausriistungsinves-
titionen KKA 11 2022, Anlage 1zum Rundschreiben 46/22 des Bankenfachverbandes vom
30. November 2022

0,54% auf 709,7 Mio. EUR gesteigert (Vj. 705,9 Mio.
EUR). Der Auftragsbestand sank dabei im Geschafts-
jahr um 32,6 Mio. EUR (Vj. + 8,0 Mio. EUR). Das abge-
rechnete Neugeschaftsvolumen (abgerechnete Vertra-
ge und Vorfinanzierungen) stieg um 6,36% von 697,9
Mio. EUR auf 742,3 Mio. EUR.

Das kontrahierte Neugeschéftsvolumen der MMV Lea-
sing erreichte mit 522,6 Mio. EUR nahezu unverandert
das Vorjahresniveau (522,8 Mio. EUR, -0,03%). Die
Steigerung des abgerechneten Neugeschafts um 40,1
Mio. EUR auf 552,2 Mio. EUR (+7,82%) bewegt sich im
Rahmen unserer Erwartungen oberhalb der Entwick-
lung der Ausriistungsinvestitionen. Allerdings stehen
dem auch Verdnderungen des Auftragsbestandes um
-29,6 Mio. EUR entgegen.

Die Neugeschaftsleistung der MMV Bank entwickelte
sich besser als die des MMV Konzerns und stieg von
183,1 Mio. EUR um 2,15% (Vj. 5,98%) auf 187,1 Mio. EUR
bzw. das abgerechnete Neugeschaftsvolumen von
185,8 Mio. EUR auf 190,1 Mio. EUR (+2,35%).

Unsere Prognose, mit der MMV Gruppe in 2023 ein
Wachstum der Neugeschéftsleistung oberhalb der Zu-
nahme der Ausriistungsinvestitionen zu erzielen,
konnte nicht erreicht werden.

Ahnlich wie in den Vorjahren entwickelte sich das
Neugeschaft zu Beginn des Jahres entsprechend der
Prognosen der Bundesregierung und des Sachver-
standigenrates erfreulich, wahrend ab der zweiten
Jahreshalfte iberwiegend negative allgemeinwirt-
schaftliche Faktoren die Neugeschaftsentwicklung be-
einflussten. Hauptursachen sind die nachlassende
Nachfrage in Folge der durch die geldpolitischen
MaBnahmen zur Inflationsbekampfung deutlich ge-
bremsten Konjunktur. Die Leitzinsen wurden dabei
auf den hdéchsten Wert seit 23 Jahren angehoben.
Trotz des schwierigen Umfeldes konnten die gestiege-
nen Refinanzierungskosten verstarkt in die Vertrags-
zinssatze eingepreist werden. Unsere Prognose einer
leichten Erhdhung der Neugeschaftsmargen wurde
dabei — sowohl im Konzern als auch in der MMV Bank
- erfullt.



Der Bestand an Kundeneinlagen der MMV Bank liegt
bei unterschiedlichen Entwicklungen der einzelnen
von der MMV Bank angebotenen Produkte (Spareinla-
gen, -briefe, -konten, Termin- und Tagesgelder) mit
150,7 Mio. EUR um 8,8% unter dem Vorjahreswert
(165,2 Mio. EUR).

Die Quote des zahlungsgestdrten Volumens im Kre-
dit-, Leasing- und Mietkaufgeschdft der MMV Gruppe
— definiert als Anteil des zahlungsgestérten Bruttovo-
lumens (bereits fallige Forderungen zzgl. kumulierter
Barwerte dieser Engagements) an den kumulierten
Barwerten - liegt mit 1,59% in 2023 - entsprechend
unseren Erwartungen — deutlich iiber dem Vorjahres-
wert (1,28%).

Weiterhin wurde im Geschaftsjahr erstmals eine Vor-
sorge fur erwartete, aber noch nicht konkretisierte Ri-
siken kapitalintensiver Wirtschaftszweige mit erhdh-
tem Verschuldungsgrad in Héhe von 4,7 Mio. EUR auf
Ebene der MMV Gruppe gebildet, die mit 2,5 Mio. EUR
dem Risikoergebnis und mit 2,2 Mio. EUR den auBer-
planméaRigen Abschreibungen zuzuordnen ist. Das Ri-
sikoergebnis hat sich per Saldo um 2,0 Mio. EUR ver-
schlechtert.

Die Vorsorge fir Risiken kapitalintensiver Wirtschafts-
zweige mit erhdhtem Verschuldungsgrad auf Ebene
der MMV Bank betragt 1,7 Mio. EUR und hat das Risi-
koergebnis belastet. Das Risikoergebnis der MMV
Bank hat sich um 0,9 Mio. EUR verschlechtert.

Auf Ebene der MMV Gruppe fiihrte die Vorsorge fir
Risiken aufgrund der unsicheren Entwicklung auf den
Geld- und Kapitalmarkten sowie der konjunkturellen
Entwicklung zu einer um 1.651 TEUR héheren Pau-
schalwertberichtigung. Insgesamt ist damit die Prog-
nose einer deutlich gestiegenen Risikovorsorge der
MMV Gruppe - ohne Effekte aus der Zufiihrung zur
Vorsorge fiur allgemeine Bankrisiken - eingetroffen.
Auf Ebene der MMV Bank ist die Prognose einer tber
Vorjahresniveau liegenden Risikovorsorge eingetrof-
fen. Dies resultiert im Wesentlichen aus erhéhten
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Zufiihrungen bei Einzel- und Pauschalwertberichti-
gungen, sowie einer Zufiihrung zur Vorsorge fur all-
gemeine Bankrisiken.

Die MMV Gruppe und die MMV Bank blicken unter
Beriicksichtigung einer hohen Inflationsrate, dem ge-
stiegenen Kapitalmarktniveau und den Unsicherhei-
ten durch den Krieg in der Ukraine sowie den daraus
resultierenden, weiterhin bestehenden Unsicherhei-
ten in der Energieversorgungslage auf ein gutes Ge-
schaftsjahr zurick.

Darstellung der Ertrags-, Finanz- und
Vermogenslage
- Ertragslage

Wesentliche Ergebnis-

komponenten der 31.12. 31.12.

MMV Gruppe (Mio. EUR) 2023 2022 A
Zinstiberschuss 11,3 14,6 -21,6%
Leasingergebnis* 70,4 61,1 15,5%
Ergebnls‘aus demj(redlt— 81,7 75,7 7.9%
und Leasinggeschaft

Ver\ﬁfltungsaufwendun- 396 371 7.3%
gen

Zufuhrung/Auflésung Riick-

stellungen fur Pensionen und -3.1 -8,0 -61,3%
ahnliche Verpflichtungen***

R|S|kov9r§org§ fir Adressen- 79 57 35,1%
ausfallrisiken

Z}quhrung/Au‘fIf)sung Fonds 0,0 40  -100,0%
fir allg. Bankrisiken

Ergebnis vor Steuern 30,5 19,5 56,4%
Latente Steuern -8,9 -7,0  -100,0%
Laufende Ertragssteuern -0,7 0,0 >100,0%
Jahrestberschuss 20,9 12,5 138,4%

* Das Leasingergebnis setzt sich aus den unter den sonstigen betrieblichen Ertragen
ausgewiesenen Ertrdgen aus dem Leasinggeschéft sowie den unter den sonstigen be-
trieblichen Aufwendungen ausgewiesenen Leasingaufwendungen und den Abschrei-
bungen auf das Leasingvermégen sowie dem Provisionsergebnis zusammen.

** Die Risikovorsorge furr Adressenausfallrisiken beinhaltet Wertberichtigungen auf For-
derungen und Zuftihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft und die auBerplan-
maRigen Abschreibungen auf das Leasingvermdgen fiir Bonitatsrisiken incl. Zufiihrung
gem. § 340f HGB

*** Ohne Effekte aus der Altersversorgung

**** Setzt sich zusammen aus Aufwendungen -/- Ertrége, welche in der Gewinn- und
Verlustrechnung unter dem allgemeinen Verwaltungsaufwand und sonstige betriebli-

che Aufwendungen ausgewiesen werden



Die Ertragslage der MMV Gruppe in 2023 war gepragt
von einem gestiegenen Ergebnis aus dem Kredit- und
Leasinggeschéft, einer erhéhten Risikovorsorge und
deutlich reduzierten Aufwendungen aus der Zufuh-
rung zur Ruckstellung fur Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen.

Der riicklaufige Zinstiberschuss resultiert im Wesentli-
chen aus den gestiegenen Refinanzierungskosten.
Dem stehen jedoch die an anderer Stelle der Gewinn-
und Verlustrechnung ausgewiesenen gestiegenen Er-
tradge aus dem Leasinggeschaft gegeniiber.

Die Steigerung im Ergebnis aus dem Leasinggeschéft
setzt sich im Wesentlichen aus einem um 14,3 Mio.
EUR verbesserten Ergebnis aus dem laufenden Lea-
singgeschéft (Ertrage abzgl. Abschreibungen auf das
Leasingvermdgen) sowie einem um 5,0 Mio. EUR
schwacheren Verwertungsergebnis zusammen.

Der Verwaltungsaufwand (ohne Aufwendungen fir
Altersversorgung) ist gegeniiber dem Vorjahr um 2,5
Mio. EUR gestiegen. Die Steigerung resultiert neben
inflationsbedingten Effekten im Wesentlichen aus den
Kosten fiir Instandsetzungsmafnahmen am Verwal-
tungsgebaude sowie den gestiegenen Kosten zur Di-
gitalisierung des Kreditprozesses.

Die Aufwendungen aus der Zuftihrung zur Rickstel-
lung fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 4,9 Mio. EUR
gemindert. Ursdachlich sind im Wesentlichen Anpas-
sungen der Annahmen zur kiinftigen Preis- und Kos-
tenentwicklung bei der Altersversorgung infolge der
Inflationsdynamik im Vorjahr. Weiterhin wirkte ein
Anstieg des zugrunde gelegten Diskontierungssatzes
gegeniiber dem Vorjahr um 4 Basispunkte aufwands-
mindernd.

Das Risikoergebnis fiir Adressenausfallrisiken hat sich
entsprechend unserer Erwartungen im Geschaftsjahr
gegeniiber dem Vorjahr um 2,1 Mio. EUR verschlech-
tert, was insbesondere auf eine erhéhte Zufiihrung zu

Einzelwertwertberichtigungen bei gleichzeitig gerin-
geren Auflésungen von Einzelwertberichtigungen aus
Vorjahren bei anndhernd identischen Eingdngen auf
abgeschriebenen Forderungen zurickzufiihren ist.
Dariiber hinaus beeinflusste die Bildung weiterer Vor-
sorgen fur allgemeine Bankrisiken das Risikoergebnis.
Aufgrund der aktuell unsicheren Entwicklung der
Geld- und Kapitalmarkte sowie der Konjunktur wurde
im Geschéftsjahr eine Vorsorge fiir erwartete, aber
noch nicht konkretisierte Risiken kapitalintensiver
Wirtschaftszweige i. H. v. 4,7 Mio. EUR gebildet.

Der Sonderposten Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
gemaR § 340g HGB besteht unverandert (Zufihrung
Vorjahr 4,0 Mio. EUR).

Wesentliche Ergebnis-

komponenten der 31.12. 31.12.

MMV Bank (Mio. EUR) 2023 2022 A
Zinsuberschuss 16,4 14,3 14,7%
Verwaltungsaufwendungen -31,3 -29,8 5,7%
Zufuhrung/Auflésung Rick-

stellungen fir Pensionen und -3,1 -8,0 -61,3%
ahnliche Verpflichtungen*

Beteiligungsertrage 28,7 18,2 57,7%
rS1(i)Sr:ft. betriebliches Ergeb- 25,3 28,1 10,0%
Risikovorsorge -4,4 -3,5 25,7%
Ertragssteuern -0,7 0,0 >100,0%
Jahresuiberschuss 29,7 19,1 55,5%

* Setzt sich zusammen aus Aufwendungen -/- Ertrége welche unter dem allgemeinen
Verwaltungsaufwand und sonstige betriebliche Aufwendungen ausgewiesen werden
** Das Sonstige betriebliche Ergebnis setzt sich aus den sonstigen tbrigen betrieblichen
Ertragen und Aufwendungen zusammen, die nicht auf das Leasinggeschéft entfallen,
insbesondere aus der Anderung der Parameter zur Berechnung der Pensionsriickstel-

lung.

Der Anstieg beim Zinstiberschuss der MMV Bank ist
im Wesentlichen beeinflusst durch erhéhte Aktivkon-
ditionen, die die gestiegenen Refinanzierungskosten
Uberkompensiert haben.

Die Beteiligungsertrage haben sich aufgrund eines

deutlich verbesserten Ergebnisses der MMV Leasing
um 10,5 Mio. EUR erhoht.

1



Die Effekte zur Entwicklung der Risikovorsorge, der
Aufwendungen fir Pensionsriickstellungen und ahn-
liche Verpflichtungen und den gestiegenen Verwal-
tungsaufwendungen der MMV Bank wurden bereits
bei der MMV Gruppe erldutert.

Die durch Verlustverrechnung aus Vorjahren gemin-
derte Belastung mit Steuern vom Einkommen und Er-
trag (2,2 Mio. EUR, Vj. 0 Mio. EUR) wurde durch im
Wege des Verlustriicktrags entstandene Steuererstat-
tungsanspriiche betreffend Vorjahre im Wesentlichen
kompensiert.

Aufgrund der vorgenannten Effekte liegen die Ergeb-
nisse vor Steuern der MMV Bank als auch des MMV
Konzerns nach HGB deutlich tiber dem Vorjahresni-
veau.

Das IFRS Ergebnis vor Steuern (ein bedeutsamer fi-
nanzieller Leistungsindikator der MMV Gruppe) liegt
mit 25,0 Mio. EUR (Vj. 22,2 Mio. EUR) deutlich ober-
halb unserer Erwartungen. Die Planabweichung er-
gibt sich im Wesentlichen aus dem gestiegenen Zins-
ergebnis.

- Finanz- und Liquiditatslage

Die Verbindlichkeiten der MMV Gruppe und der MMV
Bank setzen sich aus festverzinslichen Darlehen von
Kreditinstituten sowie aus Kundeneinlagen zusam-
men.

Im Geschéftsjahr gab es bei einem vergleichbaren Be-
standsvolumen nur Verschiebungen innerhalb der Re-
finanzierungsinstrumente der MMV Gruppe. Dabei
stehen einem Zugang beim Forderungsverkauf von
Leasingvertragen (Zunahme des passiven Rechnungs-
abgrenzungspostens) Riickgange bei den Verbindlich-
keiten gegeniiber Kreditinstituten sowie Kunden ge-
geniber. Die sonstigen Verbindlichkeiten haben sich
nur unwesentlich vermindert.

Hinsichtlich der Falligkeitsstruktur dieser Mittel ver-
weisen wir auf die Restlaufzeitengliederung der Ver-
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bindlichkeiten im Anhang. Im Rahmen ihrer Refinan-
zierung verkauft die MMV Gruppe zudem regelmaRig
zukunftige Leasingraten an Drittbanken.

Zum Bilanzstichtag stehen der MMV Gruppe Refinan-
zierungslinien bei inlandischen Kreditinstituten in
Hoéhe von 1.621,2 Mio. EUR zur Verfiigung, die grund-
satzlich sowohl von der MMV Bank als auch von der
MMV Leasing und der MMV Mobilien in Anspruch ge-
nommen werden kdnnen. Die Linien kdnnen in Form
von Darlehen sowie in Form des Forderungsverkaufs
Uber das Doppelstockmodell genutzt werden. Die
Auslastung dieser Linien liegt zum Bilanzstichtag bei
56,7%.

Mit den im Jahresvergleich nur geringfiigig niedrige-
ren Refinanzierungslinien von 1.621,2 Mio. EUR (Vj.
1.624,4 Mio. EUR) bei leicht erhdhter Auslastung der
Linien von 56,7% (Vj. 55,6%) verfiigen die MMV Bank
sowie der MMV Gruppe unverdndert Uber eine tragfa-
hige Finanzierungsstruktur. Die Zahlungsféhigkeit der
MMV Bank und der MMV Gruppe war im Geschafts-
jahr jederzeit gegeben.

Wesentliche Bilanzposten

der MMV Gruppe 31.12. 31.12.
(Mio. EUR) 2023 2022 A
Bilanzsumme 1.348,4 1.329,3 1,4%
Forderungen an Kunden 481,8 472,2 2,0%
Leasingvermdgen 818,9 788,9 3,8%
Aktive Latente Steuern 31,3 40,3 -22,3%
Verbindlichkeiten

- 0,
gegenuber Kreditinstituten Rt e 1.8%
Verblnfjllchkelten 150.7 1653 8.8%
gegeniiber Kunden
Passiver Rechnungs- 3117 286,4 8,8%

abgrenzungsposten

- Vermogenslage

Die Bilanzsumme der MMV Gruppe stieg gegeniiber
dem Vorjahresstichtag um 19,1 Mio. EUR auf 1.348,4
Mio. EUR. Dies resultiert Giberwiegend aus dem An-
stieg des Leasingvermdgens um 30,0 Mio. EUR sowie
der Position Forderungen an Kunden um 9,6 Mio. EUR.



Dem gegeniiber verminderten sich die Sonstigen Ver-
mogensgegenstande um 11,9 Mio. EUR und die akti-
ven latenten Steuern um 8,9 Mio. EUR.

Das Leasingvermdgen hat sich im Geschaftsjahr um
3,8% erhoht. Ausgehend von einem Leasingvermdgen
zum 01.01.2023 in H6he von 788,9 Mio. EUR stehen
den Zugdngen zum Leasingvermdgen (inkl. Geleisteter
Anzahlungen) von 414,6 Mio. EUR (Vj. 377,7 Mio. EUR)
erhdhte Abgange zu Restbuchwerten von 120,8 Mio.
EUR (Vj. 113,1 Mio. EUR) sowie niedrigere Abschreibun-
gen im Geschaftsjahr von 263,8 Mio. EUR (Vj. 281,1
Mio. EUR) gegeniiber.

Die Zunahme der Forderungen an Kunden resultiert
aus der Zunahme der Forderungen aus Mietkaufver-
tragen, Darlehen sowie Vorfinanzierungen.

Die Investitionen in immaterielle Anlagewerte in
Hohe von 59 TEUR betrafen im Wesentlichen die Fort-
fihrung der Entwicklung der ERP-Software LeaProS.

Aufgrund der steuerlich nicht anerkannten degressi-
ven Abschreibung, der teilweise steuerlich nicht aner-
kannten auRerplanmaRigen Abschreibung zur verlust-
freien Abwicklung des Leasingvermdgens bei den
Tochtergesellschaften und der Bewertungsunterschie-
de bei den Pensionsriickstellungen wird die MMV
Bank als Organtragerin durch zeitlich vorgezogene
Steuerzahlungen (temporare Differenzen) belastet. Zur
besseren Transparenz des wirtschaftlichen Erfolgs der
MMV Gruppe wurde deshalb im Konzernabschluss
vom Aktivierungswahlrecht fir latente Steuern gem.
8§ 274 und 306 HGB Gebrauch gemacht.

Wesentliche Bilanzposten 31.12. 31.12

der MMV Bank (Mio. EUR) 2023 2022 A
Bilanzsumme 538,7 545,0 -1,2
Forderungen an Kunden 516,2 511,1 1,0
Verbindlichkeiten

gegeniber Kreditinstituten 2438 2664 8.5
Verbindlichkeiten 150,7 165.2 8,8

gegeniiber Kunden

Die Bilanz der MMV Bank ist insbesondere gepragt
durch die Forderungen an Kunden sowie die Verbind-
lichkeiten gegenuiber Kreditinstituten und Kunden.

Die Forderungen an Kunden der MMV Bank sind, im
Wesentlichen bedingt durch die Zunahme der Darle-
hen sowie des Verrechnungsverkehrs innerhalb der
MMV Gruppe, gegeniiber dem Vorjahr um 5,1 Mio.
EUR gestiegen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten re-
duzierten sich um 22,6 Mio. EUR, weiterhin sanken die
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden um 14,5 Mio.
EUR. Im Wesentlichen ist dies bedingt durch einen
niedrigeren Finanzierungsbedarf aufgrund der ver-
besserten Kapitalbasis sowie den zahlungswirksam
eingegangenen Steuererstattungsanspriichen aus
dem Vorjahr.

Personalbereich

Der Erfolg der MMV Gruppe beruht insbesondere auf
ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Ihr Engage-
ment und ihre Kompetenz sind ein wesentlicher Er-
folgsfaktor im Wettbewerb um eine hohe Geschafts-
partnerzufriedenheit. Auch durch Fortbildungs- und
Qualifizierungsmalknahmen werden die Mitarbeiter
und Fihrungskrafte unterstitzt, ihr fachliches und
personliches Potenzial weiterzuentwickeln.

Bei der MMV Bank waren im Jahresdurchschnitt 2023
einschlieBlich Auszubildende 383 Mitarbeiter (Vj. 390)
angestellt. Die Mitarbeiter nehmen vielfach in Perso-
nalunion Aufgaben innerhalb der Unternehmen der
MMV Gruppe wahr. Die MMV Bank belastet den Toch-
terunternehmen hierfiir anteilmaRige Personalkosten.

Zum Bilanzstichtag hat die MMV Bank 9 Auszubilden-
de (Vj.10) in der beruflichen Erstausbildung beschaf-
tigt, die teilweise zusatzlich ein berufsbegleitendes
Studium absolvieren. Damit unterstreicht die MMV
Gruppe ihre Strategie, den Personalbedarf auch zu-
kiinftig méglichst aus dem eigenen Nachwuchs de-
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cken zu kdnnen. Darliber hinaus ist die Personalstruk-
tur durch eine weiterhin geringe ungeplante Fluktua-
tion und daraus resultierende vergleichsweise lange
Betriebszugehdorigkeit gekennzeichnet.

Die Geschéftsfiihrung dankt allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern. Diese haben erneut zu einem er-
folgreichen Geschaftsjahr der MMV Gruppe beigetra-
gen. Mit dem Betriebsrat haben wir, wie bisher, ver-
trauensvoll und sachlich zusammengearbeitet.

Chancen- und Risikobericht

Allgemeine Ausfiihrungen

Aufgrund der einheitlichen Steuerung sowie der
gleichartigen Geschaftstatigkeit der Gesellschaften
der MMV Gruppe bestehen fiir die Gesellschaften der
MMV Gruppe die gleichen Chancen und Risiken. Fir
die Betrachtung der Chancen und Risiken wird ein
Prognosezeitraum von einem Jahr zu Grunde gelegt.

Risiken fur die kiinftige Entwicklung der MMV Grup-
pe sowie der MMV Bank bestehen im Wesentlichen
darin, dass die gesamtwirtschaftliche Entwicklung in
Deutschland unterhalb der Erwartungen der Wirt-
schaftsforschungsinstitute liegt und deshalb Neuge-
schaft nicht in dem geplanten Umfang oder nur zu

ungunstigeren Konditionen geschlossen werden kann.

Gleichzeitig besteht das Risiko, dass vermehrt Kunden
nicht mehr in der Lage sind, ihren Zahlungsverpflich-
tungen aus den Darlehens-, Leasing- und Mietkauf-
vertragen vollstandig und zeitgerecht nachzukommen
und die MMV Gruppe bzw. die MMV Bank in der Folge
UberplanmaRig Risikovorsorgepositionen bilden
muss. Des Weiteren besteht das Risiko, dass die MMV
Gruppe und die MMV Bank einen weiter steigenden
Marktzins nicht vollumfanglich an ihre Kunden wei-
terreichen kdnnen und sich die Vertragsmargen damit
nicht erwartungsgemaR entwickeln kénnen. Die Ein-
trittswahrscheinlichkeit der dargestellten Risiken wird
aufgrund der als verldsslich eingeschatzten Progno-
sen der Wirtschaftsforschungsinstitute, die fur die
Prognose der Geschaftsentwicklung der MMV Gruppe
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zu Grunde gelegt wurden, als mittel eingeschatzt.

Chancen, die tber die im Rahmen der Prognose be-
ricksichtigten Annahmen hinausgehen, bestehen in
einer positiven gesamtwirtschaftlichen Entwicklung
in Deutschland, die insbesondere auf einer nachhalti-
gen Erholung von den andauernden Wirtschafts-
hemmnissen (Anstieg des allgemeinen Preisniveaus,
hohe Energiekosten, Zinsbelastung) beruht. Dies
wirde sich in einer steigenden Investitionstatigkeit
der Unternehmen niederschlagen, die es der MMV
Gruppe ermdglichen wiirde, tiberplanméRig zu wach-
sen.

Risikomanagement

- Organisation des Risikomanagements

Im Rahmen der strategischen Ausrichtung der MMV
Gruppe, der Finanzierung mobiler Wirtschaftsgiter
far gewerbliche Kunden in Form von Investitionskre-
diten bzw. Leasing- und Mietkaufvertragen, bestehen
fir die Unternehmen der MMV Gruppe einheitliche
Geschafts- und Risikostrategien. Entsprechend und
als Konsequenz der Verflechtungen der MMV Gruppe
im Sinne von Ergebnisabfiihrungen an die MMV Bank
sowie einheitlichen Risikomanagementstandards be-
stehen einheitliche Risikosteuerungs- und Risikocont-
rollingprozesse. Die in diesem Zusammenhang erfor-
derlichen MaRnahmen zur Steuerung der Risiken wer-
den in Personalunion durch Mitarbeiter der MMV
Bank durchgefiihrt. Der gesamte Risikomanagement-
prozess, einschlieBlich der Umsetzung und Uberwa-
chung erforderlicher Malknahmen, liegt in der Verant-
wortung der Geschéftsfuhrer der MMV Bank, die zu-
gleich Geschaftsfuhrer samtlicher Gesellschaften der
MMV Gruppe sind.

Die MMV Gruppe identifiziert, bewertet, steuert und
kommuniziert ihre Risiken iber angemessene interne
Prozesse zur Sicherstellung der Risikotragfahigkeit
(Internal Capital Adequacy Assessment Process:
ICAAP) und zur Sicherstellung einer angemessenen
Liquiditatsausstattung (Internal Liquidity Adequacy
Assessment Process: ILAAP).



Zur Koordination des Risikomanagements besteht ein
Lenkungsausschuss, in dem als Mitglieder neben der
Geschaftsfiihrung, dem Generalbevollmachtigten und
den Direktoren der Bereiche Markt und Marktfolge
alle zur Risikosteuerung und -tiberwachung relevan-
ten Abteilungsleiter vertreten sind. Daneben werden
im Rahmen des Risikomanagements die wesentlichen
Risiken laufend tberwacht und entsprechend
gesteuert.

Risikokonzentrationen, insbesondere im Adressenaus-
fallrisiko, hier u.a. beziiglich Branchen, Gréen- und
Risikoklassen, werden von der Risikocontrolling-Funk-
tion laufend Uberwacht und unterliegen einer Limitie-
rung. RegelmaRige Stresstests und ein Frihwarnsys-
tem erganzen das Risikomanagement und liefern
Steuerungsimpulse.

Im Berichtsjahr lag der Fokus im Risikomanagement
u.a. auf der Begrenzung von Risiken und der Vorsor-
gebildung fur potenzielle Schaden aus der gesamt-
wirtschaftlichen Entwicklung, der Reaktion auf die
Zinsentwicklung sowie der Behandlung von Nachhal-
tigkeitsrisiken.

Risikoarten

- Adressenausfallrisiken im Darlehens-, Leasing- und
Mietkaufgeschaft

Die MMV Gruppe ist aufgrund ihrer Geschaftstatigkeit
als Investitionsfinanzierer im Wesentlichen dem Risiko
der Verschlechterung der Bonitat ihrer Kunden ausge-
setzt.

Adressenausfallrisiken bestehen bei der MMV Gruppe
innerhalb des von der MMV Bank betriebenen Ge-
schéftsfeldes ,Gewerbliche Investitionskredite” und
dem Leasing- bzw. Mietkaufgeschéft der Leasingtoch-
tergesellschaften.

Die Steuerung der Risiken setzt bei der MMV Gruppe
bereits beim Neugeschaftsprozess im Rahmen der Bo-
nitdtsprifung der Endkunden an. Die weitgehend
standardisierte Vorgehensweise bei der Bonitdtspri-

fung ist in Richtlinien und Arbeitsanweisungen
schriftlich fixiert. Die Gewahrung von Neuherausla-
gen ist mittels Kompetenzstufen geregelt. Fir die Be-
arbeitung von Antragen im kleinvolumigen Mengen-
geschaft wird ein Scoring-System genutzt.

Zur Begrenzung von Konzentrationsrisiken wurden
u.a. Limite hinsichtlich der GroRe der Kreditengage-
ments fur Kreditnehmereinheiten, des Anteils der En-
gagements mit Kreditexposures Giber 500 TEUR am
Gesamtportfolio sowie des Anteils einzelner Branchen
am Gesamtportfolio festgelegt.

Die Uberwachung des Kredit-, Leasing- und Mietkauf-
portfolios erfolgt u.a. mittels Auswertungen hinsicht-
lich der nach Ratingklassen bewerteten Portfolioqua-
litat, GroRenklassengliederungen, Branchenverteilun-
gen sowie der Darstellung wesentlicher Einzelengage-
ments.

Die Kreditrisiken (unerwarteter Verlust) werden auf
Basis eines VaR-Modells quantifiziert. Die MMV Grup-
pe verfuigt Uber ein Limitsystem zur Begrenzung der
Kreditrisiken sowie Uiber Stresstests und Eskalations-
mechanismen zur laufenden Uberwachung.

Die Einhaltung der mit den Kunden vereinbarten Zah-
lungen wird durch automatisierte Mahnverfahren
Uberwacht. Notleidende Forderungen werden von der
Abteilung Intensivbetreuung der MMV Gruppe bear-
beitet.

Um eine unbeabsichtigte tibermalkige Ausweitung der
in den Konjunkturhemmpnissen begriindeten Boni-
tatsrisiken zu vermeiden, werden bei der Neuheraus-
lage im Kredit- und Leasinggeschaft zur Verbesserung
der Risikosteuerung zusétzliche MalRnahmen beriick-
sichtigt. So werden im Rahmen der Bonitdtsanalyse
bspw. die Auswirkungen der Kostensteigerungen, der
Rohstoffknappheit in Verbindung mit ggf. gestorten
Lieferketten sowie des inflationsgetriebenen Zinsan-
stieges identifiziert.
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Fur die Ermittlung der Risikovorsorge ordnet die
MMV Gruppe ihre Engagements einer von vier Risiko-
klassen zu. Der Risikoklasse | werden Engagements
zugeordnet, die ordnungsgemaR bedient werden und
keinerlei Auffalligkeiten aufweisen. Es bestehen laten-
te Adressenausfallrisiken. Die Engagements der Risi-
koklasse Il bis IV weisen Merkmale erhdhter bzw. aku-
ter Adressenausfallrisiken auf. Der Risikoklasse Il wer-
den Engagements mit angespannten und/oder unbe-
friedigenden wirtschaftlichen Verhaltnissen ohne
Zahlungsstoérungen zugeordnet. Fir diese Engage-
ments wird eine etwaige Risikovorsorge einzelfallbe-
zogen ermittelt. Die Risikoklasse Ill enthalt Engage-
ments mit Zahlungsstérungen. Bei zahlungsgestorten
Engagements wird bei einer Engagementhéhe bis 250
TEUR eine pauschalierte Risikovorsorge ermittelt, dar-
Uber hinaus wird die Risikovorsorge einzelfallbezogen
festgelegt. In die Risikoklasse IV fallen alle Engage-
ments, die infolge von Kiindigung oder eines anhan-
gigen Insolvenzverfahrens ausgefallen sind. Fir diese
Engagements wird eine einzelfallbezogene Risikovor-
sorge in Hohe des Blankoanteils gebildet.

Die MMV Gruppe bildet Risikovorsorge fur akute Ad-
ressenausfallrisiken in Form von Einzelwertberichti-
gungen auf Forderungen an Kunden und aulerplan-
maRigen Abschreibungen auf Leasingobjekte. Bei der
Bildung der Risikovorsorge sind u.a. Annahmen tber
die erwarteten Zahlungsstréme aus der Kapitaldienst-
fahigkeit des Kreditnehmers oder der Verwertung der
gestellten Kreditsicherheiten bzw. des Leasingobjek-
tes erforderlich. Die MMV Gruppe stellt bei den Enga-
gements der Risikoklassen Il bis IV aufgrund ihrer Ta-
tigkeit als Investitionsfinanzierer im Wesentlichen auf
die Zahlungsstrome aus der Verwertung der gestell-
ten Kreditsicherheiten bzw. des Leasingobjektes ab.
Bei der Bewertung von dinglichen Sicherheiten und
Leasingobjekten werden interne Bewertungen auf
Basis von historisierten eigenen Verwertungstransak-
tionen abgeleitet oder es wird auf aktuelle Wertindi-
kationen von Gutachtern flr gebrauchte Objekte zu-
rickgegriffen. Angewandte interne Bewertungspara-
meter fur die vorhandenen Sicherheiten sowie Wert-
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berichtigungsquoten bei der pauschalierten Risiko-
vorsorge werden einer regelmaRigen Validierung
(jahrlich) unterzogen. Verwendete Wertindikationen
und die Gutachten externer Sachverstandiger werden
regelmaRig den tatsachlich erzielten Verwertungserlo-
sen gegenubergestellt sowie aktuelle technische Ent-
wicklungen und Trends beriicksichtigt. Im Rahmen
dieses internen Gutachter-Panels werden die Kompe-
tenz, Zuverldssigkeit und Objektivitdt der externen
Dienstleister beurteilt und bei Bedarf Zweitgutachten
herangezogen.

Die Engagements der Risikoklassen | bis Ill unterlie-
gen einer regelméaBigen Uberwachung durch die ver-
antwortlichen Fachabteilungen unter Zuhilfenahme
der IT-Systeme. Neben der laufenden Uberwachung
von eventuellen Zahlungsstérungen werden Engage-
ments der Risikoklasse | ab einer GroRe von 500 TEUR
im Rahmen einer jahrlichen Uberpriifung der wirt-
schaftlichen Verhéltnisse der Kunden tiberwacht. Fur
Engagements der Risikoklassen Il und Ill erfolgt die
Uberwachung in einem engeren Turnus. Bei Engage-
ments der Risikoklasse IV wird die Risikovorsorge
nach Verwertung der vorhandenen Sicherheiten auto-
matisch auf 100% des verbliebenen Obligos aufge-
stockt.

Latenten Risiken aus dem Kredit-, Leasing- und Miet-
kaufgeschaft wird durch die Bildung von Pauschal-
wertberichtigungen Rechnung getragen. Die pauscha-
le Bewertung vorhersehbarer, aber noch nicht bei ein-
zelnen Engagements konkretisierter, Adressenausfall-
risiken basiert sowohl bei der Ermittlung von Pau-
schalwertberichtigungen als auch bei der Kalkulation
aulerplanmaBiger Abschreibungen auf das Leasing-
vermodgen auf einem Modell zur Ermittlung erwarte-
ter Verluste (zukunftsorientierte Betrachtungsweise).
Dariuber hinaus wird fir bestimmte Kundengruppen
zur Antizipation aktueller und zukinftiger Entwick-
lungen zusatzliche Risikovorsorge gebildet, die auf
einen hoheren erwarteten Verlust abgestellt ist. Die
Risikovorsorge umfasst sowohl erwartete, aber noch
nicht konkretisierte Risiken kapitalintensiver Wirt-



schaftszweige mit erhdhtem Verschuldungsgrad, Kun-
den in — nach Einschatzung der MMV Gruppe - beson-
ders von Hochwasserrisiken betroffenen Gebieten
sowie energieintensive bzw. energiekostensensitive
Kundengruppen.

Des Weiteren hat die MMV Gruppe nach den Vor-
schriften des § 340f HGB zusatzliche Vorsorgen fur
allgemeine Bankrisiken gebildet.

Durch die nahezu ausschlieBliche Geschaftstatigkeit
der MMV Gruppe mit inldndischen Kunden ist im Dar-
lehens-, Leasing- und Mietkaufgeschaft den Landerri-
siken keine Bedeutung beizumessen.

Im Leasinggeschaft schlieRt die MMV Gruppe nur sol-
che Vertrdge ab, bei denen Uber die Leasingraten, et-
waig vertraglich vereinbarte Andienungsrechte, Rest-
wertgarantien durch Dritte oder Abschlusszahlungen
bei kiindbaren Vertragen die Vollamortisation ge-
wahrleistet ist. Sofern durch das Auseinanderfallen
von Vertragslaufzeit und betriebsgewdhnlicher Nut-
zungsdauer, Uber welche die Leasingobjekte abge-
schrieben werden, bilanzielle Restbuchwertrisiken
entstehen, werden diese durch Risikovorsorge in
Form von zusétzlichen Abschreibungen auf das Lea-
singvermoégen abgedeckt.

- Liquiditatsrisiken

Liquiditatsrisiken der MMV Gruppe bestehen in Form
des Liquiditatsrisikos im engeren Sinne (Zahlungsun-
fahigkeitsrisiko) sowie dem Refinanzierungsrisiko (Ri-
siko, dass Refinanzierungsmittel nicht im ausreichen-
den Male bzw. zu ungiinstigen Konditionen verfiig-
bar sind).

Das Liquiditatsmanagement im weiteren Sinne wird
zentral wahrgenommen. Hierzu gehdren insbesonde-
re die Festlegung einer gruppenweit anzuwendenden
Liquiditatsstrategie, die Zusammenfassung der Liqui-
ditatspositionen der einzelnen Gesellschaften auf
Gruppenebene, die Analyse der Liquiditatspositionen
auf Gruppenebene sowie das Berichtswesen. Die mit-
tel- und langfristige Liquiditdtssteuerung obliegt un-

mittelbar der Geschéftsfiihrung, die dabei vom Finanz-
und Risikocontrolling anhand verschiedener Auswer-
tungen sowie anhand der Uber das Management-In-
formations-System (MIS) verfigbaren Daten unter-
stitzt wird. Kernelemente des Liquiditdtsmanage-
ments sind die Aufnahme mittel- und langfristiger
Mittel zur weitgehend fristenkongruenten Refinanzie-
rung des Neugeschéfts sowie die Aufrechterhaltung
eines Mindestbestands von freien Kreditlinien in

Hohe von 200 Mio. EUR.

Die MMV Gruppe greift zur Refinanzierung ihres Ak-
tivgeschéftes auf Kreditlinien des Mutterunterneh-
mens LBBW, einer groBeren Anzahl von &ffentlich-
rechtlichen Kreditinstituten, weiteren Banken
deutschlandweit und auf Kundeneinlagen zuriick.
Zum Bilanzstichtag bestehen Geschaftsbeziehungen
aus Refinanzierungsgeschéften zu insgesamt 19 Spar-
kassen, Landesbanken und anderen inlandischen Kre-
ditinstituten. Aufgrund der Anzahl der Refinanzie-
rungspartner und der unterschiedlichen Finanzie-
rungsquellen wird die Refinanzierung als diversifiziert
eingestuft. Die MMV Gruppe verfligt gemessen an
den bestehenden laufenden Zahlungsverpflichtungen
sowie dem erwarteten Finanzierungsbedarf aus dem
geplanten Neugeschéft Giber ausreichend freie Kredit-
linien, um den Liquiditatsbedarf zu decken.

Die Uberwachung der Ausnutzung der Kreditlinien
bzw. die Beantragung neuer und Prolongation beste-
hender Kreditlinien wie auch die mittel- und langfris-
tige Liquiditatssteuerung wird unmittelbar von der
Geschaftsfihrung vorgenommen.

Zum Bilanzstichtag waren die Kreditlinien der MMV
Gruppe zu 57% (Vj. 56%) in Anspruch genommen.
Freie Kreditlinien bestanden zum Bilanzstichtag in
Héhe von 702 Mio. EUR.

Wesentliche Auswirkungen auf die Liquiditatssituati-
on der MMV Gruppe bzw. der MMV Bank aufgrund
der konjunkturellen Lage waren nicht zu verzeichnen.
In 2023 entstand keine nennenswerte Liquiditatsbe-
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lastung durch ausgefallene oder gestundeten Leis-
tungsraten. Im Einlagengeschaft der Bank wurde als
Reaktion auf die Zinsentwicklung am Markt und die
eigene Konditionsgestaltung eine Umschichtung von
kurz- in mittelfristige Anlagen sowie ein Rickgang im
Einlagenbestand beobachtet. Die Refinanzierungslini-
en bei unseren Bankpartnern standen uns ohne Ein-
schrankung zur Verfigung.

- Refinanzierungsrisiken

Die Messung des Refinanzierungsrisikos im Rahmen
des Risikomanagements erfolgt in Form der Ermitt-
lung der Auswirkungen von Spreadausweitungen auf
die im Rahmen einer Liquiditatsablaufbilanz ermittel-
ten Liquiditatslicken. Die Spreadausweitungen wer-
den dabei anhand historisch beobachteter Preisauf-
schldge abgeleitet. Die Erstellung der Liquiditatsab-
laufbilanz erfolgt auf Basis der vertraglich vereinbar-
ten Tilgungsplane aus dem Aktiv- und Passivgeschaft
sowie Schatzungen auf Basis historischer Beobach-
tungen zu Kreditausfdllen und Abfliissen von Sparein-
lagen.

Zur Sicherstellung der mittel- und langfristigen Liqui-
ditat werden neben der bankenaufsichtsrechtlichen
SteuerungsgroBe NSFR (Net Stable Funding Ratio)
auch interne Refinanzierungskennzahlen im Rahmen
einer mehrjahrigen Refinanzierungsplanung tber-
wacht und limitiert.

- Zahlungsunfahigkeitsrisiken

Die kurzfristige Liquiditatssteuerung erfolgt auf Basis
einer taglichen, gruppenweiten Uberwachung der er-
warteten Zahlungseingdnge und -ausgdnge. Als Er-
gebnis dieser tiglichen Uberwachung und Planung
wird Uber die Aufnahme oder Ruckfiihrung von kurz-
fristigen Finanzierungsmitteln fir die Gruppenunter-
nehmen entschieden.

Zur Sicherstellung der kurzfristigen Liquiditat stehen
der MMV Gruppe ausreichend freie Kreditlinien zur
Verfiigung. Hinsichtlich des Volumens freier Kreditli-
nien wurden Untergrenzen definiert und ein Friih-
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warnsystem installiert.

Die Quantifizierung des Zahlungsunfahigkeitsrisikos
erfolgt durch Untersuchung der Effekte idiosynkrati-
scher, marktweiter und kombinierter Szenarien insbe-
sondere auf die Entwicklung der Spareinlagen sowie
der freien Kreditlinien auf die Liquiditatsablaufbilanz
und das Liquiditatsdeckungspotential.

Dariuiber hinaus wird aufgrund eines Extremszenarios
(Wegfall samtlicher freier Linien bis auf diejenige der
Muttergesellschaft LBBW) ein Uberlebenshorizont auf
Basis der kumulierten Liquiditatsablaufbilanz ermit-
telt.

Zur jederzeitigen Einhaltung der normativen Mindest-
anforderungen der Liquidity Coverage Ratio (LCR)
werden von der MMV Bank tdglich verfliigbare Zah-
lungsmittel gehalten. Im Rahmen einer normativen
Steuerungsperspektive wird die LCR taglich ermittelt
und die Einhaltung eines internen Limits (iberwacht.
Die LCR der MMV Bank betragt zum Bilanzstichtag
230,03% (bei einer aufsichtsrechtlichen Mindestquote
von 100%).

- Marktpreisrisiken im Anlagebuch

Bei samtlichen von der MMV Gruppe betriebenen Kre-
dit-, Leasing- und Mietkaufgeschéften handelt es sich
um Festzinsprodukte, die mit einer bestimmten Lauf-
zeit vereinbart werden und im Leasinggeschaft keine
offenen Restwerte beinhalten. Die Risikostrategie zielt
bei den Zinsdnderungsrisiken auf eine weitgehend
laufzeitkongruente Refinanzierung dieser Aktivge-
schafte ab. Marktpreisrisiken im Anlagebuch beste-
hen daher auf Ebene der MMV Gruppe in Form des
Zinsanderungsrisikos, welches aus Aktiv- oder Passiv-
Gberhangen der Zinsbindungsbilanz resultiert.

Zur Steuerung der Zinsanderungsrisiken und zu Zwe-
cken der Refinanzierung werden die dem Leasingge-
schaft der MMV Gruppe zu Grunde liegenden Forde-
rungen zum Teil im Rahmen des Doppelstockmodells
an inlandische Kreditinstitute verkauft. Ein weiterer



Teil der Leasing- und Mietkaufgeschéfte wird konzern-
intern an die MMV Bank verkauft, die diese sowie ihr
Darlehensgeschaft durch die nahezu fristenkongruen-
te Aufnahme von Bankkrediten bzw. durch Kunden-
einlagen refinanziert. Dartiber hinaus werden Einzel-
geschafte direkt an inlandische Kreditinstitute re-
gresslos verkauft. Der verbleibende Teil des Leasing-
und Mietkaufgeschafts wird weitgehend fristenkon-
gruent durch Aufnahme von Bankkrediten durch die
MMV Leasing refinanziert.

Das Zinsanderungsrisiko wird in der MMV Gruppe in
seinen Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie barwertig betrachtet. Die periodische
Messung basiert auf der Auswertung verschiedener
Risikoszenarien fur die Zinsentwicklung beztglich
ihrer Auswirkungen auf das zuktinftige Zinsergebnis
in einem rollierenden Jahreshorizont auf der Basis
monatlicher Planbilanzen fiir das Zinsbuch. In der
barwertigen Messung werden die Auswirkungen ver-
schiedener (interner und regulatorischer) Adhoc-Sze-
narien der Zinskurve auf den Zinsbuchbarwert auf
Basis margenbereinigter Zahlungsfliisse untersucht.

Die MMV Gruppe schlieBt und wickelt ihre Geschafte
im Anlagebuch ausschlieBlich in Euro ab, sodass keine
Wahrungsrisiken bestehen.

Die Unternehmen der MMV Gruppe tdtigen keine Ei-
gengeschdfte in Wertpapieren oder Finanzderivaten.
Insofern bestehen diesbeziiglich auch keine Markt-
preisrisiken.

Zur Steuerung des Risikos sinkender Zinsmargen wer-
den die Margenentwicklungen monatlich tberwacht
sowie vierteljahrlich in Form einer Gesamtzinsspan-
nenrechnung untersucht. Zur Begrenzung nachteiliger
Effekte der im Geschéftsjahr beobachteten massiven
Zinssteigerungen wurden neben der intensiven Beob-
achtung der Zinsmargen die Konditionstableaus re-
gelmaRig adjustiert, kontinuierlich Zinssatze im Auf-
tragsbestand angepasst und sich vorausschauend mit
Refinanzierungsmitteln eingedeckt.

- Operationelle Risiken

Die MMV Gruppe definiert operationelle Risiken als
die Gefahr von Verlusten infolge der Unangemessen-
heit oder des Versagens von internen Verfahren, Men-
schen und Systemen oder infolge externer Einfllsse.
In jeder dieser genannten Risikokategorien kénnen
Rechtsrisiken zu Verlusten fihren.

Im Rahmen der jéhrlichen Risikoinventur werden die
operationellen Risiken erhoben und bewertet. Die Be-
wertung erfolgt anhand Expertenschdtzung hinsicht-
lich der Eintrittswahrscheinlichkeit sowie der Scha-
denshohe. Bei der Erstellung der Expertenschatzung
wird auch auf historische Erfahrungen zurtickgegrif-
fen.

Die MMV Gruppe hat u.a. das nachfolgend beschrie-
bene MaBnahmenbiindel ergriffen, um die bestehen-
den operationellen Risiken zu reduzieren. Die MaR-
nahmen sind dabei préventiv zur Vermeidung von Ri-
siken oder verlustmindernd im Schadenfall.

Rechtliche Risiken kdnnen zum einen aus der einzel-
vertraglichen Beziehung zu Kunden und Refinanzie-
rungspartnern entstehen und sich zum anderen aus
veranderten Rahmenbedingungen ergeben. Hinsicht-
lich der Beziehungen zu Kunden und Refinanzierungs-
partnern verwendet die MMV Gruppe standardisierte
und von ihrem Justiziariat geprifte Vertrage.

Die fur die MMV Gruppe wesentlichen technischen Ri-
siken bestehen hinsichtlich der Verfiigbarkeit der ein-
gesetzten IT-Systeme sowie der Informationssicher-
heit. Den Verfuigbarkeitsrisiken wird u.a. durch die Im-
plementierung von Backup-Systemen sowie der
raumlichen Trennung von redundant ausgelegten Re-
chenzentren Rechnung getragen. Die Informationssi-
cherheitsrisiken steigen aufgrund der anwachsenden
Professionalisierung und Quantitdt von Cyber-Angrif-
fen stetig an. Insbesondere durch das mobile Arbeiten
sowie verschiedener Effizienzsteigerungsprojekte er-
hoht sich der Grad der Digitalisierung in den Ge-
schaftsprozessen der MMV Gruppe, sodass die poten-
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ziellen Auswirkungen von Cyber-Angriffen sukzessive
zunehmen kdnnten. Zur Gewdhrleistung der Datensi-
cherheit und Vermeidung von unberechtigten Zugrif-
fen umfasst das Informationssicherheitsmanage-
mentsystem (ISMS) der MMV Gruppe diverse Malinah-
men in den Bereichen Technik und Organisation, Inf-
rastruktur, Personal sowie Compliance und Gover-
nance.

Zum Schutz vor Fehlern oder dolosen Handlungen des
Personals werden unterschiedliche Manahmen im
Rahmen des internen Kontrollsystems unterhalten.
Diese MaBnahmen beinhalten bspw. die Einhaltung
des 4-Augen-Prinzips, regelmaRige in- und externe
Abstimmungen von Kundensalden, die Vergabe von
Kompetenzen und Vollmachten in den unterschiedli-
chen Geschéftsbereichen sowie Priifungen der Inter-
nen Revision im Rahmen des Revisionsplans.

Die MMV Gruppe fuhrt eine Schadenfalldatenbank.
Diese weist fuir 2023 36 Schaden aus operationellen
Risiken mit einem Gesamtvolumen von 152 TEUR aus.

Die Messung des operationellen Risikos erfolgt auf
Basis von Simulationsrechnungen, welche auf den Er-
hebungen der Schadenszenarien im Risikoinventur-
prozess basieren.

- Pensionsrisiko

Die MMV Bank hat per 31.12.2021 im Zuge eines Wech-
sels des Durchfiihrungsweges einen Grolteil der Pen-
sionsverpflichtungen auf einen rechtlich unabhéngi-
gen Pensionsfonds ubertragen (nicht versicherungs-
férmige Versorgungsleistung). Seitdem legt der Pensi-
onsfonds das bereitgestellte Deckungsvermdgen auf
Rechnung und Risiko der MMV Bank in gangigen An-
lageinstrumenten (Aktien, Anleihen) an. Fur nicht
ausgelagerte, unmittelbare Pensionsverpflichtungen
werden Rickstellungen gebildet. Aus den Pensions-
verpflichtungen sowie dem Planvermdgen im Pensi-
onsfonds resultieren Pensionsrisiken, die sowohl er-
tragsorientiert, als auch wertorientiert quantifiziert
werden.
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Das ertragsorientierte Pensionsriickstellungsrisiko be-
ziffert potenzielle, durch unerwartete Zinsénderungen
begriindete Wertschwankungen der Pensionsver-
pflichtungen (unmittelbare Direktzusagen), die Zufiih-
rungen zur Pensionsrickstellung zur Folge haben
kdénnten. Hierzu werden die Auswirkungen verschie-
dener Zinsszenarien auf den Barwert der erwarteten
Zahlungsflisse ermittelt.

Das ertragsorientierte Pensionsfondsrisiko bezeichnet
die Gefahr, dass der Wert des Vermdgens im Pensions-
fonds unter eine prospektiv ermittelte Mindestde-
ckungsriickstellung fiir laufende Leistungen fallt.
Wird dieser aufsichtsrechtliche Grenzwert unterschrit-
ten, sind von der MMV unmittelbar erfolgswirksam
Nachschiisse an den Pensionsfonds zu leisten. Die
Nachschussrisiken werden regelmaBig und tber einen
langfristigen Zeithorizont simuliert. Auch in Stress-
phasen sind nach den Simulationsrechnungen Nach-
schiisse aufgrund einer hohen Uberdeckung unwahr-
scheinlich.

Das wertorientierte Pensionsrisiko setzt sich zusam-
men aus barwertigen Risiken der Pensionsverpflich-
tungen sowie aus 6konomischen Risiken des Planver-
mogens im Pensionsfonds, konkret in Form von
Marktpreisrisiken (Zins, Spreads, Aktien) und Emitten-
tenausfallrisiken der Kapitalanlage. Zur Quantifizie-
rung dieser wertorientierten Risiken werden VaR-Mo-
delle eingesetzt.

Das Pensionsrisiko wird durch strenge Management-
vorgaben begrenzt, u.a. durch Kapitalanlagevereinba-
rungen, Friithwarnindikatoren und ein Limitsystem.
Das Reporting Uber die Pensionsrisiken erfolgt mo-
natlich.

- Nachhaltigkeitsrisiken

Nachhaltigkeitsrisiken sind Ereignisse oder Bedingun-
gen aus den Bereichen Umwelt, Soziales oder Unter-
nehmensfiihrung, deren Eintreten tatsachlich oder
potenziell negative Auswirkungen auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage sowie auf die Reputati-



on der MMV Gruppe (einschliellich der MMV Bank)
haben kénnen. Diese ESG-Risiken werden als Quer-
schnittsthema eingestuft, da die verschiedenen ESG-
Risikotreiber (z.B. physische Klimarisiken) Gber Trans-
missionskanale auf die wesentlichen Risikoarten, ins-
besondere auf das Adressenausfallrisiko, wirken.

Das strategische Ziel des Nachhaltigkeitsrisikoma-
nagements der MMV Gruppe bestand im Geschafts-
jahr primar darin, Transparenz in Bezug auf ESG-Risi-
kotreiber und deren Wirkungskanéle herzustellen, die
Portfoliozusammensetzung zu bewerten (u.a. ESG-
Score) sowie das Eingehen von durch ESG-Faktoren
begriindeten Adressenausfallrisiken zu vermeiden. Im
Kreditvergabeprozess werden hinsichtlich der Be-
handlung von ESG-Risiken qualitative Aspekte bertick-
sichtigt, wie beispielsweise die Vermeidung von Kon-
zentrationen in von ESG-Risiken besonders betroffe-
nen Regionen und Branchen sowie die Einbeziehung
von kurz-, mittel- und langfristigen Nachhaltigkeits-
faktoren bei der Beurteilung des Geschaftsmodells
des Kunden. Die MMV Gruppe entwickelt ihren Um-
gang mit Nachhaltigkeitsrisiken stetig weiter.

Risikotragfahigkeit

Die MMV Gruppe hat Prozesse zur Sicherstellung einer
angemessenen Kapitalausstattung (ICAAP) eingerich-
tet. Die Steuerung der Kapitaladdquanz erfolgt aus
den Perspektiven 6konomisch, normativ und intern
ertragsorientiert. In der 6konomischen Perspektive
wird die Risikotragfahigkeit auf Ebene der MMV
Gruppe Uberprift, indem mittels barwertnaher Ver-
fahren die eingegangenen Risiken der internen Risiko-
deckungsmasse gegeniibergestellt werden. Anderer-
seits wird in der normativen Perspektive die Einhal-
tung der aufsichtlichen Kapitalanforderungen auf
Ebene der MMV Bank sichergestellt. Zusatzlich erfolgt
auf Ebene der MMV Gruppe eine Messung und Steue-
rung der GuV-orientierten Risiken in der intern er-
tragsorientierten Perspektive. Die drei Steuerungsper-
spektiven dienen dem Ziel, die langfristige Fortfuh-
rung der Unternehmenstétigkeit auf Basis eigener

Substanz und Ertragskraft sicherzustellen.

In der 6konomischen Perspektive werden bei der wert-
orientierten Ermittlung des Risikodeckungspotenzials
bilanzielle Eigenkapitalpositionen (insb. Stammkapi-
tal, Gewinnruicklagen, Sonderposten nach § 340g
HGB) um stille Reserven ergdnzt (Substanzwert der
MMV Leasing) und, soweit vorhanden, um stille Las-
ten (aus Pensionsverpflichtungen) vermindert. Die Be-
rechnung der Risikobetrage erfolgt barwertnah und
orientiert sich an dem vorgegebenen Konfidenzniveau
von 99,9%. Fir jede wesentliche Risikoart wurde eine
Obergrenze definiert, deren Einhaltung regelmaRig
Uberpruft wird. Vom Risikodeckungspotenzial i. H. v.
288 Mio. EUR (Vj. 264 Mio. EUR) wird den Risikoarten
maximal eine Risikodeckungsmasse i. H. v. 220 Mio.
EUR (Vj. 220 Mio. EUR) zugewiesen. Die Auslastung
der Risikodeckungsmasse wird limitiert und regelma-
Big Uberwacht. Per 31.12.2023 wurde die Risikode-
ckungsmasse zu 59,94% (Vj. 56,06%) ausgelastet.

In der normativen Perspektive werden die auf Basis
von bankenaufsichtsrechtlichen Standardverfahren
ermittelten Risikobetrdge dem regulatorischen Kapi-
tal gegenibergestellt. Die aufsichtliche Mindestkapi-
talanforderung an die MMV Bank von derzeit 11,25%
(Gesamtkapitalquote, Vj. 10,5%) wird deutlich erfullt
und lag per 31.12.2023 bei 20,37% (Vj. 16,18%).

Ziel der internen ertragsorientierten Perspektive ist es,
potenziell nachteilige Auswirkungen auf das Period-
energebnis in einem 12-Monats-Horizont rollierend zu
quantifizieren und zu limitieren. Die Quantifizierung
orientiert sich an einem Konfidenzniveau von 95%.
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Das Gesamtlimit betrdgt 30 Mio. EUR und wird wie
folgt ausgelastet:

Risikobetrage 12-Monats- 12-Monats-

betrachtung betrachtung
in TEUR zum 31.12.2023 zum 31.12.2022
Adressenausfallrisiko 12.986 11.672
sy 25 7
Refinanzierungsrisiko 891 789
Operationelles Risiko 2.605 1.901
Pensionsrisiko 672 567
Summe 18.092 15.690
Auslastung Gesamtlimit 60,31% 52,30%

Die Risikotragfahigkeit der MMV Gruppe war im Rah-
men der quartalsweisen Ermittlungen im Geschafts-
jahr in allen Perspektiven sowohl fiir das Standardsze-
nario als auch fur die im Rahmen der Risikoberichter-
stattung betrachteten Stressszenarien, einschlielich
dem sog. Worst-Case-Szenario, gegeben.

Die Risikotragfdhigkeitsrechnungen werden erganzt
durch eine Kapitalbedarfsplanung iber einen Zeit-
raum von drei Jahren.

Insgesamt stellt sich die Risikolage der MMV Gruppe
2023 im Vergleich zum Vorjahr gemessen an der Aus-
lastung der Risikodeckungsmasse weiterhin stabil dar.
Chancen und Risiken der MMV Gruppe sind unveran-
dert eng verkniipft mit der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung in Deutschland sowie der Investitionsta-
tigkeit der Unternehmen.

Prognosebericht

Hinsichtlich der kiinftigen wirtschaftlichen Entwick-
lung macht sich vorsichtiger Optimismus breit. Erst-
mals seit April 2023 drehten sich im November die
ZEW-Konjunkturerwartungen nach einer spiirbaren
Verbesserung um 10,9 Punkte in den positiven Bereich.

7BDL, 0V, 28.11.23 in “Newsroom", https://bdl.leasingverband.
de/newsroom/aktuelles/einzelansicht/ifo-geschaeftsklima-
signalisiert-weiter-milde-rezession, Abrufdatum 28.12.23
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Ebenso ist der ifo-Index der Konjunkturerwartungen
zum dritten Mal in Folge gestiegen, liegt aber mit
einem Wert von 85,2 immer noch deutlich unter dem
Basiswert.? Gestltzt werden die Erwartungshaltungen
durch eine nachlassende Inflation und ein nicht weiter
steigendes Zinsniveau sowie die Uberwiegend positi-
ven Aussichten in den global wichtigsten Wirtschafts-
regionen.? Dabei wird flr das Bruttoinlandsprodukt
ein geringes Wirtschaftswachstum in der Bandbreite
von 0,7% - 0,9% (Sachverstandigenrat, EU-Kommissi-
on, IWF) erwartet, wahrend die Bundesregierung
sowie die fiihrenden Wirtschaftsforschungsinstitute
ein BIP-Wachstum von 1,3% prognostizieren.? Einheit-
lich stimmen Bundesregierung, Sachverstandigenrat
und fuhrende Wirtschaftsforschungsinstitute darin
Uberein, dass fur 2024 mit einem Abflauen der Teue-
rungsrate auf 2,6% zu rechnen ist.2

Bei den Ausristungsinvestitionen wird gegeniiber
dem Vorjahr ein Riickgang des Wachstums in einer
Bandbreite von 1,4% (fihrende Wirtschaftsfor-
schungsinstitute), tiber 1,7% (Sachverstandigenrat) bis
2,9% (Bundesregierung) erwartet, wobei hierin bereits
Ausgabensteigerungen des Staates fir Waffensyste-
me bericksichtigt sind.?

Aus dem Urteil des Bundesverfassungsgerichts zur
verfassungswidrigen Umwidmung des Corona-Son-
dervermdgens zeichnen sich zahlreiche MaBnahmen
der Bundesregierung ab, die sich negativ auf das In-
vestitionsverhalten auswirken kdnnen. Der BDL er-
wartet eine Verschlechterung der Aussichten auf-
grund der entstehenden Planungsunsicherheiten, bei
unveranderter Bereitschaft zur Finanzierung des
Transformationsprozesses.’

Die Planung der zukiinftigen Geschéftsentwicklung
erfolgt gesellschaftsiibergreifend auf Ebene der MMV
Gruppe.

Bei konsequenter Fortfiihrung der bewdhrten ertrags-
und risikoorientierten Geschaftspolitik der MMV
Gruppe gehen wir fur das kommende Geschaftsjahr



von einem oberhalb der erwarteten Zunahme der
Ausristungsinvestitionen wachsenden Neugeschéft
aus. Hierzu sollen sowohl verstarkte Vertriebsaktivita-
ten in allen Vertriebsbereichen (Kunde, Vendor, Mitt-
ler) als auch die verstarkte Nutzung von vertriebsun-
terstlitzenden digitalen Medien beitragen.

Angesichts der unverandert hohen Wettbewerbsin-
tensitat bei gleichzeitig stabilen bis leicht sinkenden
Kapitalmarktzinsen rechnen wir mit leicht steigenden
Vertragsmargen im Neugeschéft. Unter Berticksichti-
gung der schwierigen gesamtwirtschaftlichen Rah-
menbedingungen gehen wir von einem Anstieg der
zahlungsgestorten Vertrdge und in der Folge von
einem Anstieg des hierauf entfallenden Risikovorsor-
gebedarfs aus. Diese Entwicklung wurde in Teilen
durch die Anpassung der pauschalen Risikovorsorge
und die Einstellung in die Vorsorgereserven nach

§ 340f HGB bereits in 2023 antizipiert.

Insgesamt wird aufgrund der vorgenannten Aspekte
auf Ebene der MMV Gruppe als auch der Bank mit

einem moderat steigenden Konzernergebnis, sowohl
vor Steuern nach HGB als auch nach IFRS gerechnet.

In Folge der derzeit noch nicht abschlieBend zu beur-
teilenden Unsicherheiten und deren mdglicher nega-
tiver Auswirkungen auf die gesamtwirtschaftliche
Entwicklung fiir das Jahr 2024 ist ein negativer Ein-
fluss auf das Jahresergebnis vor Steuern bzw. Konzer-
nergebnis vor Steuern nach HGB und IFRS nicht aus-
zuschlieRen.

Koblenz, den 31. Januar 2024

MMV Bank GmbH

Die Geschéftsfiihrung

Maximilian Meggle

Jorg Schroder

Dr. Thomas Sohlke
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2023

Vorjahr
Aktiva EUR EUR EUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 0,00 0,00
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 10.911.898,97 10.911.898,97 9.477.061,56
darunter:
bei der Deutschen Bundesbank
EUR 10.911.898,97 (Vj.: EUR 9.477.061,56)
2. Forderungen an Kreditinstitute
taglich fallig 0,00 25.026,77
3. Forderungen an Kunden 516.237.058,56  511.103.236,78
darunter.
Forderungen an verbundene Unternehmen
EUR 42.456.867,03 (Vj.: EUR 32.378.995,33)
darunter.
Kommunalkredite
EUR 2.117.068,35 (Vj.: EUR 3.096.617,34)
4. Anteile an verbundenen Unternehmen 10.526.000,00 10.526.000,00
darunter:
an Finanzdienstleistungsinstituten
EUR 10.500.000,00 (Vj.: EUR 10.500.000,00)
5. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte 266.685,91 467.935,57
b) entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 526.852,77 823.107,42
) geleistete Anzahlungen 0,00 793.538,68 0,00
6. Sachanlagen 214.326,15 261.580,54
7. Sonstige Vermogensgegenstande 0,00 12.075.900,37
8. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 228.910,03
Summe der Aktiva 538.682.822,36 544.988.759,04
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Vorjahr

Passiva EUR EUR EUR EUR
1. Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten
a) téglich féllig 3.568.291,59 0,00
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 240.230.705,20  243.798.996,79  266.352.856,38

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

a) Spareinlagen

aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist

von drei Monaten 56.244.930,31

82.978.068,40

ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist

von mehr als drei Monaten 15.305.918,83

71.550.849,14

1.616.474,38

b) andere Verbindlichkeiten

ba) taglich fallig 11.017.554,34

12.299.288,06

bb) mit vereinbarter Laufzeit oder

Kundigungsfrist 68.130.827,39

79.148.381,73

150.699.230,87

68.265.293,07

Sonstige Verbindlichkeiten

1.919.608,61

1.340.861,84

4. Ruckstellungen

a) Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche

Verpflichtungen 29.968.837,00 26.919.606,00
b) Steuerriickstellungen 1.934.000,00 0,00
c) andere Riickstellungen 3.844.279,74 35.747.116,74 3.481.951,85
5. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 21.300.000,00 21.300.000,00
6. Eigenkapital
a) Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
b) Kapitalrtcklage 8.819.784,95 8.819.784,95

¢) Gewinnricklagen

andere Gewinnricklagen

26.130.215,05

11.930.215,05

d) Bilanzgewinn

30.267.869,35

85.217.869,35

19.684.359,06

Summe der Passiva

538.682.822,36

544.988.759,04

1. Andere Verpflichtungen
Unwiderrufliche Kreditzusagen

38.562.326,35

48.472.010,50

27



Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

Vorjahr

Aufwendungen EUR EUR EUR EUR

1. Zinsaufwendungen 5.514.981,42 1.682.370,69

abzgl. negative Zinsen aus Geldmarktgeschéften 0,00 5.514.981,42 -6.611,30

2. Provisionsaufwendungen 513.061,39 367.472,53
3. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

a) Personalaufwand
aa) Léhne und Gehalter 22.872.511,59 22.957.668,78

ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur

Altersversorung und fur Unterstiitzung
darunter.

fur Altersversorgung

EUR 2.963.428,87 (Vj.: EUR 7.082.276,87)

6.971.930,94

29.844.442,53

11.054.042,97

b) andere Verwaltungsaufwendungen 4.362.828,54 34.207.271,07 2.870.937,12
4. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 545.725,69 782.039,90
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 172.835,35 950.013,01
darunter:
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
EUR 172.818,00 (Vj.: EUR 950.012,00)
6. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere
sowie Zufuhrungen zu Ruckstellungen
im Kreditgeschaft 4.436.902,53 3.514.767,83
7. Aufwendungen aus Verlustibernahme 761,49 664,61
8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 659.030,41 -9.734,93
9. Sonstige Steuern, soweit nicht unter
Posten 5 ausgewiesen 187.607,27 26.580,53
10. Jahresiberschuss 29.683.510,29 19.094.536,79

Summe der Aufwendungen

75.921.686,91

63.284.748,53
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Vorjahr

Ertrage EUR EUR EUR
1. Zinsertrage aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 21.906.803,83 16.004.036,99
abzgl. negative Zinsen aus Geldmarktgeschaften 0,00 21.906.803,83 0,00

2. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs- oder
Teilgewinnabfiihrungsvertragen

28.703.172,72

18.158.650,06

Provisionsertrage 46.430,20 46.034,46
4. Sonstige betriebliche Ertrdge 25.265.280,16 29.076.027,02
Summe der Ertrdge 75.921.686,91 63.284.748,53
1. Jahrestuiberschuss/Jahresfehlbetrag 29.683.510,29 19.094.536,79
2. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 14.784.359,06 589.822,27
3. Einstellung in andere Gewinnrtcklagen -14.200.000,00 0,00
4. Bilanzgewinn 30.267.869,35 19.684.359,06
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2023

Vorjahr
Aktiva EUR EUR EUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 7.507,54 6.112,27
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 10.911.898,97 10.919.406,51 9.477.061,56
darunter:
bei der Deutschen Bundesbank
EUR 10.911.898,97 (Vj.: TEUR 9.477)
2. Forderungen an Kreditinstitute
taglich fallig 505.474,81 614.040,05

3. Forderungen an Kunden
darunter.
durch Grundpfandrechte gesichert EUR 0,00 (Vj.: TEUR 0)
Kommunalkredite EUR 705.820,52 (Vj.: TEUR 1.020)

481.765.922,50

472.189.084,26

4. Anteile an verbundenen Unternehmen 26.000,00 26.000,00
5. Leasingvermégen 818.940.652,27 788.913.832,96
6. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte 574.724,88 945.558,96
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 735.904,85 1.223.385,33
) geleistete Anzahlungen 0,00 1.310.629,73 0,00
7. Sachanlagen 2.040.241,59 1.905.870,45
8. Sonstige Vermdgensgegenstande 1.539.856,66 13.444.898,65
9. Rechnungsabgrenzungsposten 61.200,00 277.042,10
10. Aktive Latente Steuern 31.316.256,27 40.258.078,69

Summe der Aktiva

1.348.425.640,34 1.329.280.965,28
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Vorjahr

Passiva EUR EUR EUR EUR
1. Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 55.875.285,63 54.309.928,94
b) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kuindigungsfrist 602.312.261,48 658.187.547,11 616.317.765,03
2. Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 56.244.930,31 82.978.068,40

ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist

von mehr als drei Monaten 15.305.918,83 71.550.849,14 1.616.474,38
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich féllig 11.044.226,12 12.327.056,72
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder
Kundigungsfrist 68.130.827,39 79.175.053,51 150.725.902,65 68.265.293,07
Sonstige Verbindlichkeiten 18.483.370,02 18.802.222,84
4. Rechnungsabgrenzungsposten 311.663.852,08 286.383.340,20

5. Rickstellungen

a) Rickstellungen fir Pensionen

und dhnliche Verpflichtungen 29.968.837,00 26.919.606,00
b) Steuerriickstellungen 1.934.000,00 0,00
¢) andere Ruckstellungen 6.774.584,45 38.677.421,45 6.649.991,94
6. Fonds fur allgemeine Bankrisiken 46.400.000,00 46.400.000,00
7. Eigenkapital
a) Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
abziiglich nicht eingeforderter
ausstehender Einlagen 0,00 20.000.000,00 0,00
b) Kapitalriicklage 8.819.784,95 8.819.784,95
c) Gewinnrticklagen
andere Gewinnriicklagen 36.630.215,05 22.430.215,05
d) Bilanzgewinn 58.837.547,03 124.287.547,03 57.061.217,76

Summe der Passiva

1.348.425.640,34

1.329.280.965,28

1. Eventualverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Burgschaften und
aus Gewahrleistungsvertragen

0,00

0,00

2. Andere Verpflichtungen

Unwiderrufliche Kreditzusagen

38.562.326,35

48.472.010,50
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Konzern Gewinn- und Verlustrechnung
far die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

Vorjahr
Aufwendungen EUR EUR EUR EUR
1. Zinsaufwendungen aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 12.644.547,59 3.217.378,38
abzgl. positive Zinsaufwendungen
aus Geldmarktgeschaften 0,00 12.644.547,59 -33.130,19
2. Provisionsaufwendungen 3.253.408,72 2.947.301,13
3. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter 22.872.511,59 22.957.668,78

ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorung und fir Unterstiitzung

darunter:
fur Altersversorgung
EUR 2.963.428,87 (Vj.: TEUR 7.082)

6.971.930,94

29.844.442,53

11.054.042,97

b) andere Verwaltungsaufwendungen

12.704.692,04

42.549.134,57

10.124.521,95

4. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf

immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 265.462.275,79 283.062.764,73
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 256.260.972,58  251.785.084,17
darunter:
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
EUR 172.818,00 (Vj.: TEUR 950)
6. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere
sowie Zufiihrungen zu Rickstellungen
im Kreditgeschaft 7.915.926,21 5.869.630,66
7. Aufwendungen aus Verlustibernahme 761,49 664,61
8. Zufuhrung zum Fonds fur allgemeine Bankrisiken 0,00 3.950.000,00
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 9.600.852,83 6.981.278,07
10. Sonstige Steuern, soweit nicht unter
Posten 5 ausgewiesen 219.963,56 56.985,82
11. Konzernuberschuss 20.876.329,27 12.530.415,88
Summe der Aufwendungen 618.784.172,61 614.504.606,96
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Ertrage

EUR EUR

Vorjahr
EUR

1.

Zinsertrage aus

Kredit- und Geldmarktgeschaften

24.201.089,35

18.021.825,43

abzgl. negative Zinsen aus Geldmarktgeschaften 0,00 24.201.089,35 0,00
2. Provisionsertrage 493.149,09 472.977,17
3. Sonstige betriebliche Ertréage 594.089.934,17 596.009.804,36
4. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00
Summe der Ertrdge 618.784.172,61 614.504.606,96
1. Konzerniberschuss 20.876.329,27 12.530.415,88
2. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 52.161.217,76 44.530.801,88
3. Einstellung in andere Gewinnricklagen -14.200.000,00 0,00

4. Bilanzgewinn

58.837.547,03

57.061.217,76
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Anhang und Konzernanhang fir das

Geschaftsjahr 2023

1. Allgemeines

Die MMV Bank GmbH (MMYV Bank), eingetragen im
Handelsregister, Amtsgericht Koblenz, HRB 1200, ist
ein Kreditinstitut gem. § 1 Abs. 1 KWG.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss der
MMV Bank werden nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches in Verbindung mit der Verordnung
Uber die Rechnungslegung der Kreditinstitute, Finanz-
dienstleistungsinstitute und Wertpapierinstitute
(RechKredV) sowie den einschldgigen Regelungen des
GmbH-Gesetzes aufgestellt. Beide Abschliisse werden
in diesem zusammengefassten Anhang erldutert. So-
fern Angaben nicht fiir beide Abschliisse gelten, ist
dies gesondert vermerkt.

2. Konsolidierungskreis
In den Konzernabschluss sind neben der MMV Bank

als Mutterunternehmen die Jahresabschliisse folgen-
der Konzernunternehmen einbezogen:

Anteile
Gesell- der Bank
Si?‘lsetiltsrcahaefr?im schafts- (direkt und
Har?delsr?e ister kapital indirekt)
9 nom. Mio. nom. Mio.
EUR EUR %
a) MMV Leasing Gesellschaft
mit beschrankter
Haftung, Koblenz
(MMV Leasing) 10,500 10,500 100
Amtsgericht Koblenz,
HRB 1192
b) MMV-Mobilien Verwal-
tungs- und Vermietungs-
gesellschaft mbH, Koblenz
(MMV Mobilien) 0,026 0,026 100
Amtsgericht Koblenz,
HRB 1968
c) MMV Versicherungsdienst
GmbH, Koblenz 0,026 0,026 100

Amtsgericht Koblenz,
HRB 2254

Die MMV Mittelrheinische Leasing GmbH, Koblenz,
wurde wegen ihrer untergeordneten Bedeutung gem.
§ 296 Abs. 2 HGB nicht in den Konzernabschluss ein-
bezogen.

Mit Wirkung zum 31. Dezember 2021 hat die MMV
Bank einen Grofteil ihrer unmittelbaren Pensionsver-
pflichtungen in einen nicht versicherungsférmigen
Pensionsfonds nach deutschem Recht zusammen mit
den entsprechenden Finanzierungsmitteln tbertra-
gen. Die Ubertragenen Versorgungsverpflichtungen
sowie die zur Erfullung der Verpflichtung zugeordne-
ten Deckungsmittel qualifizieren sich grundsatzlich
als Tochter-Zweckgesellschaft der MMV Bank nach §
340i Abs. 2 Satz1i. V. m. § 290 Abs. 2 Nr. 4 HGB, da der
MMV Bank die Mehrheit der Chancen und Risiken aus
dem Pensionsfondsvertrag zusteht. Auf eine Einbezie-
hung in den Konzernabschluss hat die MMV Bank
unter Beriicksichtigung des nach § 298 Abs. 1iV.m. §§
246 Abs. 2, 253 Abs. 1 HGB auch fir den Konzernab-
schluss geltenden Verrechnungsgebots sowie unter
Anwendung des DRS 19.47, wonach eine Konsolidie-
rung den externen Durchfihrungsweg der Altersver-
sorgung nicht andert, verzichtet.

Der Stichtag des Konzernabschlusses zum 31.12.2023
ist identisch mit den Stichtagen der Jahresabschlisse
der einbezogenen Konzernunternehmen.

Mit der unter a) aufgefiihrten 100%igen Tochterge-
sellschaft besteht ein Ergebnisabfiihrungsvertrag.

Die unter b) aufgefiihrte 100%ige Tochtergesellschaft
der MMV Leasing hat mit dieser ebenfalls einen Er-
gebnisabfihrungsvertrag geschlossen.

Zwischen der Gesellschaft ¢) und der MMV Bank be-
steht ein Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungs-
vertrag.

Der Konzernabschluss der MMV Bank wird im Unter-
nehmensregister veréffentlicht.

Die MMV Bank sowie die in den Konzernabschluss der
MMV Bank einbezogenen Gesellschaften werden in
den Konzernabschluss der Landesbank Baden-Wiirt-
temberg, Stuttgart, Karlsruhe, Mannheim und Mainz
(Mutterunternehmen der MMV Bank) einbezogen. Die
Landesbank Baden-Wirttemberg stellt den Konzern-
abschluss fur den groBRten Kreis von Unternehmen
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auf. Dieser wird im Unternehmensregister veroffent-
licht.

3. Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss wurde aus dem Jahresab-
schluss der MMV Bank zum 31.12.2023 als Mutterun-
ternehmen sowie aus den Jahresabschliissen der ein-
bezogenen Gesellschaften abgeleitet.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt im Einklang mit Art.
66 Abs. 3 Satz 4 EGHGB nach der Buchwertmethode
gem. § 301 Abs. 1 Nr. 1 HGB a.F,; die Verrechnung der
Anteile erfolgte zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbe-
ziehung.

Da die Buchwerte der Anteile an verbundenen Unter-
nehmen dem jeweiligen Kapital entsprechen, ergeben

sich keine Unterschiedsbetrage gem. & 301 Abs. 3 HGB.

Forderungen und Verbindlichkeiten, die aus dem ge-
genseitigen Geschaftsverkehr zwischen den Konzern-
unternehmen stammen, werden eliminiert. Bei den
Bilanzvermerken wird sinngemaR verfahren.

Einnahmen der MMV Mobilien aus dem Verkauf zu-
kiinftig félliger Leasingraten der MMV Leasing aus
dem Doppelstockmodell werden auf Ebene des Kon-
zernabschlusses Uber den passiven Rechnungsab-
grenzungsposten abgegrenzt. Der aus dem im Innen-
verhéltnis zwischen der MMV Leasing und der MMV
Mobilien resultierenden kiinftigen Zahlungsverpflich-
tung der MMV Leasing an die Forderungsankaufer
stehen Einnahmen aus dem von der MMV Leasing mit
dem Kunden geschlossenen Untermietvertrag in glei-
cher Héhe gegeniiber. Aus diesem Grund erfolgt fir
Zwecke des Konzernabschlusses keine Umwidmung
der abgegrenzten Einnahmen aus dem Forderungs-
verkauf in eine aus der Zahlungsverpflichtung der
MMV Leasing resultierende Verbindlichkeit.

In der konsolidierten Gewinn- und Verlustrechnung
wurden die gegenseitigen Aufwendungen und Ertra-
ge aufgerechnet. Zwischenergebnisse resultieren aus
dem konzerninternen Forderungsverkauf und werden
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gem. § 304 HGB eliminiert.
4. Grundsitze der Bilanzierung und Bewertung

Die Abschlisse der in den Konzernabschluss einbezo-
genen Unternehmen wurden nach einheitlichen Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.

Aufgrund der aktuell unsicheren Entwicklung auf den
Geld- und Kapitalmarkten wurde im Geschaftsjahr die
Bilanzierungs- und Bewertungsmethode zur Risiko-
vorsorge angepasst. Erstmals wurde eine pauschale
Vorsorge fur erwartete, aber noch nicht konkretisierte
Risiken fur kapitalintensive Wirtschaftszweige mit er-
héhtem Verschuldungsgrad gebildet. Die in den Vor-
jahren gebildete Risikovorsorge fur durch die Covid-
Pandemie besonders betroffene Wirtschaftszweige
wurde hingegen im Geschéftsjahr aufgelost.

Die weiteren Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den sind gegeniiber dem Vorjahr unverdndert maRge-
bend:

Die Forderungen an Kunden aus dem Darlehens-
sowie Mietkaufgeschaft sind mit ihrem Barwert, die
Barreserve, die tibrigen Forderungen und die sonsti-
gen Vermdgensgegenstdnde sind mit ihrem Nennbe-
trag angesetzt. Bei der MMV Bank sind in den Forde-
rungen an Kunden Forderungen aus dem Forderungs-
ankauf von Leasinggeschaften enthalten. Diese wer-
den ebenfalls mit dem Barwert angesetzt.

Ausfallrisiken bei den Forderungen an Kunden wer-
den durch angemessene Risikovorsorge Rechnung ge-
tragen (Einzel- und Pauschalwertberichtigungen
sowie im Konzern bei Leasingvertrdgen unter Beriick-
sichtigung des damit erh6hten Verwertungsrisikos
durch aulerplanmaRBige Abschreibungen).

Der Konzern sowie die MMV Bank bilden Pauschal-
wertberichtigungen fiir Forderungen an Kunden mit
latenten Risiken. Die Pauschalwertberichtigung be-
misst sich in Abhdngigkeit der Ausfallwahrscheinlich-
keit nach der Hohe des zu erwarteten Verlustes. Die
kalkulierte Pauschalwertberichtigung betrdgt im Kon-



zern 5.569 TEUR (Vj. 2.457 TEUR) sowie bei der MMV
Bank 2.263 TEUR (Vj. 1.078 TEUR).

Dariiber hinaus wird fur bestimmte Wirtschaftszwei-
ge zur Antizipation aktueller und zukiinftiger Entwick-
lungen zusatzliche Risikovorsorge gebildet bzw. ein
hoéherer erwarteter Verlust beriicksichtigt. Die Risiko-
vorsorge umfasst sowohl risikobehaftete kapitalinten-
sive Wirtschaftszweige mit erhhtem Verschuldungs-
grad in Héhe von 4.719 TEUR (Bank 2.068 TEUR), Kun-
den in — nach Einschatzung des Konzerns bzw. des
MMV Bank - besonders betroffenen Hochwasserge-
bieten in Héhe von 1.732 TEUR (Vj. 4.344 TEUR) (Bank
916 TEUR (Vj. 1.787 TEUR)) sowie energieintensive bzw.
energiekostensensitive Kundengruppen in Hohe von
3.706 TEUR (Vj. 3.589 TEUR) (Bank 1.351 TEUR (Vj. 1.397
TEUR)). Die in den Vorjahren gebildete Risikovorsorge
far durch die Covid-Pandemie besonders betroffene
Wirtschaftszweige in H6he von 3.505 TEUR (Bank
1.549 TEUR) wurde hingegen im Geschéftsjahr aufge-
[6st.

Die im Konzern gebildete zusatzliche Risikovorsorge
entfallt mit 5.042 TEUR (Vj. 2.573 TEUR) auf zusatzli-
che Wertberichtigungen auf Forderungen an Kunden
sowie mit 5.116 TEUR (Vj. 3.023 TEUR) der zusatzlichen
Risikovorsorge entfallen zur Beriicksichtigung des er-
hdhten Verwertungsrisikos auf auBerplanméRige Ab-
schreibungen. Die auf Ebene der MMV Bank gebildete
zusatzliche Risikovorsorge entféllt mit 4.336 TEUR (V.
3.900 TEUR) auf zusatzliche Wertberichtigungen auf
Forderungen an Kunden.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden
mit ihren Anschaffungskosten oder - falls erforderlich
- mit ihrem niedrigeren beizulegenden Wert bewertet.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Anlagewer-
te und Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten
aktiviert und Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungs-
dauer linear abgeschrieben. Die selbst geschaffenen
immateriellen Anlagewerte werden zu Herstellungs-
kosten nach § 255 Abs. 2 Satz 2 HGB aktiviert und Uber
die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer (zwischen 48
und 60 Monate) linear abgeschrieben. Hierbei handelt

es sich um selbst geschaffene immaterielle Anlage-
werte, die von einem externen Dienstleister im Auf-
trag der MMV Bank bzw. MMV Leasing entwickelt und
programmiert werden, flr die jedoch die MMV Bank
bzw. MMV Leasing das Entwicklungsrisiko tragen
(Dienstvertrag). Der Gesamtbetrag der Entwicklungs-
kosten des Geschéftsjahres entsprach den Zugangen
zu den selbst geschaffenen immateriellen Anlagewer-
ten und betrug in der MMV Bank O TEUR und im Kon-
zern 59 TEUR.

Die MMV Bank weist selbst geschaffene immaterielle
Anlagewerte von 267 TEUR (Konzern 575 TEUR) in der
Bilanz aus. Da die MMV Bank zum 31.12.2023 {iber aus-
reichend frei verfiigbare Riicklagen verfiigt, besteht
keine Ausschiuttungssperre.

Das Leasingvermdgen im Konzern wird zu den An-
schaffungskosten aktiviert und Gber die betriebsge-
wohnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Die Wirt-
schaftsgiter des Leasingvermdgens werden grund-
satzlich linear tGber die betriebsgewdhnliche Nut-
zungsdauer abgeschrieben. Bei gebraucht zugegange-
nen Wirtschaftsgutern erfolgt die Abschreibung
degressiv pro rata temporis mit einem Abschrei-
bungssatz von 35%, wobei die im Rahmen des Dop-
pelstockmodells durch die MMV Mobilien erworbe-
nen Leasinggegenstdnde als gebraucht gelten. Bei IT-
Hardware erfolgt die Abschreibung degressiv mit
einem Abschreibungssatz von 40%. Im Jahr nach dem
Zugang erfolgt die Umstellung von degressiver auf li-
neare Abschreibung.

Zur verlustfreien Abwicklung des Leasingbestandes
hat der Konzern bei den Leasingobjekten, bei denen
voraussichtlich Abgangsverluste am Ende der Lea-
singvertragslaufzeit entstehen werden, eine auBer-
planmé&Rige Abschreibung vorgenommen. Die H6he
der auRerplanmaRBigen Abschreibung entspricht der
Differenz zwischen Restbuchwert zum Bilanzstichtag
und den zukiinftigen Ertrdgen aus dem Leasingver-
trag.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten in der Kon-
zernbilanz beinhaltet im Geschaftsjahr geleistete Zah-
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lungen fir Leistungen, die erst im Folgejahr erbracht
werden.

Im Konzernabschluss werden aktive latente Steuern i.
H. von 31.316 TEUR (Vj. 40.258 TEUR) gem. §§ 274 und
306 HGB aktiviert. Die latenten Steuern resultieren
aus folgenden Sachverhalten:

31.12.2023 31.12.2022

Latente Steueranspriiche
auf Differenzen bilan-
zieller Wertansatze fur
Anlagevermdgen

985 5.333

Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen
und sonstige Vermdgens-
gegenstande

7.988 6.573

Pensionsrickstellungen
und ahnliche Verpflich-
tungen

18.680 19.446

Sonstige Riickstellungen 166 116

Latente Steueranspriiche
auf steuerliche Verlust-
vortrage

3.497 8.790

Summe 31.316 40.258

Bei der Ermittlung wurde der Steuersatz der Organ-
tragerin i. H. von 30,74% (Vj. 30,88%) zugrunde ge-
legt. Steuerliche Verlustvortrage kénnen in den kom-
menden funf Jahren voraussichtlich vollstandig mit
steuerlichem Einkommen verrechnet werden.

Verbindlichkeiten sind, mit Ausnahme der abgezins-
ten Sparbriefe, mit ihren Erfillungsbetragen passi-
viert.

Zusatzlich sind im Konzern die abgegrenzten Einnah-
men aus Forderungsverkdufen aus Leasingvertrdgen,
Abgrenzungen aus nicht linearen Ratenpldnen und
Mietsonderzahlungen sowie fur die Abwicklung von
forfaitierten Mietkaufvertragen einbehaltene Service-
kosten enthalten.

Die Abgrenzungen aus nicht linearen Ratenplanen be-
treffen Leasingvertrdge, bei denen der vertraglich ver-
einbarte Ratenverlauf nicht der im Zeitablauf gleich-
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bleibenden Nutzungsiiberlassung des Leasingvermo-
gens entspricht. Die Hohe des Abgrenzungspostens
entspricht der Differenz zwischen den vom Leasing-
nehmer gezahlten Leasingraten und dem bei linearem
Ratenverlauf zu zahlenden Entgelt. Abgrenzungen fir
Mietsonderzahlungen entfallen auf vom Kunden vor
Nutzungsbeginn geleistete Zahlungen, welche auf die
Leasingrate angerechnet werden. Die Abgrenzung
Uber den Rechnungsabgrenzungsposten erfolgt ab
Nutzungsbeginn. Der Abgrenzungsposten wird linear
Uber die Mietdauer des Leasingobjektes aufgel6st. Die
Auflésung des passiven Rechnungsabgrenzungspos-
tens erfolgt fir die Einnahmen aus Forderungsver-
kdufen aus Leasingvertrdgen linear tber die Dauer
des Vertrages. Einnahmen aus dem Verkauf von Rest-
werten werden Uber die Vertragslaufzeit linear aufge-
zinst. Die abgegrenzten Servicekosten fir forfaitierte
Mietkaufraten werden annuitatisch Gber die Vertrags-
laufzeit aufgeldst.

Mit Wirkung zum 31.12.2021 hat die MMV Bank einen
GroRteil ihrer unmittelbaren Pensionsverpflichtungen
in einen nicht versicherungsférmigen Pensionsfonds
nach deutschem Recht zusammen mit den entspre-
chenden Finanzierungsmitteln Gibertragen.

Fur die Erfallung der in den Pensionsfonds iberfihr-
ten Verpflichtungen haftet die MMV Bank weiterhin
subsidiar nach § 1 Abs. 1S. 3 BetrAVG. Eine Unterde-
ckung aufgrund Nichtpassivierung von mittelbaren
Verpflichtungen i. S. d. Art 28 Abs. 1S. 2 EGHGB (Ein-
fihrungsgesetz zum Handelsgesetzbuch) liegt fir den
Pensionsfonds zum 31.12.2023 i. H. v. 18,1 Mio. EUR vor.

Der Erfullungsbetrag fir die weiterhin bestehenden
unmittelbaren Pensionsverpflichtungen sowie fir die
mittelbaren Verpflichtungen ist nach versicherungs-
mathematischen Grundsatzen unter Berticksichtigung
des & 253 HGB und der Heubeck-Richttafeln 2018 G,
Heubeck-Richttafeln GmbH, Koln, bewertet. Als versi-
cherungsmathematisches Berechnungsverfahren
wurde die projizierte Einmalbeitragsmethode (Projec-
ted Unit Credit Method) verwendet. Grundlegend fir
die Bewertung ist die periodengerechte Zuordnung
von Versorgungsleistungen wahrend des Dienstver-



haltnisses und die versicherungsmathematischen An-
nahmen. Der fur die Diskontierung der Pensionsriick-
stellungen verwendete zehnjahrige Durchschnittszins-
satz gemaR § 253 Abs.2 HGB liegt bei 1,83%, wohinge-
gen der siebenjahrige Durchschnittszinssatz bei 1,76%
liegt. Der Unterschiedsbetrag gem. § 253 Abs. 6 HGB
zum 31.12.2023 betragt 568 TEUR. Erwartete Lohn- und
Gehaltssteigerungen liegen bei 2,15%, zuzuglich eines
Karrieretrends von 0,5%, der bis zu einem Alter von
50 Jahren zugrunde gelegt wird. Weiterhin werden
eine kiinftige jahrliche Rentensteigerung von 1,0 bzw.
2,0% sowie eine unternehmensspezifische Fluktuation
von durchschnittlich 4,0% unterstellt.

Die Steuer- und anderen Rickstellungen wurden nach
verninftiger kaufmannischer Beurteilung in Hohe
des notwendigen Erfullungsbetrages gebildet und be-
ricksichtigen alle erkennbaren Risiken aus schweben-
den Geschaften sowie ungewissen Verbindlichkeiten.
Sie werden bei einer Laufzeit von iber einem Jahr mit
dem von der Deutschen Bundesbank verdffentlichten
durchschnittlichen Marktzinssatz entsprechend ihrer
Laufzeit abgezinst.

Zum Stichtag 31.12.2023 hat die MMV Bank eine Be-
rechnung in Ubereinstimmung mit den Anforderun-
gen des IDW RS BFA 3 n. F. unter Anwendung der bar-
wertigen Methode durchgefiihrt. Risiko- und Verwal-
tungskosten werden in dieser Berechnung auf Basis
von pauschalen Annahmen, jedoch unter gleichzeiti-
ger, tendenzieller ,Uberschatzung” beriicksichtigt.
GemalR dieser Berechnung liegt zum 31.12.2023 kein
Riickstellungsbedarf vor.

Vermdgensgegenstdnde und Schulden in fremder
Wahrung waren am Abschlussstichtag nicht vorhan-
den.
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5. Erlauterungen der Bilanzen

Die nach der RechKredV geforderte Aufteilung von
Forderungen und Verbindlichkeiten nach Restlauf-

MMV Bank

zeiten oder Kiindigungsfristen ist den nachstehenden
Tabellen zu entnehmen:

Restlaufzeit

Bilanzposten bis mehr als mehr als mehr als unbestimmte
3 Monate 3 Monate bis 1Jahr bis 5 Jahre Laufzeit
1Jahr 5 Jahre
TEUR

Forderungen an Kunden 108.306 130.240 266.783 10.909 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
* mit vereinbarter Laufzeit oder

Kiindigungsfrist 20.231 66.108 153.892 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
* Spareinlagen mit vereinbarter

Ktndigungsfrist von mehr als 3 Monaten 28 3.521 11.757 0 0
- andere Verbindlichkeiten mit vereinbarter

Laufzeit oder Kiindigungsfrist 2.270 28.309 33.104 4.448 0

Konzern
Restlaufzeit
Bilanzposten bis mehr als mehr als mehr als unbestimmte
3 Monate 3 Monate bis 1Jahr bis 5 Jahre Laufzeit
1Jahr 5 Jahre
TEUR

Forderungen an Kunden 70.886 122.647 274.595 13.638 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
* mit vereinbarter Laufzeit oder

Kundigungsfrist 62.651 172.324 362.372 4.965 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
+ Spareinlagen mit vereinbarter

Kindigungsfrist von mehr als 3 Monaten 28 3.521 11.757 0 0
+ andere Verbindlichkeiten mit vereinbarter

Laufzeit oder Kiindigungsfrist 2.270 28.309 33.104 4.448 0

Von den ,Forderungen an Kunden” des Konzerns ent-
fallen 259.709 TEUR (Vj. 254.410 TEUR) auf das Lea-

singgeschaft.
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.Forderungen an Kunden” an verbundene Unterneh-
men bestehen bei der MMV Bank in Hohe von 42.457
TEUR (Vj. 32.379 TEUR) und betreffen in 2023 im We-
sentlichen den laufenden Verrechnungsverkehr mit
der MMV Leasing.



Entwicklung des Anlagevermégens der MMV Bank

EUR I. Finanzanlagen Il. Imnmaterielle Anlagewerte
Anteile an 1. Selbst geschaffene 2. Entgeltlich 3. geleistete Summe
verbundenen gewerbliche Schutz- erworbene Konzes- Anzahlungen
Unternehmen rechte und ahnliche sionen, gewerbliche
Rechte und Werte Schutzrechte und
dhnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten
und Werten
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2023 10.526.000,00 2.530.046,33 1.426.274,12 0,00 3.956.320,45
Zugange 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abgénge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 10.526.000,00 2.530.046,33 1.426.274,12 0,00 3.956.320,45
Abschreibungen
Stand 01.01.2023 0,00 2.062.110,76 603.166,70 0,00 2.665.277,46
Zugange 0,00 201.249,66 296.254,65 0,00 497.504,31
Abgdnge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 0,00 2.263.360,42 899.421,35 0,00 3.162.781,77
Buchwert 31.12.2023 10.526.000,00 266.685,91 526.852,77 0,00 793.538,68
Buchwert 31.12.2022 10.526.000,00 467.935,57 823.107,42 0,00 1.291.042,99
EUR 11l. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten 2. Betriebs- und 3. geleistete Anzahlungen Summe
einschl. der Bauten auf Geschaftsausstattung
fremden Grundsticken
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2023 10.689.010,17 871.344,44 0,00 11.560.354,61
Zugange 0,00 1.561,99 0,00 1.561,99
Abgéange 0,00 595,00 0,00 595,00
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 10.689.010,17 872.311,43 0,00 11.561.321,60
Abschreibungen
Stand 01.01.2023 10.669.804,37 628.969,70 0,00 11.298.774,07
Zugange 959,04 47.262,34 0,00 48.221,38
Abgénge 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 10.670.763,41 676.232,04 0,00 11.346.995,45
Buchwert 31.12.2023 18.246,76 196.079,39 0,00 214.326,15
Buchwert 31.12.2022 19.205,80 242.374,74 0,00 261.580,54
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Entwicklung des Anlagevermogens des Konzerns

EUR I. Finanzanlagen Il. Leasingvermégen
Anteile an verbundenen 1. Vermietete Anlagen 2. geleistete Anzahlungen Summe
Unternehmen
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2023 26.000,00 1.614.506.399,79 1.969.345,88 1.616.475.745,67
Zugange 0,00 411.388.244,10 3.252.281,40 414.640.525,50
Abgange 0,00 441.765.250,85 0,00 441.765.250,85
Umbuchungen 0,00 1.969.345,88 -1.969.345,88 0,00
Stand 31.12.2023 26.000,00 1.586.098.738,92 3.252.281,40 1.589.351.020,32
Abschreibungen
Stand 01.01.2023 0,00 827.561.912,71 0,00 827.561.912,71
Zugange 0,00 263.845.777,02 0,00 263.845.777,02
Abgénge 0,00 320.997.321,68 0,00 320.997.321,68
Stand 31.12.2023 0,00 770.410.368,05 0,00 770.410.368,05
Buchwert 31.12.2023 26.000,00 815.688.370,87 3.252.281,40 818.940.652,27
Buchwert 31.12.2022 26.000,00 786.944.487,08 1.969.345,88 788.913.832,96
EUR 11l. Immaterielle Anlagewerte
1. Selbst geschaffene 2. Entgeltlich erworbene 3. geleistete Anzahlungen Summe
gewerbliche Schutzrechte Konzessionen, gewerbliche
und dhnliche Rechte und Schutzrechte und dhnliche
Werte Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2023 9.140.920,57 3.899.290,31 0,00 13.040.210,88
Zugange 59.369,55 22.955,84 0,00 82.325,39
Abgédnge 0,00 0,00 0,00 0,00
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 9.200.290,12 3.922.246,15 0,00 13.122.536,27
Abschreibungen
Stand 01.01.2023 8.195.361,61 2.675.904,98 0,00 10.871.266,59
Zugange 430.203,63 510.436,32 0,00 940.639,95
Abgange 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 8.625.565,24 3.186.341,30 0,00 11.811.906,54
Buchwert 31.12.2023 574.724,88 735.904,85 0,00 1.310.629,73
Buchwert 31.12.2022 945.558,96 1.223.385,33 0,00 2.168.944,29
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EUR IV. Sachanlagen
1. Grundstiicke und 2. Betriebs- und 3. geleistete Anzahlungen Summe

Bauten einschl. der Bauten Geschéftsausstattung

auf fremden Grundstticken
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2023 10.689.010,17 6.115.845,42 0,00 16.804.855,59
Zugange 0,00 899.391,67 0,00 899.391,67
Abgange 0,00 797.059,26 0,00 797.059,26
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2023 10.689.010,17 6.218.177,83 0,00 16.907.188,00
Abschreibungen
Stand 01.01.2023 10.669.804,37 4.229.180,77 0,00 14.898.985,14
Zugange 959,04 674.899,78 0,00 675.858,82
Abgénge 0,00 707.897,55 0,00 707.897,55
Stand 31.12.2023 10.670.763,41 4.196.183,00 0,00 14.866.946,41
Buchwert 31.12.2023 18.246,76 2.021.994,83 0,00 2.040.241,59
Buchwert 31.12.2022 19.205,80 1.886.664,65 0,00 1.905.870,45

Bei den unter den Sachanlagen ausgewiesenen
Grundstlcke und Bauten handelt es sich um das von
der MMV Bank bzw. dem Konzern im Rahmen ihrer
Tatigkeit genutzte Verwaltungsgebaude.

Fur Bonitdts- und Restbuchwertrisiken bestehen im
Konzern auBerplanméRige Abschreibungen auf Lea-
singobjekte i. H. von 109.037 TEUR (Vj. 113.365 TEUR).
Die bei der MMV Bank gebildete Risikovorsorge fir
angekaufte zukiinftige Leasingforderungen wurde im
Rahmen der Konsolidierung vom Leasingvermdgen
abgesetzt.

Die Position ,Sonstige Vermdgensgegenstande” im
Konzernabschluss beinhaltet abgegrenzte, noch nicht
fallige Leasingforderungen in Hohe von 1.027 TEUR
sowie noch nicht deklarierte Vorsteuerbetrage in
Hohe von 388 TEUR. Die den Vorjahresansatz der
MMV Bank prédgenden Ertragssteuerforderungen
(12.043 TEUR) bestehen am Abschlussstichtag nicht
mehr.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten betrifft
beim Konzern i. H. von 61 TEUR (Vj. 277 TEUR) im Ge-
schaftsjahr geleistete Zahlungen fir Leistungen, die
erst im Folgejahr erbracht werden.

Unter den ,Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstitu-
ten” der MMV Bank sind 131.642 TEUR (Vj. 126.693
TEUR) Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Un-
ternehmen enthalten. Davon entfallen 131.642 TEUR
(Vj. 126.693 TEUR) auf die Gesellschafterin. Im Konzern
belaufen sich die in den ,Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten” ausgewiesenen Verbindlichkeiten ge-
geniber verbundenen Unternehmen auf 255.971
TEUR (Vj. 247.118 TEUR), wobei 255.971 TEUR (V;j.
247.118 TEUR) auf die Gesellschafterin entfallen.

Unter den ,Verbindlichkeiten gegentuiber Kreditinstitu-
ten” sind bei der MMV Bank 158 TEUR (Vj. 66 TEUR)
und im Konzern 498 TEUR (Vj. 149 TEUR) antizipative
Zinsen enthalten. Im Posten ,Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kunden” der MMV Bank und des Konzerns betra-
gen die antizipativen Zinsen 284 TEUR (Vj. 39 TEUR).
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In den ,Sonstigen Verbindlichkeiten” des Konzerns
sind im Wesentlichen 15.456 TEUR (Vj. 15.948 TEUR)
Zahlungseingange von Leasingnehmern vor Nut-
zungsbeginn und Uberzahlungen aus dem Leasingge-
schaft enthalten. Bei der MMV Bank entfallen von den
insgesamt 1.920 TEUR (Vj. 1.341 TEUR) 1.468 TEUR (V.
644 TEUR) auf stichtagsbezogene Verbindlichkeiten
aus Umsatzsteuer sowie Lohn- und Kapitalertragsteu-
er.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten im Kon-
zern betrifft mit 311.664 TEUR (Vj. 286.383 TEUR) das
Leasinggeschaft und beinhaltet die Abgrenzungen bei
dem Verkauf von zukinftigen Leasingraten und Miet-
kaufforderungen sowie Abgrenzungen aus nicht line-
aren Ratenplanen und Mietsonderzahlungen.

Die Position andere Riickstellungen betrifft im Kon-
zern im Wesentlichen die gebildete Risikovorsorge zur
Abdeckung potenzieller Risiken im Zusammenhang
mit Serviceleistungen i. H. v. 1.710 TEUR (Vj. 1.870
TEUR).

Im Rahmen des Geschaftsmodells gehen die MMV
Bank sowie der Konzern regelmaRig unwiderrufliche
Kreditzusagen ein. Diese betreffen insbesondere Kre-
ditzusagen an Kunden fiir die Finanzierung von An-
zahlungen, die im Zeitraum der Herstellung zukinfti-
ger Leasing- und Mietkaufkaufobjekte an den Herstel-
ler zu leisten sind. Die hieraus resultierenden poten-
ziellen Zahlungen aus unwiderruflichen Kreditzusagen
betragen fir die MMV Bank sowie den Konzern 38.562
TEUR (Vj. 48.472 TEUR).
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Anteilsbesitz der MMV Bank

Die nachstehende Aufstellung enthdlt den Anteilsbe-
sitz gemadl & 285 Ziff. 11 HGB. Erfasst wurde der jeweils
letzte vorliegende Jahresabschluss der Gesellschaften.

Kapital- Eigen-
Nr. Name/Sitz anteil kapital Ergebnis
v.H. Mio. EUR Mio. EUR
MMV Leasing Gesell-
1. schaft mit beschrénkter 100 21,000
Haftung, Koblenz
MMV Mittelrheinische 100 0,026

Leasing GmbH, Koblenz

Mit den oben aufgefiihrten Gesellschaften besteht je-
weils ein Ergebnisabflihrungsvertrag.

6. Erlauterung zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die ,Provisionsaufwendungen” im Konzern entfallen
mit 2.911 TEUR (Vj. 2.576 TEUR) auf das Darlehens-,
Leasing- und Mietkaufgeschaft.

Im Konzern sind in den ,Abschreibungen und Wertbe-
richtigungen auf immaterielle Anlagewerte und Sach-
anlagen” Abschreibungen fiir das Leasinggeschéft i. H.
v. 263.846 TEUR (V]. 281.048 TEUR) enthalten. Davon
entfallen -4.327 TEUR (Vj. 2.750 TEUR (Zufuihrung)) auf
aulerplanmaBige Abschreibungen.

Im Konzern sowie in der Bank ist die Veranderung der
Position ,Allgemeine Verwaltungsaufwendungen” im
Wesentlichen auf Aufwendungen infolge angepasster
Annahmen zukinftiger Preis- und Kostenentwicklun-
gen bei Altersversorgungsverpflichtungen im Vorjahr
zuriickzufiihren, welche unter den Aufwendungen fur
Altersversorgung ausgewiesen sind. Der Anstieg bei
den anderen Verwaltungsaufwendungen resultiert im
Wesentlichen aus Instandhaltungsarbeiten im Verwal-
tungsgebdude und gestiegenen Aufwendungen zur
Digitalisierung des Kreditprozesses.

In den ,Sonstigen betrieblichen Aufwendungen” der
MMV Bank sind Aufwendungen aus der Aufzinsung
der Riickstellungen und der Effekt aus der Anderung



des Diskontierungszinses fir die Ruckstellungen fir
Pensionen i. H. von 173 TEUR (Vj. 950 TEUR) enthalten.
Im Konzern beinhaltet dieser Posten zusatzlich Auf-
wendungen fiir das Leasinggeschéft i. H. von 256.029
TEUR (Vj. 250.829 TEUR). Die im Vorjahr unter den au-
Rerordentlichen Aufwendungen ausgewiesene Zufiih-
rung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken wurde in
den Posten Zufiihrung zum Fonds fur allgemeine Ban-
krisiken umgegliedert.

Wie bereits im Vorjahr sind aufgrund der Ausiibung
eines steuerlichen Wahlrechts zur Sofortabschreibung
auf digitale Wirtschaftsgiter im laufenden Geschafts-
jahr nur verringerte Ertragssteueraufwendungen auf
Ebene der MMV Bank entstanden. Im Konzern fiihrte
diese Ausiibung des Wahlrechts zur Auflésung aktiver
latenter Steuern. Dadurch verringert sich die Position
der ,Aktiven latenten Steuern” um 8.941 TEUR (V.
6.991 TEUR).

In den ,Zinsertrdgen” des Konzerns sind Zinsertrage
aus Mietkaufvertragen i. H. von 14.504 TEUR (Vj. 11.253
TEUR) enthalten.

Die ,Sonstigen betrieblichen Ertrage” der MMV Bank
beinhalten im Wesentlichen mit 24.332 TEUR (V;j.
28.108 TEUR) die an die MMV Leasing und die MMV
Versicherungsdienst GmbH weiterbelasteten Perso-
nalaufwendungen.

Bei den ,Sonstigen betrieblichen Ertrdgen” des Kon-
zerns handelt es sich im Wesentlichen um Ertrage aus
dem Leasinggeschaft i. H. von 592.859 TEUR (Vj.
595.321 TEUR).

Ertrage, die einem anderen Konzerngeschaftsjahr zu-
zurechnen und nicht von untergeordneter Bedeutung
sind, ergeben sich im Geschaftsjahr im Wesentlichen
aus dem Zahlungseingang auf abgeschriebene Forde-
rungen mit insgesamt 1.823 TEUR (Vj. 1.817 TEUR).
Davon entfallen auf die MMV Bank 89 TEUR (Vj. 99
TEUR). Des Weiteren ergaben sich sonstige Auflésun-
gen von Rickstellungen mit 668 TEUR (Vj. 441 TEUR).
Fir die MMV Bank ergaben sich 283 TEUR (Vj. 301
TEUR) Auflésungen von Rickstellungen.

Das von dem Abschlusspriifer fur das Geschéaftsjahr
berechnete Gesamthonorar betragt auf Konzernebene
far die Abschlusspriifungsleistung 679 TEUR (Vj. 615
TEUR). Fir andere Bestatigungsleistungen betragt das
Honorar 6 TEUR (Vj. 37 TEUR).

Die im Geschéftsjahr erbrachten Leistungen des Ab-
schlussprifers betreffen:
a) Abschlusspriifungsleistungen:

- die Prifung des Konzernabschlusses und des
Jahresabschlusses der MMV Bank und der
MMV Leasing und des Jahresabschlusses der
MMV Mobilien sowie die Priifung des Jahres-
abschlusses der MMV Versicherungsdienst
GmbH,

- die priferische Durchsicht des Berichtspakets
nach IFRS zum 30.06. sowie des Berichts-
pakets nach IFRS zum 31.12. fir Zwecke des
Konzernabschlusses der Landesbank Baden-
Wirttemberg;

b) Andere Bestdtigungsleistungen:

- die Prufung der Substanzwertrechnung des
MMV Leasing-Konzerns,

- die Prifung der Wirksamkeit des Internen
Kontrollsystems der MMV Bank und der MMV
Leasing.

7. Sonstige Pflichtangaben

Die Kapitalrendite der Bank gemaR § 26a Abs. 1 Satz 4
KWG, berechnet als Quotient aus Jahresiiberschuss
und Bilanzsumme betragt 5,51 % (Vj. 3,5 %).

Der Konzern hat zur Refinanzierung noch nicht fallige
Leasingraten seiner Kunden verkauft. Fiir die verkauf-
ten Forderungen bestehen regelmaRig Veritatsrisiken
far den Konzern. Als Sicherheit sind den forderungs-
ankaufenden Banken Leasingobjekte mit Restbuch-
werten am Bilanzstichtag i. H. von 302.218 TEUR (V;j.
271.927 TEUR) (davon verbundene Unternehmen 6.878
TEUR (Vj. 26.192 TEUR)) sicherungsibereignet. Der er-
haltene Kaufpreis fir die noch nicht félligen Leasin-
graten wurde entsprechend der gesetzlichen Vor-
schriften in den passiven Rechnungsabgrenzungspos-
ten eingestellt. Vor dem Hintergrund der eingerichte-
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ten Prozesse und Kontrollen zur Priifung der Bonitat
der Leasingnehmer, wird das Risiko einer Inanspruch-
nahme als gering angesehen.

Die Entwicklung der zukiinftigen finanziellen Ver-
pflichtungen im Konzern aus den Mietvertragen iiber
die Rdume der Niederlassungen und Buros stellen
sich wie folgt dar:

2023
1.088 TEUR

Folgejahre
2.295TEUR

Darliber hinaus bestehen ungekiindigte Vertrage tber
die bei der MMV Bank und im Konzern eingesetzte
EDV sowie Uber dafiir zu erbringende Dienstleistun-
gen. Die Hohe der finanziellen Belastungen ist abhan-
gig von dem Umfang der in Anspruch genommenen
Leistungen. In 2023 wurden fiir den Bezug dieser Leis-
tungen bei der MMV Bank 1.276 TEUR und beim Kon-
zern 2.818 TEUR aufgewendet.

Die Vertragslaufzeiten fir Raummietvertrage und die
EDV-Dienstleistungsvertrdge betragen bis zu 96 Mo-
nate. Der Konzern erwartet kiinftig eine gleichblei-
bende Belastung aus diesen Vertragen.

Im Konzern bestehen Verpflichtungen aus bestellten
Leasingobjekten auf Basis von Vertragszusagen an
Kunden i. H. von 137.501 TEUR.

Als Finanzmittelfonds des Konzerns werden der Be-
stand an Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquiva-
lenten definiert. Der Finanzmittelfonds setzt sich zu-
sammen aus der Barreserve, den taglich falligen For-
derungen an Kreditinstituten und den Verbindlichkei-
ten gegenilber Kreditinstituten mit vereinbarter Lauf-
zeit oder Kiindigungsfrist, deren Restlaufzeit zum
Erwerbszeitpunkt maximal drei Monate betragt.

Die Uberleitung zu den Bilanzpositionen der Konzern-
bilanz stellt sich wie folgt dar:
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TEUR

Barreserve 10.919
Forderungen an Kreditinstitute (taglich fallig) 505
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 11.424

Geschéftsfiihrung:

Maximilian Meggle, Bereich Markt
Bad Reichenhall
Sprecher der Geschéftsfiihrung

Jorg Schroder, Bereich Marktfolge
Neuwied
Mitglied der Geschaftsfiihrung

Dr. Thomas Sohlke, Bereich Markt
(seit 1. November 2023)

Hamburg

Mitglied der Geschéaftsfiihrung

Herr Meggle, Herr Schréder und Herr Dr. S6hlke sind
Geschaftsfihrer der Gesellschaften der MMV Gruppe.

Aufsichtsrat:

Karl Manfred Lochner, Vorsitzender

(bis 31. Dezember 2023)

Vorstandsmitglied der Landesbank Baden-Wiirttem-
berg, Stuttgart

Joachim Erdle

(ab 1. Januar 2024 ; Vorsitzender ab 10. Januar 2024)
Vorstandsmitglied der Landesbank Baden-Wiirttem-
berg, Stuttgart

Anastasios Agathagelidis, stellvertretender Vorsitzen-
der

Vorstandsmitglied der Landesbank Baden-Wiirttem-
berg, Stuttgart

Peter Hahner
Regionalvorstand der Landesbank Baden-Wirttem-
berg, Stuttgart



Beziige der Organe

Die Angabe der Gesamtbeziige der Mitglieder der Ge-
schaftsfihrung erfolgt aus datenschutzrechtlichen
Grinden gemaR § 286 Abs. 4 HGB nicht. Die Mitglie-
der des Aufsichtsrates erhalten keine Vergiitung.

Fur die Pensionsverpflichtungen gegeniiber ehemali-
gen Geschaftsfihrern der MMV Bank und ihrer Hin-
terbliebenen bestanden nach Ubertragung auf den
Pensionsfonds zum 31.12.2023 Riickstellungen in Hohe
von O TEUR (Vj. 0 TEUR); die laufenden Beziige betru-
gen O TEUR.

Anzahl der Arbeitnehmer im Jahresdurchschnitt

Vollzeitbeschaftigte 270
Teilzeitbeschaftigte 102
372

Alle Mitarbeiter der MMV Gruppe sind Angestellte der

MMV Bank; sie nehmen teilweise und auch aus-
schlieBlich Aufgaben bei unseren Tochtergesellschaf-
ten in Personalunion wahr.

8. Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Geschaftsfiihrung der MMV Bank schldgt vor, aus
dem Bilanzgewinn der Bank zum 31.12.2023 in H6he
von 30.268 TEUR einen Teilbetrag von 15.900 TEUR
auszuschitten, einen weiteren Teilbetrag von 13.700
TEUR in die anderen Gewinnriicklagen einzustellen
und den verbleibenden Bilanzgewinn auf neue Rech-
nung vorzutragen.

9. Nachtragsbericht
Nach dem Bilanzstichtag sind keine Vorgdnge von be-

sonderer Bedeutung eingetreten, die wesentliche fi-
nanzielle Auswirkungen haben.

Koblenz, den 31. Januar 2024

MMV Bank GmbH

Die Geschéftsfiihrung

Maximilian Meggle

Jorg Schroder

Dr. Thomas Sohlke
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Konzern-Kapitalflussrechnund'

Konzern-Kapitalflussrechnung 2023 2022
fiir die Zeit vom 01.01. bis 31.12. EUR EUR

1. Periodenergebnis vor Abfiihrung 20.876.329,27 12.530.415,88

2. + Abschreibungen auf Gegensténde des Leasingvermdgens 263.845.777,02  281.048.305,80

3. - Auszahlungen fur Zugédnge zum Leasingvermégen -414.640.525,50 -377.689.843,09

4. + Einzahlungen aus Abgdngen des Leasingvermdgens 68.097.200,62 65.512.047,81

5. % Gewinn/Verlust aus der VerduBerung von Leasingvermégen 52.670.728,55 47.570.085,66

6. Abschreibungen und Veranderung des Leasingvermdgens -30.026.819,31 16.440.596,18

7. + Erhaltene Zinsen 24.201.089,35 18.021.825,43

8. F Ertrage aus Zuschreibungen/Abschreibungen auf Forderungen an Kunden 7.915.926,21 5.869.630,66

9. + Abnahme/Zunahme der Mietkaufforderungen -3.975.345,12 -2.763.559,20
10. + Abnahme/Zunahme der Forderungen aus Kreditgeschaft -6.028.385,65 -21.730.073,24
11. + Abnahme/Zunahme der Forderungen an Kunden (ohne Mietkauf, ohne Kreditgeschaft) 426.892,53 -2.047.342,12
12. Verédnderung Mietkauf, Forderungen an Kunden und sonstige Vermdgensgegestande 22.540.177,32 -2.649.518,47
13. - Gezahlte Zinsen -12.644.547,59 -3.184.248,19
14. + Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten -12.440.146,86 -5.531.301,76
15. + Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegenliber Kunden -14.460.989,92 4.251.914,75
16. + Zunahme/Abnahme passiver Rechnungsabrechnungsposten 25.280.511,88 -9.370.040,84
17. Veranderung Refinanzierung Leasing und Mietkauf -14.265.172,49  -13.833.676,04
18. # Gewinn/Verlust aus der VerduRerung von Finanz- und Sachanlagevermégen -198.187,96 -90.477,34
19. + Abnahme/Zunahme der sonstige Verm&gensgegenstande 21.062.706,51 -314.700,69
20. + Zinsaufwendungen/Zinsertrége -11.556.541,76 -14.837.577,24
21. + Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 5.107.823,51 7.639.792,30
22. + Zunahme/Abnahme sonstige Verbindlichkeiten -318.852,82 4.509.525,65
23. + Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 1.616.498,77 2.014.458,93
24. + Zunahme/Abnahme des Fonds fir allgemeine Bankrisiken 0,00 3.950.000,00
25. + Ertragsteueraufwand/-ertrag 9.600.852,83 6.981.278,07
26. + Ertragssteuerzahlungen 13.156.374,07 -7.487.227,91
27. + Sonstige Anpassungen (Saldo) -30.673.153,11 -5.363.680,82
28. Veranderung sonstiger Posten 7.797.520,04 -2.998.609,05
29. Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 6.922.034,83 9.489.208,50
30. + Einzahlungen aus Abgangen des Finanzanlagevermdgens 0,00 0,00
31. + Einzahlungen aus Abgangen des Sachanlagevermdgens 287.349,67 155.261,77
32. - Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen -899.391,67 -601.905,32
33. + Einzahlungen aus Abgangen des immateriellen Anlagevermégens 0,00 0,00
34. - Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen -82.325,39 -712.626,18
35. Cashflow aus der Investitionstatigkeit -694.367,39 -1.159.269,73
36. - Gezahlte Dividenden an Gesellschafter des Mutterunternehmens -4.900.000,00 -10.000.000,00
37. Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -4.900.000,00  -10.000.000,00
Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds 29. + 35. + 37. 1.327.667,44 -1.670.061,23
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 10.097.213,88 11.767.275,11
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 11.424.881,32 10.097.213,88

" Die Struktur der Kapitalflussrechnung wurde unter Berlicksichtigung der Besonderheiten des Leasinggeschaftes an die Vorgaben des DRS
21 angepasst.
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Konzern-Eigenkapitalspiegel

Konzern-Eigenkapitalspiegel fir Stand Einstellung in/ Konzernjahres- Stand
die Zeit vom 31.12.2022 bis 31.12.2023 31.12.2022 Entnahme aus (-) Ausschiittung iberschuss 2023 31.12.2023
Gezeichnetes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
Rucklagen
Kapitalriicklage
Kapitalrtcklage
(nach § 272 Abs. 2,
Nr. 1-3 HGB) 8.819.784,95 8.819.784,95
Gewinnriicklagen
andere Gewinnricklagen 22.430.215,05 14.200.000,00 36.630.215,05
Gewinnvortrag 44.530.801,88 -6.569.584,12 37.961.217,76
Konzernjahresiiberschuss 12.530.415,88 -7.630.415,88 -4.900.000,00 20.876.329,27 20.876.329,27
Konzerneigenkapital 108.311.217,76 0,00 -4.900.000,00 20.876.329,27  124.287.547,03
Konzern-Eigenkapitalspiegel fir Stand Einstellung in/ Konzernjahres- Stand
die Zeit vom 31.12.2021 bis 31.12.2022 31.12.2021 Entnahme aus () Ausschittung uberschuss 2022 31.12.2022
Gezeichnetes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
Rucklagen
Kapitalriicklage
Kapitalrtcklage
(nach § 272 Abs. 2,
Nr. 1-3 HGB) 8.819.784,95 8.819.784,95
Gewinnriicklagen
andere Gewinnricklagen 22.430.215,05 22.430.215,05
Gewinnvortrag 48.226.558,31 -3.695.756,43 44.530.801,88
Konzernjahresiiberschuss 6.304.243,57 3.695.756,43 -10.000.000,00 12.530.415,88 12.530.415,88
Konzerneigenkapital 105.780.801,88 0,00 -10.000.000,00 12.530.415,88  108.311.217,76
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Bestatigungsvermerk des unabhdngigen

Abschlussprifers

An die MMV Bank GmbH, Koblenz

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES KONZERNAB-
SCHLUSSES UND DES ZUSAMMENGEFASSTEN LAGE-
BERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der MMV Bank
GmbH, Koblenz, und ihrer Tochtergesellschaften (der
Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum

31. Dezember 2023, der Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung, dem Konzern-Eigenkapitalspiegel und der
Konzern-Kapitalflussrechnung fur das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem
mit dem Anhang des Mutterunternehmens zusam-
mengefassten Konzernanhang, einschlieBlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den - gepruft. Dariiber hinaus haben wir den mit dem
Lagebericht des Mutterunternehmens zusammenge-
fassten Konzernlagebericht der MMV Bank GmbH, Ko-
blenz, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2023 gepriift. Den Abschnitt ,Personal-
bereich” des zusammengefassten Lageberichts haben
wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Pri-
fung gewonnenen Erkenntnisse

+  entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in
allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungs-
maRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-
und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember
2023 sowie seiner Ertragslage fur das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

»  vermittelt der beigefliigte zusammengefasste La-
gebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belan-
gen steht dieser zusammengefasste Lagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und
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stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil
zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt
sich nicht auf den Inhalt des Abschnitts ,Personal-
bereich”.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unse-
re Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ord-
nungsmaBigkeit des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses
und des zusammengefassten Lageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriifer-
verordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrvO”)
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspri-
fer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Un-
sere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fur die Priifung des Konzernabschlus-
ses und des zusammengefassten Lageberichts” unse-
res Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von den Konzernunternehmen unabhdngig
in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfillt. Dartiber hinaus erklaren wir
gemal’ Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir
keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Arti-
kel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum zusammengefassten Lagebericht
zu dienen.



Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgeméaRen Er-
messen am bedeutsamsten in unserer Prifung des
Konzernabschlusses fir das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar bis zum 31. Dezember 2023 waren. Diese Sachver-
halte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung
des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bil-
dung unseres Prifungsurteils hierzu berticksichtigt;
wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen
Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir mit der Bewertung von For-

derungen an Kunden und des Leasingvermdgens bei
notleidenden Vertragen den aus unserer Sicht beson-
ders wichtigen Prifungssachverhalt dar.

Unsere Darstellung dieses besonders wichtigen Pri-
fungssachverhalts haben wir wie folgt strukturiert:

a) Sachverhaltsbeschreibung (einschlieBlich Verweis
auf zugehorige Angaben im Konzernabschluss und
im zusammengefassten Lagebericht) sowie

b) Pruferisches Vorgehen.

Bewertung von Forderungen an Kunden und Lea-

singvermogen bei notleidenden Vertragen

a) Der Konzernabschluss der MMV Bank GmbH, Kob-
lenz, weist zum 31. Dezember 2023 Forderungen an
Kunden in H6he von Mio. EUR 481,7 sowie ein Lea-

singvermégen in Héhe von Mio. EUR 818,9 aus, d.s.

35,7 % bzw. 60,7 % der Bilanzsumme. Die Bewer-
tung der betreffenden Forderungen und des Lea-
singvermdgens bei notleidenden Vertragen erfor-
dert regelmaRig ermessensbehaftete Schatzungen
der gesetzlichen Vertreter, insbesondere im Hin-
blick auf zukunftige Mittelzuflisse der Kunden
und die Bewertung der gewahrten Sicherheiten.
Daraus ergibt sich ein erhdhtes Risiko, dass die
Hoéhe der gegebenenfalls erforderlichen Risikovor-
sorge nicht angemessen ist. Da die Gewahrung
von Krediten an Kunden und das Verleasen von
Vermdgensgegenstdnden die Kerngeschaftstatig-

~

keit des Konzerns ausmachen sowie die Werthal-
tigkeit dieser Vermdgensgegenstande folglich mit
Unsicherheiten behaftet ist, war der Sachverhalt
im Rahmen unserer Prifung von besonderer Be-
deutung.

Die Angaben der gesetzlichen Vertreter zur Bewer-
tung von Forderungen an Kunden und des Lea-
singvermdgens bei notleidenden Vertragen sind
unter Abschnitt Nr. 4 ,Grundsatze der Bilanzierung
und Bewertung” im zusammengefassten Anhang
dargestellt. Ergdnzende Ausfiihrungen befinden
sich in den Abschnitten ,Geschaftsverlauf” und
~Adressenausfallrisiken” im ,Chancen- und Risiko-
bericht” des zusammengefassten Lageberichts.

Im Rahmen unserer Priifung haben wir die Ange-
messenheit der Bewertungsverfahren der Bank fir
die Ermittlung der Einzelwertberichtigungen von
Forderungen und auBerplanméRigen Abschreibun-
gen auf das Leasingvermdgen bei notleidenden
Vertragen untersucht. Dabei haben wir, unter Be-
ricksichtigung der entsprechenden Geschéftsor-
ganisation und der relevanten IT-Systeme, die An-
gemessenheit der fir die Bewertung von Forde-
rungen und Leasingvermdgen bei notleidenden
Vertrdgen relevanten Prozesse und Kontrollen
sowie die Wirksamkeit dieser Kontrollen beurteilt.
Hierbei haben wir Spezialisten aus dem Bereich
Risk Advisory hinzugezogen. Unsere Priifung
bezog sich insbesondere auf die Prozesse und Kon-
trollen der Bank zur Identifizierung von Engage-
ments mit akuten Ausfallsrisiken, zur Bewertung
der Kreditsicherheiten bzw. der Leasingobjekte, zur
Ermittlung der einzelfallbezogenen Einzelwertbe-
richtigungen bzw. der aulRerplanmaRigen Ab-
schreibungen bei notleidenden Vertrdgen sowie
zur Buchung dieser Einzelwertberichtigungen und
aulerplanmaRigen Abschreibungen.

Hierauf aufbauend haben wir auf Grundlage von
reprasentativen und nicht-reprasentativen Stich-
proben untersucht, ob die fiir diese Engagements
gebildete Risikovorsorge periodengerecht gebildet
und angemessen dotiert wurde. Dabei haben wir
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bei ausgewahlten Kundenengagements eine Ana-
lyse der wirtschaftlichen Verhaltnisse der Kredit-
nehmer vorgenommen und unsere Ergebnisse mit
den Analysen der Bank verglichen, Annahmen
Uber die noch zu erwartenden vertraglichen Zah-
lungsstrdme und/oder die erwarteten Zahlungs-
strdme aus der Verwertung der gestellten Kreditsi-
cherheiten bzw. der Leasingobjekte gewiirdigt
sowie die ordnungsgemaRe Bestellung der Sicher-
heiten sowie deren Existenz und Wertanséatze beur-
teilt, soweit auf diese in der Bewertung abgestellt
wird. Fir die ausgewahlten Engagements haben
wir zudem die rechnerische Ermittlung der zu bu-
chenden Einzelwertberichtigung nachvollzogen.
Ferner haben wir die Angaben im zusammenge-
fassten Anhang auf Richtigkeit und Vollstdndigkeit
geprift.

Sonstige Informationen
Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind
fir die sonstigen Informationen verantwortlich.

Die sonstigen Informationen umfassen

* den Abschnitt ,Personalbereich” des zusammen-
gefassten Lageberichts,

. den Bericht des Aufsichtsrats,

+ alle Gbrigen Teile des Geschéaftsberichts, welcher
uns voraussichtlich erst nach dem Datum des Be-
statigungsvermerks zur Verfligung gestellt wird.

* aber nicht den Konzernabschluss, nicht die inhalt-
lich gepriften Teile im zusammengefassten Lage-
bericht und nicht unseren dazugehdérigen Bestati-
gungsvermerk.

Der Aufsichtsrat ist fir den Bericht des Aufsichtsrats
verantwortlich. Im Ubrigen sind die gesetzlichen Ver-
treter fur die sonstigen Informationen verantwortlich.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum zusammengefassten Lagebericht erstrecken sich
nicht auf die sonstigen Informationen, und dement-
sprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolge-
rung hierzu ab.
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Im Zusammenhang mit unserer Konzernabschluss-
prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die
sonstigen Informationen

+ wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernab-
schluss, zum zusammengefassten Lagebericht
oder zu unseren bei der Priifung erlangten Kennt-
nissen aufweisen oder

» anderweitig wesentlich falsch dargestellt erschei-

nen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den zu-
sammengefassten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die
Aufstellung des Konzernabschlusses, der den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften in allen we-
sentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen
ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernab-
schlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahig-
keit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmen-
statigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte im Zusammenhang mit
der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern
einschldgig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafir
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenste-
hen.



AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fur die Aufstellung des zusammengefassten Lage-
berichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die ge-
setzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrun-
gen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines zusammen-
gefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
zu ermoglichen und um ausreichende geeignete
Nachweise fur die Aussagen im zusammengefassten
Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwa-
chung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns
zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Konzernabschlusses und des zusammen-
gefassten Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dari-
ber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen auf-
grund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist,
und ob der zusammengefasste Lagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zu-
treffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum zusammengefassten Lagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicher-
heit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)

festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaRi-
ger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Fal-
sche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen
oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden
kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Konzernabschlusses und des zusam-
mengefassten Lageberichts getroffenen wirtschaftli-
chen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemaRes Er-
messen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung. Dariiber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken we-

sentlicher falscher Darstellungen im Konzernab-
schluss und im zusammengefassten Lagebericht
aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrta-
mern, planen und fihren Prifungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlan-
gen Prifungsnachweise, die ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Pru-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolo-
sen Handlungen resultierende wesentliche fal-
sche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollu-
sives Zusammenwirken, Falschungen, beabsich-
tigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstel-
lungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kont-
rollen beinhalten kénnen.

* gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die

Prifung des Konzernabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fir die Priifung des
zusammengefassten Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und MaBnahmen, um Prifungshand-
lungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem
Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser
Systeme abzugeben.

*  beurteilen wir die Angemessenheit der von den

gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der
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von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhdngenden
Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemes-
senheit des von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammen-
hang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfithrung der Unternehmen-
statigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicher-
heit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben
im Konzernabschluss und im zusammengefassten
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweili-
ges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen un-
sere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignis-
se oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuh-
ren, dass der Konzern seine Unternehmenstétig-
keit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des
Konzernabschlusses insgesamt einschlieBlich der
Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zu-
grunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignis-
se so darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungs-
maRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.
holen wir ausreichende geeignete Priifungsnach-
weise fur die Rechnungslegungsinformationen
der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten in-
nerhalb des Konzerns ein, um Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum zusammenge-
fassten Lagebericht abzugeben. Wir sind verant-
wortlich fur die Anleitung, Beaufsichtigung und
Durchfiihrung der Konzernabschlussprifung. Wir
tragen die alleinige Verantwortung fur unsere
Prifungsurteile.

»  beurteilen wir den Einklang des zusammengefass-

ten Lageberichts mit dem Konzernabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das von ihm ver-
mittelte Bild von der Lage des Konzerns.

«  fihren wir Prifungshandlungen zu den von den

gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsori-
entierten Angaben im zusammengefassten Lage-
bericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbe-
sondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde geleg-
ten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientier-
ten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
sténdiges Prufungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige
Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientier-
ten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verant-
wortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame
Prifungsfeststellungen, einschlieflich etwaiger be-
deutsamer Médngel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Ver-
antwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die relevan-
ten Unabhdngigkeitsanforderungen eingehalten
haben, und erértern mit ihnen alle Beziehungen und
sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere
Unabhangigkeit auswirken, und, sofern einschlagig,
die zur Beseitigung von Unabhdngigkeitsgefdhrdun-
gen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen
Schutzmalnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit
den fir die Uberwachung Verantwortlichen erértert
haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung
des Konzernabschlusses fir den aktuellen Berichts-
zeitraum am bedeutsamsten waren und daher die be-
sonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir be-



schreiben diese Sachverhalte im Bestdtigungsvermerk,
es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften
schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrvO

Wir wurden von der Gesellschafterversammlung am
22. Februar 2023 als Konzernabschlussprifer gewahlt.
Wir wurden am 26. September/12. Oktober 2023 von
der Geschaftsfihrung im Auftrag des Aufsichtsrats
beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Ge-
schaftsjahr 2020 als Konzernabschlussprufer der
MMV Bank GmbH, Koblenz, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk
enthaltenen Priifungsurteile mit dem zusatzlichen Be-

richt an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrvO
(Prafungsbericht) in Einklang stehen.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer
ist Dr. Marijan Nemet.

Frankfurt am Main, den 8. Februar 2024

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Dr. Marijan Nemet
Wirtschaftsprifer

Dr. Sascha Schmitz
Wirtschaftsprifer
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Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung der MMV
Bank GmbH nach den gesetzlichen und satzungsma-
Rigen Vorschriften kontinuierlich tberwacht und be-
raten; die vorgelegten zustimmungsbedirftigen Vor-
gange und Geschéafte wurden entschieden.

Die Geschéftsfihrung hat den Aufsichtsrat laufend,
zeitnah und umfassend Uber alle wesentlichen Fragen
der Geschaftsentwicklung, der Strategie, der Ertrags-
und Risikolage, zum Risikomanagement und -control-
ling sowie zur Personalentwicklung informiert. So
wird der Aufsichtsrat monatlich Gber die Neuge-
schafts-, Risiko- und Ertragsentwicklung schriftlich
unterrichtet. Dartber hinaus erhalt der Aufsichtsrat
die Risikoberichte der MMV Gruppe nach MaRisk, die
in den Aufsichtsratssitzungen vertiefend besprochen
wurden. Von der OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-
fihrung hat sich der Aufsichtsrat regelmaRig tber-
zeugt.

Im stetigen Dialog zwischen dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung wurde tber
aktuelle operative Themen informiert und strategi-
sche Uberlegungen wurden vorbereitend erortert.

Im Rahmen der Aufsichtsratssitzungen, im regelmaRi-
gen Austausch mit der Geschaftsfiihrung sowie durch
regelmaBige Berichte und Erdrterung der Strategien
kam der Aufsichtsrat im Jahr 2023 seinen gesetzlichen
Pflichten und Vorgaben nach.

Inhalte der Aufsichtsratssitzungen

Im Berichtsjahr 2023 fanden drei turnusmaRige Auf-
sichtsratssitzungen statt; am 22. Februar, am 23. Sep-
tember sowie am 7. Dezember.

Schwerpunkte der Aufsichtsratssitzung am 22. Febru-
ar 2023 waren der Jahres- und Konzernabschluss 2022
sowie die diesbeziigliche Jahresabschlusspriifung
durch die Wirtschaftspriifungsgesellschaft Deloitte.
Hierzu wurden dem Aufsichtsrat im Vorfeld der Jah-
resabschluss, der Lagebericht, der Konzernabschluss
sowie der Konzernlagebericht zur Verfligung gestellt.
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An den Tagesordnungspunkten zur Jahresabschluss-
prifung nahm der Abschlussprifer teil, berichtete
umfassend Uber die Prifungsergebnisse und beant-
wortete die Fragen des Aufsichtsrates. Der Aufsichts-
rat hat nach eigener Priifung der Abschliisse keine
Einwande erhoben. Weitere Themen dieser Sitzung
waren die Erérterung des Risikoberichtes nach Ma-
Risk, des Jahresberichtes der Internen Revision der
MMV Gruppe und Kenntnisnahme des Prifungsplans
flr 2023. Weiterhin hat der Aufsichtsrat die Neufas-
sung der Suitability-Richtlinie der MMV Bank zur Eig-
nungsbewertung von Geschaftsfiihrung und Auf-
sichtsrat beschlossen.

In seiner Sitzung am 23. September 2023 befasste sich
der Aufsichtsrat ausfihrlich mit dem Geschéfts- und
Ertragsverlauf des laufenden Jahres und nahm die Be-
richterstattung der Geschéftsfiihrung tber die Abar-
beitung von Feststellungen und Empfehlungen des
Abschlussprifers zur Kenntnis. Entsprechend der Vor-
gaben von § 25d KWG erfolgte die Effizienzprifung
des Aufsichtsrats bzw. des Beirats der MMV Leasing
sowie die Erérterung von Fragen zur Bildung von
Ausschissen und FortbildungsmaBnahmen der Auf-
sichtsratsmitglieder. Weiterhin hat der Aufsichtsrat
die Gesellschafterversammlung gebeten, bei einer po-
tenziellen Neubesetzung von Mitgliedern des Auf-
sichtsrates, die Besetzung durch geeignete Kandida-
ten des unterreprasentierten Geschlechts zu erwagen.
Hinsichtlich der individuellen und kollektiven Eig-
nungsbewertung von Aufsichtsrat und Geschéftsfih-
rung wurde festgestellt, dass nach beiden Aspekten
jeweils die notwendige Eignung vorliegt. Im Rahmen
des Planungsprozesses im LBBW-Konzern wurden die
Planungspramissen fur die von der MMV Gruppe zu
erstellenden Planung diskutiert. Weiterhin befasste
sich der Aufsichtsrat mit dem Risikobericht nach Ma-
Risk zum 30.06.2023, der Weiterentwicklung der Ver-
gltungssysteme im Vertrieb der MMV Gruppe, einer
Anderung des Geschéftsverteilungsplans fiir die Ge-
schaftsfihrung und nahm die Berichterstattung der
Geschaftsfiihrung zum Status der Informationssicher-
heit bei der MMV zur Kenntnis.

In der Sitzung des Aufsichtsrates am 7. Dezember



2023 wurden die Geschéfts- und Risikostrategie der
MMV Gruppe fiir das Jahr 2024 intensiv erortert und
zur Kenntnis genommen. Weitere Schwerpunkte
waren die Ergebnisentwicklung des laufenden Ge-
schaftsjahres und die Vorstellung des Risikoberichtes
nach MaRisk zum 30.09.2023. AufRerdem wurde die
Mittelfristplanung 2024 bis 2028 erdrtert und verab-
schiedet. Die Geschéftsfiihrung erlduterte die Ergeb-
nisse der auf den Stichtag 30.09.2023 von Deloitte
durchgefiihrten Kreditprifung. Dartiber hinaus er-
folgte durch die Geschaftsfiihrung die turnusgemafRe
Information des Aufsichtsrats tiber die Vergltungs-
systeme der MMV im Zusammenhang mit der Insti-
tutsverglitungsverordnung. Weiterhin informierte die
Geschaftsfiihrung tber bereits genehmigte Nichtpri-
fungsdienstleistungen im Zusammenhang mit dem
Abschlusspruferreformgesetz und Abschlussprifer-
aufsichtsreformgesetz und tber den Prifungsplan der
Internen Revision der MMV Gruppe fir das Jahr 2024.

Jahres- und Konzernabschluss

Den Jahresabschluss und den Konzernabschluss
sowie den zu einem Bericht zusammengefassten La-
gebericht und Konzernlagebericht fir das Geschéafts-
jahr 2023 hat die von der Gesellschafterversammlung
gewahlte Wirtschaftsprifungsgesellschaft Deloitte,
Frankfurt, gepriift und mit folgendem uneinge-
schrankten Bestdtigungsvermerk versehen:

JL...] GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass
unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des
Berichts Uiber die Lage der Gesellschaft und des Kon-

zerns gefuhrt hat. [...]"

An der Sitzung des Aufsichtsrates am 22.02.2024
nahm der Abschlussprifer teil. Er erlduterte dem Auf-
sichtsrat die Ergebnisse seiner Priifung und erorterte
sie im Einzelnen mit den Mitgliedern.

Nach Beratung im Plenum und dem Ergebnis seiner
eigenen Prufung hat der Aufsichtsrat das Ergebnis der
Priifung des Abschlussprifers zustimmend zur Kennt-

nis genommen und keine Einwendungen erhoben. In
der Sitzung am 22.02.2024 billigte der Aufsichtsrat
den Konzernlagebericht, den Konzernjahresabschluss,
den Lagebericht sowie den Jahresabschluss der Bank
zum 31.12.2023, der damit festgestellt ist.

Vorschlag zur Gewinnverwendung

Der Aufsichtsrat hat, entsprechend dem Vorschlag der
Geschaftsfihrung, der Gesellschafterversammlung
vorgeschlagen, aus dem Bilanzgewinn TEUR 15.900 an
den Gesellschafter auszuschiitten und TEUR 13.700
den anderen Gewinnrucklagen zuzufiihren. Der ver-
bleibende Betrag wird auf neue Rechnung vorgetra-
gen

Der Aufsichtsrat dankt der Geschaftsfihrung der
Bank fiir die vertrauensvolle und konstruktive Zusam-
menarbeit und spricht ihr sowie allen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern der Bank seinen Dank und seine
Anerkennung fir die im Jahre 2023 geleistete Arbeit
aus.

Stuttgart, 22. Februar 2024
Fur den Aufsichtsrat

Joachim Erdle
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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Die MMV Gruppe

Krefeld

Koblenz
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9 Hamburg
Bremen
QBieIefeId

Gottingen

Frankfurt Bayreuth
9 Stuttgart
9 Miinchen

Villingen-

Schwenningen

Berlin

Dresdeno

Wer wir sind
Die MMV Gruppe ist einer der bundesweit fiihrenden Finanzierungs-
und Leasingspezialisten fiir mobile Wirtschaftsguter.

Woher wir kommen

Unsere Geschichte ist eng mit der Entstehung des Leasings in Deutsch-
land verbunden. Wir kennen wie kaum ein anderer die Bedurfnisse von
rund 40.000 Unternehmen, Handwerkern und Freiberuflern, die auf
unsere Fach- und Lésungskompetenzen vertrauen - viele davon schon
seit Jahrzehnten.

Was wir leisten

Mit unseren individuell abgestimmten Produkten und Lésungen aus den
Bereichen Investitionsfinanzierung und Absatzférderung eréffnen wir
Geschaftskunden und -partnern optimale Méglichkeiten fiir eine erfolg-
reiche Unternehmensentwicklung. Unsere an Langfristigkeit orientierte
strategische Unternehmensausrichtung leistet dazu einen wichtigen
Beitrag.

Das umfangreiche Leistungsangebot wird abgerundet durch zielgerich-
tete Anlageprodukte sowie zu den jeweiligen Investitionsgltern
passende Versicherungsleistungen.

Was uns auszeichnet

Von Anfang an haben wir aber nicht nur auf fachliche Kompetenz gesetzt,
sondern uns als Partner unserer Kunden verstanden.

Darum sprechen wir mit ihnen auf Augenhdhe, und der faire, offene
Umgang im taglichen Miteinander kennzeichnet unser Denken und
Handeln.

Wie wir aufgestellt sind

Die MMV Bank mit Hauptsitz in Koblenz geh&rt zum Konzern Landesbank
Baden-Wirttemberg und ist alleinige Gesellschafterin der MMV Leasing.
Uber das Niederlassungsnetz der MMV Leasing ist die Gruppe in Koblenz
und ihren bundesweiten Standorten mit 372 Mitarbeitern vertreten.

Jederzeit ein Partner.
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MMV »  Bank

MMV Bank GmbH
Ferdinand-Sauerbruch-Strale 7 | 56073 Koblenz
Telefon 0261 9433-0 | Telefax 0261 9433-555
bank@mmv.de

www.mmv.de

0323

schmidtchen & partner | www.schmidtchen.de



