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Die wichtigsten Kennzahlen
der MMV Gruppe 2019
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Was Sie auch vorhaben,
wir machen es mdglich

Seit fast sieben Jahrzehnten unterstiitzt die MMV Gruppe als Spezialist
fir Investitionsgiterfinanzierungen ihr vorwiegend mittelstandisch
gepragtes Klientel mit flexiblen Finanzierungs- und Leasingprodukten.
Das umfangreiche Leistungsangebot wird abgerundet durch zielgerich-
tete Anlageprodukte sowie zu den jeweiligen Investitionsgutern pas-
sende Versicherungsleistungen. Die Kunden der MMV Gruppe profitieren
dabei von der langjahrigen Erfahrung eines zuverldssigen Partners.

Unsere konsequent kunden- und serviceorientierte Strategie hat sich
Uber viele Jahre hinweg bewahrt und trifft auch heute den Puls der Zeit.
Das bestatigen nicht nur die Ergebnisse der letzten Jahre, sondern vor
allem die zahlreichen Kunden und Vendoren, die uns mit Treue und Ver-
trauen belohnen.

Maximilian Meggle - Sprecher der Geschaftsfihrung | Jorg Schroder - Geschaftsfuhrer

Bank
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Aufsichtsrat

Karl Manfred Lochner
Vorsitzender
Vorstandsmitglied der Landesbank Baden-Wiirttemberg

Volker Wirth
Stellvertretender Vorsitzender

Vorstandsmitglied der Landesbank Baden-Wirttemberg

Peter Hdhner
Regionalvorstand der Landesbank Baden-Wiirttemberg

Geschaftsfihrung

Maximilian Meggle
Sprecher der Geschéftsfiihrung

Jorg Schroder
Mitglied der Geschéftsfiihrung



Bericht Gber die Lage der Gesellschaft und
des Konzerns fur das Geschaftsjahr 2019

Grundlagen der Gesellschaft

In die Unternehmensgruppe (MMV Gruppe) sind
neben der MMV Bank GmbH (MMV Bank) (vormals
MKB Mittelrheinische Bank Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung) die nachfolgenden Gesell-
schaften einbezogen: MMV Leasing Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung (MMV Leasing), MMV-Mobilien
Verwaltungs- und Vermietungsgesellschaft mbH
(MMV Mobilien) und MMV Versicherungsdienst
GmbH (vormals MKB Versicherungsdienst GmbH).

Die MMV Gruppe ist ein spezialisierter Anbieter von
Investitionsfinanzierungen. Sie finanziert Gber die
Vergabe von Krediten (MMV Bank) sowie Gber den
Abschluss von Leasing- und Mietkaufvertragen (MMV
Leasing / MMV Mobilien) mobile Investitionsgter.
Der Vertrieb der Kredit- und Leasinggeschéfte erfolgt
Uber angestellte Firmenkundenbetreuer der jeweili-
gen Vertriebsniederlassungen und -biiros flachende-
ckend in der gesamten Bundesrepublik. Die Kunden
sind Uberwiegend Unternehmen des deutschen Mit-
telstandes.

Dabei haben die Gesellschaften der MMV Gruppe die
folgende Funktion:

»  Der Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit der MMV
Bank liegt in der Gewahrung von gewerblichen
Investitionskrediten fir mobile Wirtschaftsgiter
und der Finanzierung von Leasinggeschéften
durch den Ankauf von Leasing- und Mietkauffor-
derungen der 100%igen Tochtergesellschaft MMV
Leasing. Weiterhin betreibt die MMV Bank das
Einlagengeschaft und bietet Geldanlageprodukte
in Form von Sparbriefen, Sparkonten und Festgel-
dern fir Privat- und Firmenkunden sowie institu-
tionelle Anleger an.

»  Die MMV Leasing und die MMV Mobilien betrei-
ben das Mobilien-Leasing. Bei der Geschaftsan-
bahnung wird nach Vertriebswegen Kundenge-
schaft, Uber Lieferanten eingereichtes Vendoren-
geschaft sowie Vermittlergeschaft differenziert.
Die MMV Mobilien fungiert im Rahmen des mit

der MMV Leasing praktizierten Doppelstockmo-
dells schwerpunktmaRig als Besitzgesellschaft
und Refinanzierer.

Samtliche Gesellschaften der MMV Gruppe fihren
aufgrund von Ergebnisabfiihrungsvertrégen ihr je-
weiliges Ergebnis (un)mittelbar an die MMV Bank ab.

Zur Abwicklung ihres Geschafts verfiigt die MMV
Gruppe gesellschaftslibergreifend iber eine einheitli-
che Aufbau- und Ablauforganisation. Die Geschéafte
der Gesellschaften der MMV Gruppe werden einheit-
lich durch die Mitarbeiter der MMV Bank gefiihrt.

Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Entwicklung

Die deutsche Wirtschaft kiihlte 2019 weiter ab. Die
Prognosen fur das Bruttoinlandsprodukt belaufen
sich auf ein Plus von lediglich 0,5%, wobei fur die
Ausriistungsinvestitionen eine Steigerung von 0,9%
erwartet wird. Mit einem Wachstum von 8,7% erzielte
die Leasingbranche im Jahr 2019 ein Neugeschaft von
65,3 Milliarden Euro und expandierte damit wesent-
lich dynamischer als in den Vorjahren. Der im Vorjahr
bisher erreichte Hochstwert der Branche von 60,1
Milliarden Euro bezogen auf das Neugeschaft wurde
dadurch erneut Ubertroffen, was u.a. in der sich erho-
lenden Fahrzeugkonjunktur begriindet ist. Dabei
erreichte in 2019 die Leasingquote insgesamt mit
einem Anstieg auf 15,9% und die Mobilien-Leasing-
quote mit einem Anstieg auf 24% jeweils neue
Rekordwerte.!

Die MMV Gruppe steht als herstellerunabhangiger
Anbieter von Investitionsfinanzierungen im Wettbe-
werb zu den Hausbanken der Kunden sowie anderen
Leasinggesellschaften. Aufgrund der Vielzahl an
Marktteilnehmern hat der Riickzug einzelner Anbieter
keine wesentlichen Auswirkungen auf den Marktan-
teil der MMV Gruppe.

"Quelle: ifo Schnelldienst 23 / 2019 72. Jahrgang, 5. Dezember 2019,
,Leasinginvestitionen mit weit Gberdurchschnittlicher Wachstumsdynamik”



Geschaftsverlauf

Die MMV Gruppe bzw. die MMV Bank blicken auf-
grund der folgenden Erlduterungen insgesamt auf
ein gutes Geschaftsjahr 2019 zurick.

Die Neugeschaftsleistung (abgerechnetes Neuge-
schaft zzgl. Verdnderung des Auftragsbestandes) — ein
bedeutsamer finanzieller Leistungsindikator der MMV
Gruppe - hat mit 786,3 Mio. EUR (Vorjahr 749,2 Mio.
EUR) eine Steigerung von knapp 5% erreicht. Damit
liegt das Neugeschaftswachstum der MMV Gruppe
zwar leicht unter der Branchenentwicklung, Gber-
steigt jedoch die Wachstumsrate der Ausriistungs-
investitionen deutlich. Die MMV Gruppe blickt jedoch
im Geschéftsjahr auf die bisher héchste Neugeschafts-
leistung in der Unternehmensgeschichte zurick. Bei
reduziertem Auftragsbestand um 9,2 Mio. EUR konnte
- bereinigt um den gruppeninternen Forderungsver-
kauf — das abgerechnete Neugeschéftsvolumen um
81,2 Mio. EUR auf 795,5 Mio. EUR gesteigert werden.
Hier zahlt sich die konsequente Bearbeitung aller
Vertriebswege aus.

Die Neugeschaftsleistung der MMV Bank erhéhte sich
um 12,9% auf 193,0 Mio. EUR; das abgerechnete Neu-
geschaftsvolumen um 16,6% auf 193,9 Mio. EUR.

Unsere Prognose, mit der MMV Gruppe in 2019 ein
Wachstum des Neugeschéfts leicht oberhalb der
Zunahme der Ausriistungsinvestitionen zu erzielen,
haben wir somit Gbertroffen.

Einhergehend mit dem unverdnderten Niedrigzins-
niveau konnte der bedeutsame finanzielle Leistungs-
indikator Vertragsmarge (Unterschied zwischen abge-
rechnetem Vertragszins und dem jeweiligen Re-
finanzierungszins) im Leasing- und Mietkaufgeschaft
auf einem guten Niveau - marginal unter Vorjahr -
gehalten werden, womit die Prognose einer leicht
rickldufigen Vertragsmarge, vor dem Hintergrund der
weiterhin gestiegenen LosgroRen der Finanzierungs-
objekte, eingetreten ist. Die Vertragsmarge der MMV
Bank konnte entgegen der Prognose leicht tiber Vor-
jahresniveau gehalten werden.

Der Bestand an Kundeneinlagen der MMV Bank liegt
bei unterschiedlichen Entwicklungen der einzelnen
von der MMV Bank angebotenen Produkte (Spar-
einlagen, Sparbriefe, Sparkonten, Termin- und Tages-
gelder) leicht unter Vorjahresniveau (-2,4%).

Die Quote des zahlungsgestorten Volumens im Kre-
dit-, Leasing- und Mietkaufgeschaft der MMV Gruppe
- definiert als Anteil des zahlungsgestdrten Volumens
an den kumulierten Restmietforderungen und Kredit-
obligen zu Nominalwerten - hat sich mit 1,84% in
2019 - entgegen unseren vorsichtigen Erwartungen —
nochmals reduziert. Demgegeniber belduft sich der
Risikovorsorgebedarf auf 4,1 Mio. EUR und liegt somit
Uber der Prognose einer leichten Steigerung. Dies ist
insbesondere auf gestiegene Einzelwertberichtigun-
gen auf mittlere und gréRere Engagements zuriickzu-
fahren.

Auf Ebene der MMV Bank konnte die Prognose einer
leicht Uiber Vorjahresniveau liegenden Risikovorsorge
unterschritten werden. Dies ist im Vorjahresvergleich
zum einem auf einen niedrigeren Risikovorsorgebe-
darf bei Engagements der Risikoklassen Il bis Ill (-0,2
Mio. EUR) und einer Auflésung zur Pauschalwertbe-
richtigung (-0,3 Mio. EUR) sowie zum anderen erh6h-
ten Direktabschreibungen (0,2 Mio. EUR) zuriickzu-
fahren.



Darstellung der Ertrags-, Finanz- und
Vermogenslage

Wesentliche Ergebnis-

komponenten der 31.12. 31.12.

MMV Gruppe (Mio. EUR) 2019 2018 A
Zinsuberschuss 13,8 13,8 0,0%
Leasingergebnis* 71,0 52,8 34,5%
Ergebnls'aus demj(redlt— 84,8 66,6 27,3%
und Leasinggeschaft

Verwaltungsaufwendungen -38,5 -39,3 -2,0%
Aufzinsungsaufwand

der personalbezogenen -10,6 -9,0 17.8%
Ruckstellungen

Risikovorsorge -4,1 -1,6 >100 %
Z.l'quhrung/Au.fIf)sung Fonds 133 26 >100%
fur allg. Bankrisiken

Ergebnis vor Steuern 16,0 16,7 -4,2%
Latente Steuern -39 2,1 >100 %
Laufende Ertragssteuern -54 -6,4 -15,6%
Jahrestiberschuss 6,7 12,3 -45,5%

* Das Leasingergebnis setzt sich aus den unter den sonstigen
betrieblichen Ertrdgen ausgewiesenen Ertragen aus dem
Leasinggeschaft sowie den unter den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesenen Leasingaufwendungen und den
Abschreibungen auf das Leasingvermdgen sowie dem Provisions-
ergebnis zusammen.

- Ertragslage

Die Ertragslage der MMV Gruppe in 2019 war gepragt
durch einen unverdnderten Zinsiiberschuss sowie ein
aufgrund eines Sondereffekts aus der Umstellung der
Abschreibungsmethodik auf das Leasingvermdgen
um 18,2 Mio. EUR erhdhtes Ergebnis aus dem Leasing-
geschaft.

Trotz des Anstiegs der Forderungen an Kunden waren
die Zinsertrage leicht riicklaufig. Dies resultiert aus
dem anhaltenden Niedrigzinsniveau und einer damit
verbundenen riicklaufigen durchschnittlichen Verzin-
sung des Aktivgeschafts. Das Niedrigzinsniveau
wirkte sich auch aufwandsmindernd auf die Zinsauf-
wendungen aus der Refinanzierung aus, was insge-
samt zu einem konstanten Zinsiiberschuss fihrte.

10

Das wachsende Ergebnis aus dem Leasinggeschaft
resultiert — bei gestiegenem Ergebnis aus Verwertung
um 2,0 Mio. EUR und einer reduzierten Abschreibung
auf das Leasingvermdgen um 4,2 Mio. EUR im Wesent-
lichen aus den neugeschaftsbedingt gestiegenen
Ertragen aus dem laufenden Leasinggeschaft um 11,9
Mio. EUR. Die rticklaufigen Abschreibungen auf das
Leasingvermogen resultieren, bei einem gemessen an
den historischen Anschaffungskosten gestiegenen
Leasingvermogen, insbesondere aus dem Umstel-
lungseffekt aus der Anderung der Abschreibungsme-
thodik auf das Leasingvermdgen, welcher das Leasing-
ergebnis im Vorjahresvergleich um 24,0 Mio. EUR
positiv beeinflusste.

Der Riickgang der Verwaltungsaufwendungen um 0,8
Mio. EUR auf 38,5 Mio. EUR resultiert im Wesentlichen
aus niedrigeren Beratungskosten. Innerhalb der sons-
tigen betrieblichen Aufwendungen hat sich der Auf-
wand aus der Aufzinsung der personalbezogenen
Rickstellungen aufgrund der Entwicklung der fiir die
Aufzinsung zu verwendenden Zinssatze nochmals um
1,6 Mio. EUR auf 10,6 Mio. EUR erhéht.

Die Risikovorsorge erhéhte sich um 2,5 Mio. EUR

auf 4,1 Mio. EUR, was insbesondere auf hohere Zufiih-
rung zu Einzelwertberichtigungen bei mittleren und
groReren Engagements sowie einer verminderten
Auflésung von Einzelwertberichtigungen zuriick-
zufiihren ist.

Dem Sonderposten Fonds flr allgemeine Bankrisiken
gemaR § 340g HGB wurden weitere 13,3 Mio. EUR
zugefiihrt.



Wesentliche Ergebnis-

komponenten der 31.12. 31.12.

MMV Bank (Mio. EUR) 2019 2018 A
Zinsuberschuss 14,8 14,8 0,0%
Verwaltungsaufwendungen -30,5 -31,0 -1,6%
Aufzinsungsaufwand der

personalbezogenen -10,6 -9,0 17.8%
Ruckstellungen

Beteiligungsertrage 12,8 10,6 20,8%
Sonst. betriebliches Ergebnis* 31,8 31,1 2,3%
Risikovorsorge -1.1 -1.3 -15,4%
Z'l'quhrung/Au.fIf)sung Fonds 0,0 26 100,0%
fur allg. Bankrisiken

Ertragssteuern 54 6,4 -15,6%
Jahresiiberschuss 10,5 10,2 2,9%

* Das Sonstige betriebliche Ergebnis setzt sich aus den sonstigen
betrieblichen Ertrdgen und sonstigen betrieblichen Aufwendun-
gen zusammen, die nicht auf den Effekt aus der Anderung des
Rechnungszinses bei der Pensionsriickstellung entfallen.

Bei der MMV Bank betrdgt der Zinsuiberschuss trotz
gestiegenem Bestand der Forderungen an Kunden
gegeniiber dem Vorjahr unverandert 14,8 Mio. EUR.
Hierflr ursachlich ist das anhaltende Niedrigzins-
niveau welches zu einem riicklaufigen Durchschnitts-
zinssatz des Aktivgeschéfts fiihrte, welcher jedoch
durch glinstigere Refinanzierungsbedingungen kom-
pensiert werden konnte.

Die Beteiligungsertrage sind aufgrund des héheren
Ergebnisses der MMV Leasing um 2,2 Mio. EUR gestie-
gen. Auf Ebene der Tochtergesellschaften, wurde die
Entwicklung der Ergebnisabfiihrung wesentlich durch
den oben dargestellten ergebnissteigernden Effekt
beeinflusst.

Die Effekte zur Entwicklung der Risikovorsorge der
MMV Bank wurden im Abschnitt ,Geschaftsverlauf”
dargestellt.

Bei Gegenuiberstellung der Konzernjahresiiberschiisse
nach HGB bzw. IFRS ergibt sich folgendes Bild:

in Mio. EUR Ll Gl
Jahresiiberschuss HGB A IFRS HGB A IFRS
vor Steuern 16 36 196 16,7 54 221

Das IFRS Ergebnis vor Steuern (ein bedeutsamer
finanzieller Leistungsindikator der MMV Gruppe),
liegt mit 19,6 Mio. EUR unter Plan von 22,5 Mio. EUR.
Somit hat sich die Prognose eines leicht unter Vorjahr
liegendem Konzernergebnis vor Steuern nach IFRS -
im Wesentlichen aufgrund eines erhdhten Risikoer-
gebnisses — nicht bestétigt. Jedoch aufgrund der vor-
genannten Effekte liegen die aus der HGB-Rechnungs-
legung resultierenden Ergebnisse vor Steuern der
MMV Bank als auch des MMV Konzerns erwartungs-
gemal leicht unter Vorjahr.

- Finanz- und Liquiditdtslage

Das Fremdkapital der MMV Gruppe und der MMV
Bank setzt sich im Wesentlichen aus festverzinslichen
Annuitatendarlehen von Kreditinstituten sowie aus
Kundeneinlagen zusammen.

Der Anstieg der Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten bei der MMV Gruppe ist bei leicht vermin-
dertem Bestand der Verbindlichkeiten gegentiber

Kunden in der Neugeschéftsentwicklung begriindet.

Hinsichtlich der Falligkeitsstruktur dieser Mittel ver-
weisen wir auf die Restlaufzeitengliederung der Ver-
bindlichkeiten im Anhang. Weiterhin verkauft die
MMV Gruppe zukiinftige Leasingraten an Drittbanken.

Zum Bilanzstichtag stehen der MMV Gruppe Refinan-
zierungslinien bei inlandischen Kreditinstituten in
Héhe von 1.597,5 Mio. EUR zur Verfligung, die grund-
satzlich sowohl von der MMV Bank als auch von der
MMV Leasing und der MMV Mobilien in Anspruch
genommen werden kénnen. Die Linien kdnnen in
Form von Darlehen sowie in Form des Forderungsver-
kaufs Giber das Doppelstockmodell genutzt werden.
Die Auslastung dieser Linien liegt zum Bilanzstichtag

bei 59,0%.
1



Aufgrund der stabilen Refinanzierungslinien von
1.597,5 Mio. EUR (Vj. 1.557,5 Mio. EUR) sowie der nahe-
zu konstanten Auslastung der Linien von 59,0% (V;j.
55,6%) wird die Finanzlage der MMV Bank sowie der
MMV Gruppe als geordnet eingestuft. Die Zahlungs-
fahigkeit der MMV Bank und der MMV Gruppe war in
diesem Zusammenhang im Geschéftsjahr gegeben.

- Vermdgenslage

Wesentliche Bilanzposten

der MMV Gruppe 31.12. 31.12.
(Mio. EUR) 2019 2018 A
Bilanzsumme 1.401,3 1.323,7 5,9%
Forderungen an Kunden 440,4 422,5 4,2%
Leasingvermdgen 887,7 831,0 6,8%
Aktive latente Steuern 51,7 55,5 -6,8%
Verbindlichkeiten

0,
gegeniber Kreditinstituten 4T el 16,9%
Verblnfillchkelten 1493 153.0 2.4%
gegeniber Kunden
Passiver Rechnungs- 363,7 395,9 8.1%

abgrenzungsposten

Die Bilanzsumme der MMV Gruppe erhdhte sich
gegeniiber dem Vorjahresstichtag um 77,6 Mio. EUR
auf 1.401,3 Mio. EUR, was insbesondere durch die
Zunahme des Leasingvermdgens um 56,7 Mio. EUR
sowie der Forderungen an Kunden um 17,9 Mio. EUR
begriindet ist.

Das Leasingvermdgen hat sich im Geschaftsjahr
gegeniiber dem Vorjahr bei einem deutlich Giber dem
Vorjahresvolumen abgerechneten Neugeschaft und
niedrigeren Abschreibungen erhéht. Den im Vorjah-
resvergleich hdheren Zugangen zum Leasingvermo-
gen inkl. geleisteten Anzahlungen von 467,9 Mio. EUR
(Vj. 417,8 Mio. EUR) stehen Abgédnge zu Restbuchwer-
ten von 102,9 Mio. EUR (Vj. 88,5 Mio. EUR) sowie nied-
rigere Abschreibungen des Geschaftsjahres von 307,6
Mio. EUR (Vj. 312,6 Mio. EUR) gegentiber. Die im Vor-
jahresvergleich niedrigeren Abschreibungen waren
dabei im Wesentlichen durch den unter der Erldute-
rung der Ertragslage dargestellten Umstellungseffekt
aus der Anderung der Abschreibungsmethodik auf
das Leasingvermdgen verursacht.
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Der Anstieg der Forderungen an Kunden resultiert
insbesondere aus der Zunahme der Forderungen aus
Mietkaufvertragen. Das Produkt ,Mietkauf” wurde
auch in 2019 von den Endkunden weiterhin vermehrt
nachgefragt.

Die Investitionen in immaterielle Anlagewerte in
Hohe von 1,0 Mio. EUR betrafen im Wesentlichen die
Fortfihrung der Entwicklung der ERP-Software
LeaProS und geleistete Anzahlungen fur ein Doku-
mentenmanagementsystem.

Der Riickgang des passiven Rechnungsabgrenzungs-
postens ist auf gezielte Entscheidungen der MMV
Leasing zugunsten einer hoheren Refinanzierung
aullerhalb des Doppelstockmodells begriindet.

Aufgrund der steuerlich nicht anerkannten degressi-
ven Abschreibung, der teilweise steuerlich nicht aner-
kannten auBerplanméaRigen Abschreibung zur verlust-
freien Abwicklung des Leasingvermdgens bei den
Tochtergesellschaften und der Bewertungsunter-
schiede bei der Pensionsrickstellung wird die MMV
Bank als Organtrager unverhaltnismaBig hoch in
Form von Steuervorauszahlungen (temporére Diffe-
renzen) belastet. Zur besseren Transparenz des wirt-
schaftlichen Erfolgs der MMV Gruppe wurde im Kon-
zernabschluss vom Aktivierungswahlrecht fir latente
Steuern gem. §8§ 274 und 306 HGB Gebrauch gemacht.

Wesentliche Bilanzposten 31.12. 31.12.

der MMV Bank (Mio. EUR) 2019 2018 A
Bilanzsumme 524,7 507,3 3,4%
Forderungen an Kunden 498,2 487,4 2,2%
Verbindlichkeiten 0
gegeniber Kreditinstituten A 210 41%
Verbindlichkeiten 1493 1523 2.0%

gegentiber Kunden

Die Bilanz der MMV Bank ist insbesondere gepragt
durch die Forderungen an Kunden sowie die Verbind-
lichkeiten gegenuiber Kreditinstituten und Kunden.

Die Entwicklung der Forderungen an Kunden der
MMV Bank ist im Wesentlichen zuriickzufiihren auf



die gute Neugeschaftsentwicklung bei Investitions-
krediten und einem Anstieg aus dem laufenden Ver-
rechnungsverkehr mit der MMV Leasing. Die Aus-
weitung der Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten ist auf das Bestandswachstum zuriickzu-
fahren.

Die MMV Gruppe wie auch die MMV Bank blicken mit
ihrem auf Nachhaltigkeit ausgerichteten Geschafts-
und Risikomodell trotz des anhaltend niedrigen Zins-
niveaus und zunehmender externer, insbesondere
regulatorischer Anforderungen, auf ein insgesamt
positives Jahr, gemessen an der guten Neugeschafts-
leistung bei gleichzeitig stabilen Neugeschéftsmargen,
zuriick, wobei die prognostizierten Ziele nicht vollum-
fanglich in allen Bereichen erreicht wurden.

Personalbereich?

Der Erfolg der MMV Gruppe beruht insbesondere
auf ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Ihr
Engagement und ihre Kompetenz sind ein wesentli-
cher Erfolgsfaktor im Wettbewerb um eine hohe
Geschéftspartnerzufriedenheit. Auch durch Fortbil-
dungs- und QualifizierungsmaBnahmen werden die
Mitarbeiter und Fihrungskrafte unterstitzt, ihr fach-
liches und persdnliches Potenzial weiterzuentwickeln.

Bei der MMV Bank waren im Jahresdurchschnitt 2019
einschlieBlich Auszubildende 423 Mitarbeiter (Vj. 429)
angestellt. Die Mitarbeiter nehmen vielfach in Perso-
nalunion Aufgaben innerhalb der Unternehmen der
MMV Gruppe wahr. Die MMV Bank belastet den Toch-
terunternehmen hierfiir anteilmaRige Personalkosten.

Zum Bilanzstichtag hat die MMV Bank 7 Auszubil-
dende (Vj. 6) in der beruflichen Erstausbildung
beschéftigt, die zusatzlich ein berufsbegleitendes Stu-
dium absolvieren. Damit unterstreicht die MMV
Gruppe ihre Strategie, den Personalbedarf auch
zukiinftig moglichst aus dem eigenen Nachwuchs
decken zu kénnen. Darlber hinaus ist die Personal-
struktur durch eine weiterhin geringe ungeplante
Fluktuation und daraus resultierender vergleichs-

2 Lageberichtsfremde, ungepriifte Angabe

weise langer Betriebszugehorigkeit gekennzeichnet.

Die Geschéftsfiihrung dankt allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern. Diese haben erneut zu einem
erfolgreichen Geschéftsjahr der MMV Gruppe beige-
tragen. Mit dem Betriebsrat haben wir, wie bisher,
vertrauensvoll und sachlich zusammengearbeitet.

Chancen- und Risikobericht

Allgemeine Ausfiihrungen

Aufgrund der einheitlichen Steuerung sowie der
gleichartigen Geschaftstatigkeit der Gesellschaften
der MMV Gruppe bestehen fiir die Gesellschaften der
MMV Gruppe die gleichen Chancen und Risiken. Fir
die Betrachtung der Chancen und Risiken wird ein
Prognosezeitraum von einem Jahr zu Grunde gelegt.

Risiken fur die kiinftige Entwicklung der MMV Gruppe
sowie der MMV Bank bestehen im Wesentlichen darin,
dass die positive wirtschaftliche Entwicklung in
Deutschland nicht in dem erwarteten MaR eintritt
und deshalb Neugeschéft nicht in dem geplanten
Umfang oder nur zu ungiinstigeren Konditionen
geschlossen werden kann. Gleichzeitig besteht das
Risiko, dass vermehrt Kunden nicht mehr in der Lage
sind, ihren Zahlungsverpflichtungen aus den Darle-
hens-, Leasing- und Mietkaufvertragen vollstdndig
und zeitgerecht nachzukommen und die MMV
Gruppe bzw. die MMV Bank in der Folge verstarkt
Risikovorsorge bilden missen. Des Weiteren besteht
das Risiko, dass die MMV Gruppe und die MMV Bank
bei einem steigenden Marktzinsniveau diesen Anstieg
nicht vollumfénglich an ihre Kunden weiterreichen
kénnen und sich die Vertragsmargen damit Giber die
Erwartungen hinaus reduzieren kénnten. Die Eintritts-
wahrscheinlichkeit der dargestellten Risiken wird auf-
grund der als verlasslich eingeschatzten Prognosen
der Wirtschaftsforschungsinstitute, die fir die Prog-
nose der Geschaftsentwicklung der MMV Gruppe zu
Grunde gelegt wurden, als mittel eingeschatzt.

Chancen, die Uber die im Rahmen der Prognose be-
ricksichtigten Annahmen hinausgehen, bestehen in
einer positiven gesamtwirtschaftlichen Entwicklung
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in Deutschland, die sich in einer steigenden Investiti-
onstatigkeit der Unternehmen niederschlagt und bei
der die MMV Gruppe durch ein héheres Neugeschaft
von dieser Entwicklung profitiert.

Risikomanagement

- Organisation des Risikomanagements

Im Rahmen der strategischen Ausrichtung der MMV
Gruppe, namlich der Finanzierung mobiler Wirt-
schaftsguter fir gewerbliche Kunden in Form von
Investitionskrediten bzw. Leasing- und Mietkaufver-
trdgen, bestehen fiir die Unternehmen der MMV
Gruppe einheitliche Geschafts- und Risikostrategien.
Entsprechend und als Konsequenz der Verflechtungen
der MMV Gruppe im Sinne von Ergebnisabfiihrungen
an die MMV Bank sowie einheitlichen Risikomanage-
mentstandards bestehen einheitliche Risikosteue-
rungs- und Risikocontrollingprozesse. Die in diesem
Zusammenhang erforderlichen MaBnahmen zur Steu-
erung der Risiken werden in Personalunion durch Mit-
arbeiter der MMV Bank durchgefiihrt. Die Umsetzung
und Uberwachung dieser MaRnahmen sowie des
gesamten Risikomanagementprozesses liegen in der
Verantwortung der Geschaftsfiihrer der MMV Bank,
die zugleich Geschaftsfiihrer samtlicher Gesellschaf-
ten der MMV Gruppe sind.

Zur Koordination des Risikomanagements besteht ein
Lenkungsausschuss, in dem als Mitglieder neben der
Geschaftsfiihrung und den Direktoren der Bereiche
Markt und Marktfolge alle zur Risikosteuerung und
-Uberwachung wesentlichen Abteilungsleiter vertreten
sind. Daneben werden im Rahmen des Risikomanage-
ments die wesentlichen Risiken laufend Giberwacht
und entsprechend gesteuert.

Risikokonzentrationen insbesondere im Adressenaus-
fallrisiko unter anderem bezliglich Branchen, GroéRen-
klassen und Risikoklassen werden von der Risikocont-
rolling-Funktion laufend tiberwacht und unterliegen
einer Limitierung. RegelméRige Stresstests erganzen
das Risikomanagement und liefern Steuerungsim-
pulse.
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Risikoarten

- Adressenausfallrisiken

Die MMV Gruppe ist aufgrund ihrer Geschaftstatigkeit
als Investitionsfinanzierer im Wesentlichen dem Risiko
der Verschlechterung der Bonitat ihrer Kunden ausge-
setzt.

Adressenausfallrisiken bestehen bei der MMV Gruppe
innerhalb des von der MMV Bank betriebenen
Geschaftsfeldes ,Gewerbliche Investitionskredite” und
dem Leasing- bzw. Mietkaufgeschéft der Leasingtoch-
tergesellschaften.

Die Steuerung der Risiken setzt bei der MMV Gruppe
bereits bei der Neuherauslage im Rahmen der Boni-
tatsprifung der Endkunden an. Die Vorgehensweise
bei der Bonitdtsprifung ist in Arbeitsanweisungen
schriftlich fixiert. Die Gewahrung von Neuherausla-
gen ist mittels Kompetenzstufen geregelt. Fir die
Massengeschéftsabwicklung kleinvolumiger
Geschafte wird ein Scoring-System genutzt.

Zur Begrenzung von Konzentrationsrisiken wurden
unter anderem Limite hinsichtlich der GroRe der Kre-
ditengagements fur Kreditnehmereinheiten, des
Anteils der Engagements mit Kreditexposures (iber
500 TEUR am Gesamtportfolio sowie des Anteils ein-
zelner Branchen am Gesamtportfolio festgelegt.

Die Uberwachung des Kredit-, Leasing- und Mietkauf-
portfolios erfolgt unter anderem mittels Auswertun-
gen hinsichtlich Verteilung der Ausfallwahrscheinlich-
keiten der Kunden, GroRenklassengliederungen,
Branchenverteilungen sowie der Darstellung wesent-
licher Einzelengagements.

Die Einhaltung der mit den Kunden vereinbarten Zah-
lungen wird durch automatisierte Mahnverfahren
Uberwacht. Notleidende Forderungen werden von der
Abteilung Intensivbetreuung der MMV Gruppe bear-
beitet.

Fur die Ermittlung der Risikovorsorge ordnet die
MMV Gruppe ihre Engagements einer von vier Risiko-
klassen zu. Bei Engagements der Risikoklasse | beste-



hen latente Adressenausfallrisiken. Die Engagements
der Risikoklasse Il bis IV weisen Merkmale erhdhter
bzw. akuter Adressenausfallrisiken auf. Der Risiko-
klasse Il werden Engagements mit angespannten und/
oder unbefriedigenden wirtschaftlichen Verhéltnissen
ohne Zahlungsstérungen zugeordnet. Fir diese Enga-
gements wird ggfs. eine Risikovorsorge einzelfallbezo-
gen ermittelt. Die Risikoklasse Il enthalt Engage-
ments mit Zahlungsstérungen. Bei zahlungsgestdrten
Engagements wird bei einer Engagementhéhe bis 250
TEUR eine pauschalierte Risikovorsorge ermittelt, dar-
Uber hinaus wird die Risikovorsorge einzelfallbezogen
festgelegt. In die Risikoklasse IV fallen alle Engage-
ments, die infolge Kiindigung oder eines anhadngigen
Insolvenzverfahrens bereits als ausgefallen gelten. Fir
diese Engagements wird eine einzelfallbezogene Risi-
kovorsorge in Hohe des Blankoanteils gebildet.

Die MMV Gruppe bildet Risikovorsorge fur akute
Adressenausfallrisiken in Form von Einzelwertberich-
tigungen auf Forderungen an Kunden und auBerplan-
maBiger Abschreibung auf Leasingobjekte. Bei der
Bildung der Risikovorsorge sind u.a. Annahmen {iber
die erwarteten Zahlungsstrome aus der Kapitaldienst-
fahigkeit des Kreditnehmers oder der Verwertung der
gestellten Kreditsicherheiten bzw. des Leasingobjek-
tes erforderlich. Die MMV Gruppe stellt bei den Enga-
gements der Risikoklassen Il bis IV aufgrund ihrer
Tatigkeit als Investitionsfinanzierer im Wesentlichen
auf die Zahlungsstrome aus der Verwertung der
gestellten Kreditsicherheiten bzw. des Leasingobjek-
tes ab. Bei der Bewertung von dinglichen Sicherheiten
und Leasingobjekten werden interne Bewertungen
auf Basis von historisierten eigenen Verwertungs-
transaktionen abgeleitet oder auf Wertindikationen
von Gutachtern fir gebrauchte Objekte zurtickge-
griffen. Angewandte interne Bewertungsparameter
fur die vorhandenen Sicherheiten sowie Wertberichti-
gungsquoten bei der pauschalierten Risikovorsorge
werden einer regelmédRigen Validierung (jahrlich)
unterzogen. Verwendete Wertindikationen und Gut-
achten externer Sachverstédndiger werden regelmaRig
in Stichproben auf Kompetenz, Fahigkeiten und
Objektivitat beurteilt.

Die Engagements der Risikoklassen | bis Ill unterlie-
gen einer regelméaBigen Uberwachung durch die ver-
antwortlichen Fachabteilungen unter zur Hilfenahme
der IT-Systeme. Neben der laufenden Uberwachung
von eventuellen Zahlungsstérungen werden Engage-
ments der Risikoklasse | ab einer GroRe von 500 TEUR
im Rahmen einer jahrlichen Uberpriifung der wirt-
schaftlichen Verhéltnisse der Kunden tiberwacht. Fur
Engagements der Risikoklassen Il und Ill erfolgt die
Uberwachung in einem engeren Turnus. Bei Engage-
ments der Risikoklasse IV wird die Risikovorsorge
nach Verwertung der vorhandenen Sicherheiten auto-
matisch auf 100 % des verbliebenen Obligos aufge-
stockt.

Latenten Risiken aus dem Kredit-, Leasing- und Miet-
kaufgeschaft wird durch die Bildung von Pauschal-
wertberichtigungen Rechnung getragen. Grundlage
far die Ermittlung der Pauschalwertberichtigungen
bilden die durchschnittlichen Ausfalle der letzten drei
Jahre.

Dariiber hinaus hat die MMV Gruppe nach den Vor-
schriften des & 340f HGB Vorsorgen fir allgemeine
Bankrisiken gebildet und den Fonds fiir allgemeine
Bankrisiken nach & 340g HGB dotiert.

Durch die nahezu ausschlieRliche Geschaftstatigkeit
der MMV Gruppe mit inlandischen Kunden ist den
Landerrisiken keine wesentliche Bedeutung beizumes-
sen. Zum Bilanzstichtag bestehen Kredit-, Leasing-
und Mietkaufgeschafte mit auslandischen Kunden in
Héhe von insgesamt 241 TEUR.

Im Leasinggeschaft schlieBt die MMV Gruppe nur
solche Vertrdge ab, bei denen Uber die Leasingraten,
etwaig vertraglich vereinbarte Andienungsrechte,
Restwertgarantien durch Dritte oder Abschlusszah-
lungen bei kiindbaren Vertragen die Vollamortisation
gewahrleistet ist. Sofern durch das Auseinanderfallen
von Vertragslaufzeit und betriebsgewdhnlicher Nut-
zungsdauer, Uber die die Leasingobjekte abgeschrie-
ben werden, bilanzielle Restbuchwertrisiken entste-
hen, werden diese durch Risikovorsorge in Form von
zusatzlichen Abschreibungen auf das Leasingvermé-

gen abgedeckt.
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Die Ermittlung des Risikobetrags aus Adressausfall-
risiken im Risikomanagement erfolgt unter Nutzung
des Gordy Modells. Dabei werden unter Einbezug von
partnerbezogenen Ausfallwahrscheinlichkeiten sowie
vertragsbezogen geschatzten Verlustquoten der
erwartete sowie der unerwartete Verlust aus dem Kre-
dit-, Leasing- und Mietkaufgeschéft ermittelt. Dabei
wird ein Konfidenzniveau von 95% fiir einen einjahri-
gen Zeithorizont zu Grunde gelegt. Die partnerbezo-
genen Ausfallwahrscheinlichkeiten werden dabei aus
einem mit der Creditreform Rating AG gemeinsam
entwickelten Ratingmodell abgeleitet.

MaBnahmen zur Risikobegrenzung bestehen im
Wesentlichen in dem eingerichteten Limitsystem
sowie der Bonitatsprifung bei Neugeschaftsheraus-
lage. Darliber hinaus werden vereinzelt Forderungen
aus Leasing- und Mietkaufgeschdften an Drittbanken
im Rahmen eines regresslosen Forderungsverkaufs
verdufert.

- Liquiditatsrisiken

Liquiditatsrisiken der MMV Gruppe bestehen in Form
des Liquiditatsrisiko im engeren Sinne (Zahlungsunfa-
higkeitsrisiko) sowie dem Refinanzierungsrisiko
(Risiko, dass Refinanzierungsmittel nicht im ausrei-
chenden MaRe bzw. zu ungiinstigen Konditionen ver-
fagbar sind).

Das Liquiditatsmanagement im weiteren Sinne wird
zentral wahrgenommen. Hierzu gehdren insbeson-
dere die Festlegung einer gruppenweit anzuwenden-
den Liquiditatsstrategie, die Zusammenfassung der
Liquiditatspositionen der einzelnen Gesellschaften auf
Gruppenebene, das Berichtswesen und die Analyse
der Liquiditatspositionen auf Gruppenebene. Die mit-
tel- und langfristige Liquiditdtssteuerung obliegt
unmittelbar der Geschaftsfiihrung, die dabei von der
Abteilung Risikocontrolling anhand verschiedener
Auswertungen sowie anhand der Gber das Manage-
ment-Informations-System (MIS) verfligbaren Daten
unterstitzt wird. Kernelement des Liquiditatsmanage-
ments sind die Aufnahme liquider Mittel zur weitge-
hend fristenkongruenten Refinanzierung des Neuge-
schafts zu moglichst glinstigen Konditionen sowie die
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Aufrechterhaltung eines Mindestbestands von freien
Kreditlinien in Hohe von 200 Mio. EUR.

Die MMV Gruppe greift zur Refinanzierung ihres
Aktivgeschaftes auf Kreditlinien des Mutterunterneh-
mens LBBW und einer gréReren Anzahl von &ffent-
lich-rechtlichen Kreditinstituten und weiteren Banken
deutschlandweit sowie auf Kundeneinlagen zurick.
Zum Bilanzstichtag bestehen Geschaftsbeziehungen
aus Refinanzierungsgeschéften zu insgesamt 19 Spar-
kassen, Landesbanken und anderen inlandischen Kre-
ditinstituten. Aufgrund der Anzahl der Refinanzie-
rungspartner und der unterschiedlichen
Finanzierungsquellen wird die Refinanzierung als
diversifiziert eingestuft. Die MMV Gruppe verfiigt
gemessen an den bestehenden laufenden Zahlungs-
verpflichtungen sowie dem erwarteten Finanzierungs-
bedarf aus dem geplanten Neugeschaft tGiber ausrei-
chend freie Kreditlinien, um den Liquiditatsbedarf zu
decken.

Die Uberwachung der Ausnutzung der Kreditlinien
bzw. die Beantragung neuer und Prolongation beste-
hender Kreditlinien wie auch die mittel- und langfris-
tige Liquiditatssteuerung wird unmittelbar von der
Geschaftsfihrung vorgenommen.

Zum Bilanzstichtag waren die Kreditlinien der MMV
Gruppe zu 59 % (Vj. 55%) in Anspruch genommen.
Freie Kreditlinien bestehen zum Bilanzstichtag in
Hohe von 655 Mio. EUR.

- Refinanzierungsrisiko

Die Messung des Refinanzierungsrisikos im Rahmen
des Risikomanagements erfolgt in Form der Ermitt-
lung der Auswirkungen von Spreadausweitungen auf
die im Rahmen einer Liquiditatsablaufbilanz ermittel-
ten Liquiditatsltucken. Dabei werden fiir einen Be-
trachtungszeitraum von zehn Jahren in den einzelnen
Laufzeitbandern die Liquiditatssalden aus erwarteten
Zahlungseingangen und Abfliissen ermittelt und den
freien Refinanzierungslinien gegeniibergestellt. Die
Spreadausweitungen werden dabei anhand historisch
beobachteter Preisaufschldage abgeleitet. Die Erstel-
lung der Liquiditatsablaufbilanz erfolgt auf Basis der



vertraglich vereinbarten Tilgungspldne aus dem Aktiv-
und Passivgeschaft, historischer Beobachtungen in
Bezug auf die Auswirkungen von Kreditausfallen auf
die erwarteten Zahlungsrickflisse sowie den Abflis-
sen von Spareinlagen.

- Zahlungsunfahigkeitsrisiko

Die kurzfristige Liquiditatssteuerung erfolgt auf Basis
einer taglichen, gruppenweiten Uberwachung der
erwarteten Zahlungseingdange und -ausgénge. Als
Ergebnis dieser tiaglichen Uberwachung und Planung
wird Uber die Aufnahme oder Rickfiihrung von kurz-
fristigen Finanzierungsmitteln fir die Gruppenunter-
nehmen entschieden.

Zur Sicherstellung der kurzfristigen Liquiditat und
Einhaltung der Liquidity Coverage Ratio (LCR)-Anfor-
derung werden von der MMV Bank téglich verfiigba-
ren Zahlungsmittel gehalten. Hinsichtlich der Auslas-
tung der bestehenden Kreditlinien wurde eine
Untergrenze definiert. Die Liquidity Coverage Ratio
betragt zum Bilanzstichtag 218%. Die aufsichtsrecht-
lichen Anforderungen an eine LCR von ber 100%
wurden damit erfllt.

Die Quantifizierung des Zahlungsunfahigkeitsrisikos
erfolgt durch Untersuchung des Einflusses MMV-spe-
zifischer und marktweiter Szenarien fiir die Entwick-
lung der Spareinlagen sowie der freien Kreditlinien
auf die Liquiditatsablaufbilanz sowie das Liquiditats-
deckungspotential.

Daruber hinaus wird aufgrund eines Extremszenarios
(Wegfall samtlicher freier Linien bis auf diejenige der
Muttergesellschaft LBBW) ein Uberlebenshorizont auf
Basis der kumulierten Liquiditatsablaufbilanz ermit-
telt.

- Marktpreisrisiken

Bei samtlichen von der MMV Gruppe betriebenen Kre-
dit-, Leasing- und Mietkaufgeschéften handelt es sich
um Festzinsprodukte, die mit einer bestimmten Lauf-
zeit vereinbart werden und im Leasinggeschaft keine
offenen Restwerte beinhalten. Die Risikostrategie zielt
bei den Zinsdnderungsrisiken auf eine weitgehend

laufzeitkongruente Refinanzierung dieser Aktivge-
schafte ab. Marktpreisrisiken bestehen daher auf
Ebene der MMV Gruppe in Form des Zinsanderungs-
risikos, insbesondere in Form des Gap-Risikos (Zins-
risiko aus der Laufzeitstruktur im Zinsbuch).

Zur Steuerung der Zinsanderungsrisiken und zu
Zwecken der Refinanzierung werden die dem Leasing-
geschaft der MMV Gruppe zugrunde liegenden Forde-
rungen zum Teil im Rahmen des Doppelstockmodells
an inlandische Kreditinstitute verkauft. Ein weiterer
Teil der Leasing- und Mietkaufgeschéfte wird konzern-
intern an die MMV Bank verkauft, die diese sowie ihr
Darlehensgeschaft durch die nahezu fristenkongru-
ente Aufnahme von Bankkrediten bzw. durch Kunden-
einlagen refinanziert. Dartiber hinaus werden Einzel-
geschafte direkt an inlandische Kreditinstitute
regresslos verkauft. Der verbleibende Teil des Leasing-
und Mietkaufgeschafts wird weitgehend fristenkon-
gruent durch Aufnahme von Bankkrediten durch die
MMV Leasing refinanziert.

Das Zinsanderungsrisiko wird in der MMV Gruppe in
seinen Auswirkungen auf die Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie barwertig betrachtet.

Die periodische Messung basiert auf der Auswertung
eines Risikoszenarios fur die Zinsentwicklung beziig-
lich ihrer Auswertungen auf das zukiinftige Zinser-
gebnis in einem rollierenden Jahreshorizont auf der
Basis monatlicher Planbilanzen fur das Zinsbuch.

Das hierfur verwendete Szenario besteht in einer
parallelen Verschiebung der Zinskurve um +141 bps
(Vj. 155 bps) bei linearer Verteilung tber ein Jahr.
Auf dieser Basis wurde das einjdhrige Zinsrisiko zu
1.045 TEUR (Vj. 2.514 TEUR) bestimmt.

In der barwertigen Messung werden verschiedene
(interne und regulatorische) adhoc-Szenarien fiir die
Zinskurve auf ihre Auswirkung auf den Zinsbuchbar-
wert auf Basis margenbereinigter Zahlungsfliisse
untersucht.
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Die MMV Gruppe schlieBt und wickelt ihre Geschafte
ausschlieBlich in Euro ab, sodass keine Wahrungsrisi-
ken bestehen.

Die Unternehmen der MMV Gruppe tatigen keine
Geschafte in Wertpapieren oder Finanzderivaten.
Insofern bestehen diesbeziiglich auch keine Markt-
preisrisiken.

Zur Steuerung des Risikos sinkender Zinsmargen wer-
den die Margenentwicklungen monatlich tiberwacht
sowie vierteljahrlich in Form einer Gesamtzinsspan-
nenrechnung untersucht.

- Operationelle Risiken

Operationelle Risiken sind die Gefahr von Verlusten,
die infolge der Unangemessenheit oder des Versa-
gens von internen Verfahren, Menschen und Syste-
men oder infolge externer Einflisse eintreten. Diese
Definition schlie3t Rechtsrisiken ein.

Im Rahmen der jéhrlichen Risikoinventur werden die
operationellen Risiken erhoben und bewertet. Die
Bewertung erfolgt anhand Expertenschatzung hin-
sichtlich der Eintrittswahrscheinlichkeit sowie der
Schadenshohe. Bei der Erstellung der Expertenschat-
zung wird auch auf historische Erfahrungen zurtick-
gegriffen.

Die MMV Gruppe hat das nachfolgend beschriebene
MaBnahmenbiindel ergriffen, um die bestehenden
operationellen Risiken zu reduzieren. Die MaBnahmen
sind dabei sowohl praventiv zur Vermeidung von Risi-
ken oder verlustmindernd im Schadenfall.

Rechtliche Risiken kdnnen zum einen aus der einzel-
vertraglichen Beziehung zu Kunden und Refinanzie-
rungspartnern entstehen und sich zum anderen aus
veranderten Rahmenbedingungen ergeben. Hinsicht-
lich der Beziehungen zu Kunden und Refinanzierungs-
partnern verwendet die MMV Gruppe standardisierte
und von ihrem Justitiariat geprifte Vertrage.

Veranderungen von Rahmenbedingungen werden
hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf die Geschéafts-
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tatigkeit gepruft und ggf. Anpassungen fir die Auf-
bau- und Ablauforganisation vorgenommen.

Die fur die MMV Gruppe wesentlichen technischen
Risiken bestehen hinsichtlich der Funktionsfahigkeit
der eingesetzten EDV-Systeme. Den technischen Risi-
ken wird durch die Implementierung von Backup-
Systemen sowie der raumlichen Trennung von redun-
dant ausgelegten Rechenzentren Rechnung getragen.
Zur Gewdhrleistung der Datensicherheit und Vermei-
dung von unberechtigten Zugriffen bestehen
Zugangskontrollsysteme innerhalb der angewandten
PC- und HOST-Systeme. Die Funktionsfahigkeit der
EDV-Systeme und insbesondere die Notfalltests und
die Datensicherung werden von der Internen Revision
der MMV Gruppe im Rahmen ihres Revisionsplans
regelmaRig Uberprift.

Zum Schutz vor Fehlern oder dolosen Handlungen des
Personals werden unterschiedliche MaBnahmen im
Rahmen des internen Kontrollsystems unterhalten.
Diese MaRnahmen beinhalten u.a. die Einhaltung des
4-Augen-Prinzips, regelmaRige in- und externe Ab-
stimmungen von Kundensalden, die Vergabe von
Kompetenzen und Vollmachten in den unterschiedli-
chen Geschéftsbereichen sowie Priifungen der Inter-
nen Revision im Rahmen des Revisionsplans.

Die MMV Gruppe fuhrt eine Schadenfalldatenbank.
Diese weist fuir 2019 Schaden aus operationellen Risi-
ken mit einem Gesamtvolumen von 72 TEUR aus.

Die Messung des operationellen Risikos erfolgt auf
Basis von Simulationsrechnungen, welche auf den
Erhebungen der Schadenszenarien im Risikoinventur-
prozess basieren.

- Pensionsrisiko

Das Pensionsrisiko besteht in Form von Wertverande-
rungen der Pensionsverpflichtungen aufgrund von
Zinsanderungen oder der Anderung anderer Einfluss-
faktoren wie z.B. die erwartete Lebensdauer sowie
dem Anstieg der Gehalts- und Rententrends.



Die Risikomessung des Pensionsrisikos in Bezug auf
das Zinsanderungsrisiko basiert auf einer Schatzung
der kuinftigen Zahlungsverpflichtungen der MMV
Bank aus den mit den Mitarbeitern geschlossenen
Pensionsvereinbarungen. In einer barwertigen
Betrachtung werden dabei die Auswirkungen ver-
schiedener Zinsszenarien fir die risikolose Zinskurve
auf den Barwert der erwarteten Zahlungsfliisse ermit-
telt. Dabei wird von einem maximalen einjahrigen
Negativschock von -100 bps ausgegangen, was anna-
hernd dem maximalen einjahrigen Sprung der SWAP-
Sétze fur 25 Jahre Laufzeit, der Duration der Pensions-
rickstellungsposition der MMV Bank bei einem
Konfidenzniveau von 95% entspricht.

Risikomessung und Risikotragfahigkeit

Die MMV Gruppe ermittelt ihr Risikopotenzial auf-
grund der engen organisatorischen und wirtschaft-
lichen Verflechtung sowie entsprechend ihrer Steue-
rungslogik vierteljahrlich auf Gruppenebene und
stellt es einem im Rahmen der Risikostrategie defi-
nierten Teil (,Gesamtlimit”) der Risikodeckungsmasse
gegenuber.

Die Risikotragfahigkeitsrechnung folgt einerseits dem
sog. Going Concern Ansatz, welcher den priméren
Steuerungskreis der MMV Bank definiert. Andererseits
wird parallel die Risikotragfahigkeit nach dem Gone
Concern Ansatz, primar unter dem Aspekt des Gldubi-
gerschutzes, ermittelt.

Die Risikotragfahigkeitsrechnungen werden erganzt
durch eine Kapitalbedarfsplanung tber einen Zeit-
raum von vier Jahren.

Komponenten der Risikodeckungsmasse im Going
Concern-Ansatz sind zum 31.12.2019 neben dem Eigen-
kapital, dem Sonderposten nach § 340g HGB sowie
den freien stillen Vorsorgereserven nach & 340f der
MMV Bank die Gewinnriicklagen der MMV Leasing.
Daruber hinaus wird das Planergebnis der MMV
Gruppe des kommenden Geschaftsjahres nach Steu-
ern vermindert um eine zum Stichtag gegeniber der
Planung hoheren erwarteten Verlust angesetzt. Des

Weiteren wird das regulatorische Mindestkapital in
Abzug gebracht.

Zum 31.12.2019 stand der MMV Gruppe somit ein
Risikodeckungspotenzial in H6he von 47.919 TEUR
(Vj. 42.132 TEUR) zur Verfligung.

Der Risikodeckungsmasse wird zur Beurteilung der
Risikotragféhigkeit die Summe der unerwarteten Ver-
luste aus Adressenausfallrisiken, dem Ergebnis des
Zinsschocks und des Refinanzierungsrisikos sowie
dem ermittelten Betrag fiir das operationelle Risiko
und das Pensionsrisiko gegeniibergestellt. Zur besse-
ren Vergleichbarkeit werden die sich aus Weiterent-
wicklungen der Methoden zur Risikomessung im Jahr
2019 ergebenden Werte fiir den Vorjahresstichtag
ebenfalls dargestellt:

Risikobetrage

mit Horizont zum
12 Monate 31.12.2018

zum aktuelle zum
TEUR 31.12.2019 Methodik 31.12.2018
Adressenausfall-
risiko (unerwarteter 12.182 11.452 11.452
Verlust)
Marktpreisrisiko 1,045 956 2514
(Zinsrisiko)
Refinanzierungs- 977 856 1.848
risiko
Operationelles Risiko 1.468 2.147 2.115
Pensionsrisiko 2.019 1.733
Summe 17.691 17.144 17.930

Die Berechnung des Risikobetrages fiir das Adressen-
ausfallrisiko orientiert sich an dem fur den Going
Concern-Ansatz vorgegebenen Konfidenzniveau von
95%.

Die Veranderungen der Risikobetrage fur das Markt-
preisrisiko, das Refinanzierungsrisiko sowie das Ope-
rationelle Risiko ergeben sich aus methodischen Ver-
anderungen bei der Ermittlung dieser Betrdge. Das
Pensionsrisiko wurde in 2019 erstmals als wesentli-
ches Risiko quantifiziert.
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Im Gone Concern wird die Risikotragfahigkeit auf
Basis einer wertorientiert ermittelten Risikodeckungs-
masse unter Einbezug des Substanzwertes des MMV
Leasing-Konzerns und fiir einen Risikobetrachtungs-
horizont von einem Jahr ermittelt.

Auf Basis einer wertorientierten Ermittlung des Risi-
kopotenzials mit geringer Risikotoleranz (hohes Konfi-
denzniveau von 99,9%) wurde diese Deckungsmasse
mit weniger als 60% ausgelastet.

Die Risikotragféhigkeit der MMV Gruppe war im
Geschaftsjahr sowohl fiir das Standardszenario als
auch fur die im Rahmen der Risikoberichterstattung
betrachteten Stress-Szenarien, einschlieBlich dem sog.
Worst Case-Szenario, gegeben.

Eine zentrale Nebenbedingung der Risikosteuerung
der MMV Gruppe ist die Erfullung der Eigenmittelan-
forderungen der SolvV/CRR an die MMV Bank als Ein-
zelinstitut. Per 31.12.2019 stellen sich die wesentlichen
Positionen dieser Betrachtung gemaR COREP-Mel-
dung wie folgt dar:

Die Position der risikogewichteten Aktiva (RWA) der
MMV Bank betrug 346.939 TEUR mit einer daraus
resultierenden Eigenmittelanforderung von 36.428
TEUR.

Demgegeniiber standen der MMV Bank als Eigenmit-
tel hartes Kernkapital (CET1) in Hohe von 56.571 TEUR
sowie Ergdnzungskapital (Tier 2) in Hohe von 974
TEUR zur Verfligung.

Hieraus ergibt sich zum Stichtag eine harte Kernkapi-
talquote von 16,31%.

Insgesamt stellt sich die Risikolage der MMV Gruppe
2019 im Vergleich zum Vorjahr gemessen an der Aus-
lastung der Risikodeckungsmasse weiterhin stabil dar.
Chancen und Risiken der MMV Gruppe sind unveran-
dert eng verkniipft mit der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung in Deutschland sowie der Investitions-
tatigkeit der Unternehmen.
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Prognosebericht

Fir 2020 rechnen fihrende Forschungsinstitute, aus-
gehend von einer normalen Kapazitatsauslastung bei
einer nur geringen Veranderung der Wirtschaftsleis-
tung, in Deutschland mit einer Wachstumsverlangsa-
mung der Ausriistungsinvestitionen auf real plus
0,5%. Grund fur die sich abkihlende Konjunktur sind
die nun seit eineinhalb Jahren riicklaufige Produktion
und die damit einhergehende Rezession der Industrie.
Der Bundesverband deutscher Leasingunternehmen
eV. rechnet fiir das Jahr 2020 mit einer dhnlich gerin-
gen Dynamik fir die Leasingbranche. Angesichts der
prognostizierten Erweiterungsinvestitionen sollten
die Unternehmen der Leasingbranche einen Neuge-
schaftszugang in ahnlicher GroRenordnung erwarten
kénnen?

Aufgrund politischer Spannungen in der Weltwirt-
schaft wie der Handelskonflikt mit den USA, dem
Brexit, die Sorgen um den Nahen Osten und um
bestimmte Lander des Euroraums entstehen Verunsi-
cherungen bei den Unternehmen, welche eine
Zuruckhaltung bei Investitionsaktivitaten zur Folge
haben kénnten.

Vor diesem Hintergrund sowie den Aussichten auf die
Entwicklung der Wirtschaftsleistung in Deutschland
schatzen wir das Geschéaftsjahr 2020 aufgrund unserer
Geschaftsausrichtung gleichwohl vorsichtig optimis-
tisch ein.

Die Planung der zukiinftigen Geschéftsentwicklung
erfolgt gesellschaftsiibergreifend auf Ebene der MMV
Gruppe.

Bei konsequenter Fortfihrung der bewdhrten ertrags-
und risikoorientierten Geschaftspolitik der MMV
Gruppe gehen wir fir das kommende Geschaftsjahr
von einem oberhalb der erwarteten Zunahme der Aus-
ristungsinvestitionen wachsenden Neugeschaft aus.

3 Quelle: ifo Schnelldienst 23 / 2019 72. Jahrgang, 5. Dezember 2019,
,Leasinginvestitionen mit weit Gberdurchschnittlicher Wachstumsdynamik”



Aufgrund der unverdndert hohen Wettbewerbsinten-
sitdt - insbesondere im Kredit-, Leasing- und Miet-
kaufgeschaft mit mittelstandischen Firmenkunden -
rechnen wir trotz der expansiven Geldpolitik der Euro-
paischen Zentralbank mit lediglich leicht rticklaufigen
Vertragsmargen im Neugeschaft. Unter Beruicksichti-
gung des immer noch sehr niedrigen Niveaus an zah-
lungsgestorten Vertragen wird fiir 2020 ein leichter
Anstieg dieses Volumens, jedoch eine leichte Vermin-
derung des Risikovorsorgebedarfs erwartet.

Insgesamt wird aufgrund der vorgenannten Aspekte
mit einem leicht Gber Vorjahresniveau liegenden Jah-
resergebnis vor Steuern bzw. Konzernergebnis vor
Steuern nach HGB und IFRS gerechnet.

Aufgrund des prognostischen Charakters der ge-
schaftsbezogenen Entwicklung kann die tatsachliche
Entwicklung der Gesellschaft von der dargestellten
voraussichtlichen Entwicklung abweichen.

Koblenz, den 06. Februar 2020

MMV Bank GmbH

Die Geschéftsfiihrung

Maximilian Meggle

Jorg Schroder
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2019

Vorjahr
Aktiva EUR EUR EUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 4.568.291,35 4.624.254,60
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 6.304.053,68 10.872.345,03 1.707.374,18
darunter:
bei der Deutschen Bundesbank
EUR 6.304.053,68 (Vj.: TEUR 1.707)
2. Forderungen an Kreditinstitute
taglich fallig 15.445,03 0,00
3. Forderungen an Kunden 498.206.446,31 487.384.534,41
darunter:
Forderungen an verbundene Unternehmen
EUR 14.029.992,81 (Vj.: TEUR 8.703)
darunter:
Kommunalkredite
EUR 3.368.602,95 (Vj.: TEUR 3.406)
4. Anteile an verbundenen Unternehmen 10.526.000,00 10.526.000,00
darunter:
an Finanzdienstleistungsinstituten
EUR 10.500.000,00 (Vj.: TEUR 10.500)
5. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte 976.924,79 1.172.806,19
b) entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 99.339,61 1.076.264,40 60.395,64
6. Sachanlagen 244.184,71 159.141,63
7. Sonstige Vermogensgegenstande 3.717.080,67 1.673.752,26
8. Rechnungsabgrenzungsposten 26.517,66 21.891,96
Summe der Aktiva 524.684.283,81 507.330.150,87
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Vorjahr

Passiva EUR EUR EUR EUR
1. Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 5.000.000,00 603.608,23
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 214.069.175,78  219.069.175,78  209.834.304,92
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 88.106.898,06 92.395.478,76
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 1.640.056,88 89.746.954,94 2.554.021,89
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 8.972.695,71 8.064.730,23
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder
Kundigungsfrist 50.566.417,48 59.539.113,19  149.286.068,13 49.262.842,08
Sonstige Verbindlichkeiten 534.096,27 438.783,51
4. Rechnungsabgrenzungsposten 6.007,21 8.546,63

5. Ruckstellungen

a) Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

80.009.593,00

69.075.876,00

b) Steuerriickstellungen 504.000,00 0,00
c) andere Riickstellungen 2.727.016,19 83.240.609,19 2.610.806,75
6. Fonds fur allgemeine Bankrisiken 21.300.000,00 21.300.000,00
7. Eigenkapital
a) Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00
abzuglich nicht eingeforderter ausstehender
Einlagen 0,00 20.000.000,00 20.000.000,00
b) Kapitalriicklage 8.819.784,95 8.819.784,95

c) Gewinnrtcklagen

andere Gewinnriicklagen

11.930.215,05

11.930.215,05

11.930.215,05

d) Bilanzgewinn

10.498.327,23

51.248.327,23

10.431.151,87

Summe der Passiva 524.684.283,81 507.330.150,87
1. Eventualverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Burgschaften 35.000,00 35.000,00
2. Andere Verpflichtungen

Unwiderrufliche Kreditzusagen 48.552.172,41 55.904.889,37
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Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

Vorjahr

Aufwendungen EUR EUR EUR EUR
1. Zinsaufwendungen 1.086.252,17 1.222.453,04
abzgl. negative Zinsen aus Geldmarktgeschaften -555,57 1.085.696,60 0,00

2. Provisionsaufwendungen 169.559,31 100.794,42

3. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

a) Personalaufwand

aa) Lohne und Gehalter 22.690.428,03 22.566.224,61
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorung und fur Unterstiitzung 4.898.466,81 27.588.894,84 5.773.967,28
darunter:
fur Altersversorgung
EUR 1.005.283,29 (Vj.: TEUR 1.878)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 2.932.732,62 30.521.627,46 2.659.190,89
4. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 424.146,02 392.237,66
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 10.588.185,02 8.951.025,00
darunter:
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
EUR 10.567.025,00 (Vj.: TEUR 8.951)
6. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere
sowie Zufuhrungen zu Ruckstellungen
im Kreditgeschaft 1.087.654,37 1.254.171,75
7. Aufwendungen aus Verlustibernahme 637,80 452,47
8. AuBerordentliche Aufwendungen 700.205,30 692.202,00
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 5.378.037,72 6.447.136,54
10. Sonstige Steuern, soweit nicht unter
Posten 5 ausgewiesen 25.876,83 72.403,58

11. Jahresliberschuss

10.467.175,36

10.174.037,79

Summe der Aufwendungen

60.448.801,79

60.306.297,03
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Vorjahr

EUR EUR EUR
1. Zinsertrage aus

Kredit- und Geldmarktgeschaften 15.896.288,77 16.055.353,30
abzgl. negative Zinsen aus Geldmarktgeschaften -598,39 15.895.690,38 -1.996,71

2. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs- oder
Teilgewinnabfiihrungsvertragen 12.759.121,42 10.576.375,62
Provisionsertrage 12.085,55 2.736,20
4. Ertrag aus der Auflésung des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 0,00 2.581.444,00
5. Sonstige betriebliche Ertrage 31.781.904,44 31.092.384,62

Summe der Ertrdge

60.448.801,79

60.306.297,03

1.

Jahrestiberschuss/Jahresfehlbetrag

10.467.175,36

10.174.037,79

2. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

31.151,87

257.114,08

3. Bilanzgewinn

10.498.327,23

10.431.151,87
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2019

Vorjahr
Aktiva EUR EUR EUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 4.580.178,85 4.633.907,88
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 6.304.053,68 10.884.232,53 1.707.374,18
darunter:
bei der Deutschen Bundesbank
EUR 6.304.053,68 (Vj.: 1.707 TEUR)
2. Forderungen an Kreditinstitute
taglich fallig 455.754,82 201.053,34
3. Forderungen an Kunden 440.378.130,93 422.489.809,00
darunter.
durch Grundpfandrechte gesichert EUR 0,00 (Vj.: TEUR 0)
Kommunalkredite EUR 240.750,29 (Vj.: TEUR 171)
4. Anteile an verbundenen Unternehmen 26.000,00 26.000,00
5. Leasingvermégen 887.712.148,22 831.014.750,75
6. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte und Werte 2.186.920,38 2.676.721,17
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 439.987,60 453.611,65
) geleistete Anzahlungen 221.875,37 2.848.783,35 0,00
7. Sachanlagen 2.680.627,05 2.287.301,54
8. Sonstige Vermdgensgegenstande 4.601.254,96 2.610.444,08
9. Rechnungsabgrenzungsposten 26.517,66 34.724,36

10. Aktive Latente Steuern

51.705.850,89

55.559.567,10

Summe der Aktiva

1.401.319.300,41 1.323.695.265,05
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Passiva

EUR

EUR

EUR

Vorjahr
EUR

1. Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten

a) taglich fallig

101.815.452,62

88.193.652,22

b) mit vereinbarter Laufzeit

oder Kuindigungsfrist 545.696.179,42 647.511.632,04 465.922.085,66
2. Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 88.106.898,06 92.395.478,76
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 1.640.056,88 89.746.954,94 2.554.021,89
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 9.013.700,16 8.810.586,80
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder
Kundigungsfrist 50.566.417,48 59.580.117,64 149.327.072,58 49.262.842,08
Sonstige Verbindlichkeiten 12.409.806,49 13.436.998,24

4. Rechnungsabgrenzungsposten

363.697.316,22

395.918.559,92

5. Rickstellungen

a) Rickstellungen fir Pensionen
und dhnliche Verpflichtungen

80.009.593,00

69.075.876,00

b) Steuerriickstellungen 504.000,00 0,00
¢) andere Ruckstellungen 3.860.916,19 84.374.509,19 3.756.606,75
6. Fonds fur allgemeine Bankrisiken 34.600.000,00 21.300.000,00
7. Eigenkapital
a) Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
abziiglich nicht eingeforderter
ausstehender Einlagen 0,00 20.000.000,00 0,00
b) Kapitalrtcklage 8.819.784,95 8.819.784,95
c) Gewinnrticklagen
andere Gewinnriicklagen 22.430.215,05 22.430.215,05

d) Bilanzgewinn

58.148.963,89

109.398.963,89

61.818.556,73

Summe der Passiva

1.401.319.300,41

1.323.695.265,05

1. Eventualverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Burgschaften und

aus Gewahrleistungsvertragen 73.873,28 15.878,50
2. Andere Verpflichtungen
Unwiderrufliche Kreditzusagen 48.551.172,41 55.904.889,37
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Konzern Gewinn- und Verlustrechnung
far die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

Vorjahr
Aufwendungen EUR EUR EUR EUR
1. Zinsaufwendungen aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 2.126.397,15 2.352.652,30
abzgl. positive Zinsaufwendungen
aus Geldmarktgeschaften -16.395,28 2.110.001,87 -7.055,47
2. Provisionsaufwendungen 2.777.759,55 2.600.979,65

3. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

a) Personalaufwand

aa)

Lohne und Gehalter

22.690.428,03

22.566.224,61

ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorung und fir Unterstiitzung

darunter:
fur Altersversorgung
EUR 1.005.283,29 (Vj.: TEUR 1.876)

4.898.466,81

27.588.894,84

5.773.967,28

b) andere Verwaltungsaufwendungen

10.929.602,93

38.518.497,77

10.927.719,60

4. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf

immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 309.623.586,25 315.360.299,23
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 250.855.082,77 227.346.290,04
darunter:
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
EUR 10.567.025,00 (Vj.: TEUR 8.951)
6. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere
sowie Zufiihrungen zu Rickstellungen
im Kreditgeschaft 4.836.820,51 1.170.765,02
7. Aufwendungen aus Verlustibernahme 637,80 452,47
8. AuBerordentliche Aufwendungen 700.205,30 692.202,00
9. Zufuhrung zum Fonds fur allgemeine Bankrisiken 13.300.000,00 0,00
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 9.231.753,93 4.278.756,20
11. Sonstige Steuern, soweit nicht unter
Posten 5 ausgewiesen 54.713,83 97.284,58
12. Konzernuberschuss 6.730.407,16 12.344.644,88
Summe der Aufwendungen 638.739.466,74  605.505.182,39
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Vorjahr

EUR EUR

1. Zinsertrage aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 15.926.150,14 16.184.925,70
abzgl. negative Zinsen aus Geldmarktgeschaften 15.925.551,75 -1.996,71
2. Provisionsertrage 208.780,54 188.098,68
Ertrag aus der Aufldsung des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 0,00 2.581.444,00
4. Sonstige betriebliche Ertrage 622.605.134,45 586.552.710,72

Summe der Ertrdge

638.739.466,74

605.505.182,39

1. Konzernliberschuss

6.730.407,16

12.344.644,88

2. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

51.418.556,73

49.473.911,85

3. Bilanzgewinn

58.148.963,89

61.818.556,73
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Anhang und Konzernanhang fir das

Geschaftsjahr 2019

1. Allgemeines

Die MMV Bank GmbH (MMV Bank), eingetragen im
Handelsregister, Amtsgericht Koblenz, HRB 1200, ist
ein Kreditinstitut gem. § 1 Abs. 1 KWG.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss der
MMV Bank werden nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches in Verbindung mit der Verordnung
Uber die Rechnungslegung der Kreditinstitute und
Finanzdienstleistungsinstitute (RechKredV) sowie den
einschldgigen Regelungen des GmbH-Gesetzes aufge-
stellt. Beide Abschliisse werden zusammen erldutert.
Sofern Angaben nicht fur beide Abschlisse gelten, ist
dies gesondert vermerkt.

Der Konzernabschluss ist aufgrund der Effekte aus der
Anderung der Abschreibungsmethode fiir das Lea-
singvermoégen, wie im Abschnitt ,Grundsatze der
Bilanzierung und Bewertung” dargestellt, nur einge-
schrankt mit dem Vorjahr vergleichbar.

2. Konsolidierungskreis
In den Konzernabschluss sind neben der MMV Bank

als Obergesellschaft die Jahresabschliisse folgender
Konzernunternehmen einbezogen:

Anteile
Gesell- der Bank
(e;ier:‘lse(:Itsr;haefr:’im schafts- (direkt und
Har?delsr?e ister kapital indirekt)
9 nom. Mio. nom. Mio.
EUR EUR %
a) MMV Leasing Gesellschaft
mit beschrankter
Haftung, Koblenz
(MMV Leasing) 10,500 10,500 100
Amtsgericht Koblenz,
HRB 1192
b) MMV-Mobilien Verwal-
tungs- und Vermietungs-
gesellschaft mbH, Koblenz
(MMV Mobilien) 0,026 0,026 100
Amtsgericht Koblenz,
HRB 1968
¢) MMV Versicherungsdienst
GmbH (vormals MKB
Versicherungsdienst 0,026 0,026 100

GmbH), Koblenz
Amtsgericht Koblenz,
HRB 2254
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Die MMV Mittelrheinische Leasing GmbH, Koblenz,
wurde wegen ihrer untergeordneten Bedeutung gem.
§ 296 Abs. 2 HGB nicht in den Konzernabschluss ein-
bezogen.

Der Stichtag des Konzernabschlusses zum 31.12.2019
ist identisch mit den Stichtagen der Jahresabschlisse
der einbezogenen Konzernunternehmen.

Mit der unter a) aufgefiihrten 100%igen Tochterge-
sellschaft besteht ein Ergebnisabfiihrungsvertrag.

Die unter b) aufgefiihrte 100%ige Tochtergesellschaft
der MMV Leasing hat mit dieser ebenfalls einen
Ergebnisabfiihrungsvertrag geschlossen.

Zwischen der Gesellschaft ¢) und der MMV Bank
besteht ein Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungs-
vertrag.

Der Konzernabschluss der MMV Bank wird im Bundes-
anzeiger veroffentlicht.

Die MMV Bank sowie die in den Konzernabschluss der
MMV Bank einbezogenen Gesellschaften werden in
den Konzernabschluss der Landesbank Baden-Wirt-
temberg, Stuttgart, Karlsruhe, Mannheim und Mainz
(Mutterunternehmen der MMV Bank) einbezogen. Die
Landesbank Baden-Wirttemberg stellt den Konzern-
abschluss fur den groRten Kreis von Unternehmen
auf. Dieser wird im Bundesanzeiger veroffentlicht.

3. Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss beruht auf dem Jahresab-
schluss der MMV Bank zum 31.12.2019 als Obergesell-
schaft sowie auf den Jahresabschliissen der einbezo-
genen Gesellschaften.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt im Einklang mit Art.
66 Abs. 3 Satz 4 EGHGB nach der Buchwertmethode
gem. § 301 Abs. 1 Nr. 1 HGB a.F,; die Verrechnung der
Anteile erfolgte zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbe-
ziehung.



Da die Buchwerte der Anteile an verbundenen Unter-
nehmen dem jeweiligen Kapital entsprechen, ergeben
sich keine Ausgleichsposten.

Forderungen und Verbindlichkeiten, die aus dem
gegenseitigen Geschaftsverkehr zwischen den Kon-
zernunternehmen stammen, werden eliminiert. Bei
den Bilanzvermerken wird sinngemaf verfahren.

Einnahmen der MMV Mobilien aus dem Verkauf
zukinftig falliger Leasingraten der MMV Leasing aus
dem Doppelstockmodell werden auf Ebene des Kon-
zernabschlusses tber den passiven Rechnungsab-
grenzungsposten abgegrenzt. Der aus dem im Innen-
verhéltnis zwischen der MMV Leasing und der MMV
Mobilien resultierenden kiinftigen Zahlungsverpflich-
tung der MMV Leasing an die Forderungsankaufer
stehen Einnahmen aus dem von der MMV Leasing
mit dem Kunden geschlossenen Untermietvertrag in
gleicher Hohe gegeniber. Aus diesem Grund erfolgt
far Zwecke des Konzernabschlusses keine Umwid-
mung der abgegrenzten Einnahmen aus dem Forde-
rungsverkauf in eine aus der Zahlungsverpflichtung
der MMV Leasing resultierende Verbindlichkeit.

In der konsolidierten Gewinn- und Verlustrechnung
wurden die gegenseitigen Aufwendungen und
Ertrage aufgerechnet. Zwischenergebnisse resultieren
aus dem konzerninternen Forderungsverkauf und
werden gem. § 304 HGB eliminiert.

4. Grundsitze der Bilanzierung und Bewertung

Die von der MMV Bank im Jahr 2019 angewandten
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden fur den
Jahresabschluss sind unverandert.

Fur die Aufstellung des Konzernabschlusses waren bis
auf die in diesem Absatz dargestellte Anderung bei
der Umstellung von degressiver auf lineare Abschrei-
bung die nachfolgenden Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden unverdndert mafgebend. Bei weiter-
hin unveranderten Abschreibungssdtzen ergab sich
im Hinblick auf den Zeitpunkt der Umstellung von der
degressiven auf die lineare Abschreibung eine Ande-
rung. Diese erfolgt nunmehr bereits im zweiten Jahr

ab Zugang, wéhrend in Vorjahren erst im dritten Jahr
ein Ubergang von der degressiven zur linearen
Abschreibung erfolgte. Hintergrund der Anpassung
ist eine Angleichung der Abschreibungsplédne auf die
gednderten Werteverlaufe des Leasingvermdgens,
bedingt durch die Veranderung der Objektstruktur
unseres Leasingvermégens. Der frithere Ubergang zur
linearen Abschreibung fiihrt bei der MMV Gruppe in
2019 insgesamt zu einer um 24,0 Mio. EUR niedrigeren
Abschreibung auf das Leasingvermdgen. Die Ertrags-
lage sowie die Vermégenslage sind insofern im Vor-
jahresvergleich um diesen Effekt positiv beeinflusst.

Der Unterschiedsbetrag gem. § 253 Abs. 6 HGB zum
31.12.2019 betrdgt 14.851 TEUR.

Die Forderungen an Kunden aus dem Darlehens-
sowie Mietkaufgeschaft sind mit ihrem Barwert, die
Barreserve, die Gbrigen Forderungen und die sonsti-
gen Vermdgensgegenstande sind mit ihrem Nennbe-
trag angesetzt. Bei der MMV Bank sind in den Forde-
rungen an Kunden Forderungen aus dem Forderungs-
ankauf von Leasinggeschaften enthalten. Diese
werden auch mit dem Barwert angesetzt.

Ausfallrisiken bei den Forderungen an Kunden wer-
den bei der MMV Bank und im Konzern durch ange-
messene Einzel- und Pauschalwertberichtigungen
Rechnung getragen. Die MMV Bank bildet Einzelwert-
berichtigen auf Forderungen an Kunden mit akuten
Ausfallrisiken. Pauschalwertberichtigungen werden
auf Forderungen an Kunden, abziiglich Forderungen
fir die ein latentes Risiko nicht anzunehmen ist und
Forderungen mit akutem Ausfallrisiko, in Hhe der
durchschnittlichen Ausfallquote der letzten drei Jahre
gebildet.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden
mit ihren Anschaffungskosten oder ihrem niedrigeren
beizulegenden Wert bewertet.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Anlage-

werte und Sachanlagen werden zu Anschaffungskos-
ten aktiviert und uber die betriebsgewohnliche Nut-
zungsdauer linear abgeschrieben. Die selbst geschaf-
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fenen immateriellen Anlagewerte werden zu
Herstellungskosten nach & 255 Abs. 2 Satz 2 HGB akti-
viert und Uiber die betriebsgewdhnliche Nutzungs-
dauer (zwischen 48 und 60 Monate) linear abge-
schrieben. Hierbei handelt es sich um selbst geschaf-
fene immaterielle Anlagewerte, die von einem
externen Dienstleister im Auftrag der MMV Bank bzw.
MMV Leasing entwickelt und programmiert werden,
far die jedoch die MMV Bank bzw. MMV Leasing das
Entwicklungsrisiko tragt (Dienstvertrag). Der Gesamt-
betrag der Entwicklungskosten des Geschaftsjahres
entsprach den Zugdngen zu den selbst geschaffenen
immateriellen Anlagewerten und betrug in der MMV
Bank 155 TEUR und im Konzern 560 TEUR.

Die MMV Bank weist selbst geschaffene immaterielle
Anlagewerte von 977 TEUR in der Bilanz aus. Da die
MMV Bank zum 31.12.2019 uber ausreichend frei ver-
flgbare Ricklagen verfligt, kann der Gewinn ausge-
schittet werden.

Das Leasingvermdgen im Konzern wird zu den
Anschaffungskosten aktiviert und tber die betriebs-
gewdhnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Die Wirt-
schaftsgiter des Leasingvermdgens werden grund-
satzlich linear Gber die betriebsgewdhnliche Nut-
zungsdauer abgeschrieben. Bei gebraucht zuge-
gangenen Wirtschaftsgitern erfolgt die Abschrei-
bung degressiv pro rata temporis mit einem Abschrei-
bungssatz von 35%, wobei die im Rahmen des Doppel-
stockmodells durch die MMV Mobilien erworbenen
Leasinggegenstdnde als gebraucht gelten. Bei IT-
Hardware erfolgt die Abschreibung degressiv mit
einem Abschreibungssatz von 40%. Im zweiten Jahr
ab Zugang erfolgt die Umstellung von degressiver auf
lineare Abschreibung.

Zur verlustfreien Abwicklung des Leasingbestandes
hat der Konzern bei den Leasingobjekten, bei denen
voraussichtlich Abgangsverluste am Ende der Leasing-
vertragslaufzeit entstehen werden, eine aullerplanma-
Rige Abschreibung gebildet. Die Hohe der auBerplan-
maRigen Abschreibung entspricht dabei der Differenz
zwischen Restbuchwert zum Bilanzstichtag und den
zukiinftigen Ertrdgen aus dem Leasingvertrag.
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Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet
Disagien fir die von der MMV Bank begebenen abge-
zinsten Sparbriefe. Im Konzern beinhaltet der aktive
Rechnungsabgrenzungsposten dariiber hinaus im
Geschaftsjahr geleistete Zahlungen fir Leistungen,
die erst im Folgejahr erbracht werden.

Im Konzernabschluss werden aktive latente Steuern i.
H. von 51.706 TEUR (Vorjahr 55.560 TEUR) gem. §§ 274
und 306 HGB aktiviert. Die Steuerlatenzen resultieren
aus der steuerlich nicht anerkannten degressiven
Abschreibung sowie der teilweise nicht anerkannten
aulerplanmaBigen Abschreibung zur verlustfreien
Abwicklung des Leasingvermdégens, der Bewertungs-
unterschiede bei der Pensionsriickstellung, der Pau-
schalwertberichtigung und den Vorsorgereserven und
dem steuerlichen Ansatzverbot fir selbst geschaffene
immaterielle Anlagewerte (temporare Differenzen).
Bei der Ermittlung wurde der Steuersatz der Organ-
tragerin i. H. von 30,685% zugrunde gelegt.

Verbindlichkeiten sind mit ihren Erfillungsbetragen
passiviert.

Bei der MMV Bank betrifft der passive Rechnungsab-
grenzungsposten Zinszuschiisse aus dem Kreditge-
schaft.

Zusatzlich sind im Konzern die abgegrenzten Einnah-
men aus Forderungsverkdufen aus Leasingvertragen,
Abgrenzungen aus nicht linearen Ratenpldnen und
Mietsonderzahlungen sowie fiir die Abwicklung von
forfaitierten Mietkaufvertragen einbehaltene Service-
kosten enthalten.

Die Abgrenzungen aus nicht linearen Ratenplanen
betreffen Leasingvertrage, bei denen der vertraglich
vereinbarte Ratenverlauf nicht der im Zeitablauf
gleichbleibenden Nutzungsiberlassung des Leasing-
vermdgens entspricht. Die Hohe des Abgrenzungs-
postens entspricht der Differenz zwischen den vom
Leasingnehmer gezahlten Leasingraten und dem bei
linearem Ratenverlauf zu zahlenden Entgelt. Abgren-
zungen fir Mietsonderzahlungen entfallen auf vom
Kunden vor Nutzungsbeginn geleistete Zahlungen,



welche auf die Leasingrate angerechnet werden. Die
Abgrenzung tber den Rechnungsabgrenzungsposten
erfolgt ab Nutzungsbeginn. Der Abgrenzungsposten
wird linear Gber die Mietdauer des Leasingobjektes
aufgeldst. Die Auflésung des passiven Rechnungsab-
grenzungspostens erfolgt fiir die Einnahmen aus For-
derungsverkdufen aus Leasingvertrdgen linear Uber
die Dauer des Vertrages. Einnahmen aus dem Verkauf
von Restwerten werden Uber die Vertragslaufzeit
linear aufgezinst. Die abgegrenzten Servicekosten fur
forfaitierte Mietkaufraten werden annuitatisch Gber
die Vertragslaufzeit aufgeldst.

Die Pensionsverpflichtungen sind nach der Projected

Unit Credit Methode mit einem RechnungszinsfuB i. H.

von p.a. 2,71% (Vj. 3,21%) ermittelt, dabei wird von
dem Wahlrecht gem. § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB
Gebrauch gemacht. Bei der Berechnung der Pensions-
verpflichtungen wurden die Sterbetafeln von Klaus
Heubeck Richttafeln 2018 G zugrunde gelegt. Des Wei-
teren wurde ein Gehaltstrend von 1,85% (Vj. 1,85%)
und, in Abhangigkeit der anzuwendenden Versor-
gungsordnung, ein Rententrend von 1,7% bzw. 1,0%
(Vj. 1,7% bzw. 1,0%) zu Grunde gelegt. Ferner wurde
fur die durchschnittliche Fluktuation eine alters- und
geschlechtsunabhdngige relative Austrittswahr-
scheinlichkeit von 4,0% (Vj. 4,0%) berticksichtigt. Der
Rickstellungsbetrag wurde nach § 253 Abs. 2 HGB in
Verbindung mit der Riickstellungsabzinsungsverord-
nung mit dem von der Deutsche Bundesbank festge-
setzten RechnungszinsfuB auf Basis eines durch-
schnittlichen Marktzinssatzes der vergangenen 10
Jahre abgezinst. Im Rahmen der Umstellung auf Bil-
MoG wurde von dem Wahlrecht gem. Art. 67 Abs. 1
EGHGB Gebrauch gemacht. Der Unterschiedsbetrag
aus der Bewertung der laufenden Pensionen oder
Anwartschaften auf Pensionen wird auf die Folgejahre
verteilt. Der verbleibende Unterschiedsbetrag belauft
sich zum 31.12.2019 auf 1.384 TEUR.

Die Steuerrtickstellungen und die anderen Riickstel-
lungen wurden nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung in H6he des notwendigen Erfullungsbe-
trages gebildet und bericksichtigen alle erkennbaren
Risiken sowie ungewisse Verbindlichkeiten. Sie wer-

den bei einer Laufzeit von tber einem Jahr mit dem
von der Deutschen Bundesbank veréffentlichten
durchschnittlichen Marktzinssatz entsprechend ihrer
Laufzeit abgezinst.

Zum Stichtag 31.12.2019 hat die MMV Bank eine
Berechnung in Ubereinstimmung mit den Anforde-
rungen des IDW RS BFA 3 unter Anwendung der bar-
wertigen Methode durchgefiihrt. Risiko- und Verwal-
tungskosten werden in dieser Berechnung auf Basis
von pauschalen Annahmen, jedoch unter gleichzeiti-
ger, tendenzieller ,Uberschatzung” beriicksichtigt.
GemaR dieser Berechnung liegt zum 31.12.2019 kein
Rickstellungsbedarf vor.

Vermdgensgegenstdnde und Schulden in fremder

Wahrung waren am Abschlussstichtag nicht vorhan-
den.
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5. Erlauterungen der Bilanzen

Die nach der RechKredV geforderte Aufteilung von
Forderungen und Verbindlichkeiten nach Restlaufzei-

MMV Bank

ten oder Kiindigungsfristen ist den nachstehenden
Tabellen zu entnehmen:

Restlaufzeit

Bilanzposten bis mehr als mehr als mehr als unbestimmte
3 Monate 3 Monate bis 1Jahr bis 5 Jahre Laufzeit
1Jahr 5 Jahre
TEUR

Forderungen an Kunden 103.633 118.269 268.904 7.400 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
* mit vereinbarter Laufzeit oder

Kundigungsfrist 25.169 63.777 125.123 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
* Spareinlagen mit vereinbarter

Ktndigungsfrist von mehr als 3 Monaten 600 574 466 0 0
- andere Verbindlichkeiten mit vereinbarter

Laufzeit oder Kiindigungsfrist 29.282 6.547 14.299 438 0

Konzern
Restlaufzeit
Bilanzposten bis mehr als mehr als mehr als unbestimmte
3 Monate 3 Monate bis 1Jahr bis 5 Jahre Laufzeit
1Jahr 5 Jahre
TEUR

Forderungen an Kunden 88.930 99.057 241.472 10.919 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
* mit vereinbarter Laufzeit oder

Kundigungsfrist 60.951 159.293 323.500 1.953 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
+ Spareinlagen mit vereinbarter

Kindigungsfrist von mehr als 3 Monaten 600 574 466 0 0
+ andere Verbindlichkeiten mit vereinbarter

Laufzeit oder Kiindigungsfrist 29.282 6.547 14.299 438 0

Von den ,Forderungen an Kunden” des Konzerns
entfallen 241.067 TEUR (Vj. 225.963 TEUR) auf das

Leasinggeschaft.
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.Forderungen an Kunden” an verbundene Unterneh-
men bestehen bei der MMV Bank in Hohe von 14.030
TEUR (Vj. 8.703 TEUR) und betreffen im Wesentlichen
den laufenden Verrechnungsverkehr mit der MMV
Leasing in H6he von 14.020 TEUR (Vj. 8.698 TEUR).



Entwicklung des Anlagevermégens der MMV Bank

EUR I. Finanzanlagen Il. Immaterielle Anlagewerte
Anteile an verbundenen 1. Selbst geschaffene 2. Entgeltlich erworbene Summe
Unternehmen gewerbliche Schutzrechte Konzessionen, gewerbliche
und ahnliche Rechte und Schutzrechte und ahnliche
Werte Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2019 10.526.000,00 1.617.113,54 1.750.848,35 3.367.961,89
Zugange 0,00 154.524,78 73.745,76 228.270,54
Abgange 0,00 0,00 0,00 0,00
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2019 10.526.000,00 1.771.638,32 1.824.594,11 3.596.232,43
Abschreibungen
Stand 01.01.2019 0,00 444.307,35 1.690.452,71 2.134.760,06
Zugange 0,00 350.406,18 34.801,79 385.207,97
Abgéange 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2019 0,00 794.713,53 1.725.254,50 2.519.968,03
Buchwert 31.12.2019 10.526.000,00 976.924,79 99.339,61 1.076.264,40
Buchwert 31.12.2018 10.526.000,00 1.172.806,19 60.395,64 1.233.201,83
EUR 11l. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten 2. Betriebs- und 3. geleistete Anzahlungen Summe
einschl. der Bauten auf Geschaftsausstattung
fremden Grundstiicken
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2019 10.689.010,17 775.783,02 0,00 11.464.793,19
Zugange 0,00 62.339,13 61.642,00 123.981,13
Abgédnge 0,00 29.210,41 0,00 29.210,41
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2019 10.689.010,17 808.911,74 61.642,00 11.559.563,91
Abschreibungen
Stand 01.01.2019 10.665.968,21 639.683,35 0,00 11.305.651,56
Zugange 959,04 37.979,01 0,00 38.938,05
Abgdnge 0,00 29.210,41 0,00 29.210,41
Stand 31.12.2019 10.666.927,25 648.451,95 0,00 11.315.379,20
Buchwert 31.12.2019 22.082,92 160.459,79 61.642,00 244.184,71
Buchwert 31.12.2018 23.041,96 136.099,67 0,00 159.141,63
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Entwicklung des Anlagevermogens des Konzerns

EUR I. Finanzanlagen Il. Leasingvermégen
Anteile an verbundenen 1. Vermietete Anlagen 2. geleistete Anzahlungen Summe
Unternehmen
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2019 26.000,00 1.675.704.763,26 941.762,49 1.676.646.525,75
Zugange 0,00 466.991.865,08 158.344,43 467.150.209,51
Abgange 0,00 404.058.390,14 0,00 404.058.390,14
Umbuchungen 0,00 941.762,49 -941.762,49 0,00
Stand 31.12.2019 26.000,00 1.739.580.000,69 158.344,43 1.739.738.345,12
Abschreibungen
Stand 01.01.2019 0,00 845.631.775,00 0,00 845.631.775,00
Zugange 0,00 307.575.729,70 0,00 307.575.729,70
Abgénge 0,00 301.181.307,80 0,00 301.181.307,80
Stand 31.12.2019 0,00 852.026.196,90 0,00 852.026.196,90
Buchwert 31.12.2019 26.000,00 887.553.803,79 158.344,43 887.712.148,22
Buchwert 31.12.2018 26.000,00 830.072.988,26 941.762,49 831.014.750,75
EUR 11l. Immaterielle Anlagewerte
1. Selbst geschaffene 2. Entgeltlich erworbene 3. geleistete Anzahlungen Summe
gewerbliche Schutzrechte Konzessionen, gewerbliche
und dhnliche Rechte und Schutzrechte und dhnliche
Werte Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2019 10.445.569,80 3.979.439,15 0,00 14.425.008,95
Zugange 559.525,43 244.328,18 221.875,37 1.025.728,98
Abgédnge 0,00 18.435,65 0,00 18.435,65
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2019 11.005.095,23 4.205.331,68 221.875,37 15.432.302,28
Abschreibungen
Stand 01.01.2019 7.768.848,63 3.525.827,50 0,00 11.294.676,13
Zugange 1.049.326,22 257.952,23 0,00 1.307.278,45
Abgange 0,00 18.435,65 0,00 18.435,65
Stand 31.12.2019 8.818.174,85 3.765.344,08 0,00 12.583.518,93
Buchwert 31.12.2019 2.186.920,38 439.987,60 221.875,37 2.848.783,35
Buchwert 31.12.2018 2.676.721,17 453.611,65 0,00 3.130.332,82
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EUR IV. Sachanlagen
1. Grundstiicke und 2. Betriebs- und 3. geleistete Anzahlungen Summe

Bauten einschl. der Bauten Geschéftsausstattung

auf fremden Grundstticken
Anschaffungskosten
Stand 01.01.2019 10.689.010,17 5.768.230,20 0,00 16.457.240,37
Zugange 0,00 1.279.310,96 61.642,00 1.340.952,96
Abgange 0,00 784.553,64 0,00 784.553,64
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2019 10.689.010,17 6.262.987,52 61.642,00 17.013.639,69
Abschreibungen
Stand 01.01.2019 10.665.968,21 3.503.970,62 0,00 14.169.938,83
Zugange 959,04 739.619,06 0,00 740.578,10
Abgénge 0,00 577.504,29 0,00 577.504,29
Stand 31.12.2019 10.666.927,25 3.666.085,39 0,00 14.333.012,64
Buchwert 31.12.2019 22.082,92 2.596.902,13 61.642,00 2.680.627,05
Buchwert 31.12.2018 23.041,96 2.264.259,58 0,00 2.287.301,54

Bei den unter den Sachanlagen ausgewiesenen
Grundstlcke und Bauten handelt es sich um das von
der MMV Bank bzw. dem Konzern im Rahmen ihrer
Tatigkeit genutzte Verwaltungsgebaude.

Fur Bonitdts- und Restbuchwertrisiken bestehen im
Konzern auBerplanméRige Abschreibungen auf Lea-
singobjekte i. H. von 81.999 TEUR (Vj. 73.316 TEUR).
Die bei der MMV Bank gebildete Risikovorsorge fir
angekaufte zukiinftige Leasingforderungen wurde im
Rahmen der Konsolidierung vom Leasingvermdgen
abgesetzt.

Die Position ,Sonstige Vermdgensgegenstande” bein-
haltet im Wesentlichen bei der MMV Bank Ertragsteu-
erforderungen gegen das Finanzamt in H6he von
3.716 TEUR (Vj. 1.672 TEUR) und dariber hinaus im
Konzern die noch nicht abzugsféhige Vorsteuer in
Hohe von 324 TEUR (Vj. 383 TEUR) sowie die abge-
grenzten noch nicht falligen Leasingforderungen i. H.
von 305 TEUR (Vj. 341 TEUR).

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten betrifft bei
der MMV Bank und dem Konzern i. H. von 27 TEUR (V.
22 TEUR) Disagien fir die von der MMV Bank begebe-
nen abgezinste Sparbriefe.

Unter den ,Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinsti-
tuten” der MMV Bank sind 87.943 TEUR (Vj. 54.355
TEUR) Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen enthalten. Davon entfallen 87.943 TEUR
(Vj. 54.355 TEUR) auf die Gesellschafterin. Im Konzern
belaufen sich diese Verbindlichkeiten auf 185.063
TEUR (Vj. 154.722 TEUR), wobei 185.063 TEUR (V;j.
154.722 TEUR) auf die Gesellschafterin entfallen.

Unter den ,Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinsti-
tuten” sind bei der MMV Bank 14 TEUR (Vj. 15 TEUR)
und im Konzern 29 TEUR (Vj. 28 TEUR) antizipative
Zinsen enthalten. Im Posten ,Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kunden” der MMV Bank und des Konzerns betra-
gen die antizipativen Zinsen 1 TEUR (Vj. O TEUR).
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In den ,Sonstigen Verbindlichkeiten” des Konzerns
sind im Wesentlichen 10.046 TEUR (Vj. 11.612 TEUR)
Zahlungseingange von Leasingnehmern vor Nut-
zungsbeginn und Uberzahlungen aus dem Leasing-
geschaft enthalten.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten im Kon-
zern betrifft mit 363.691 TEUR (Vj. 395.910 TEUR) das
Leasinggeschaft und beinhaltet die Abgrenzungen bei
dem Verkauf von zukiinftigen Leasingraten und Miet-
kaufforderungen sowie Abgrenzungen aus nicht line-
aren Ratenplanen und Mietsonderzahlungen.

Den Eigenmitteln der MMV Bank werden zum Bilanz-
stichtag noch nicht realisierte Reserven i. H. von 975
TEUR aus dem von der Bank genutzten Verwaltungs-
gebdude nach § 10 Abs. 4a KWG a.F. unter Berucksich-
tigung der Bestandsschutzregelung nach Artikel 484
der CRR ff. zugerechnet.

Die ,Unwiderruflichen Kreditzusagen” der MMV Bank
und des Konzerns i. H. von 48.551 TEUR (Vj. 55.905
TEUR) betreffen insbesondere Kreditzusagen an Kun-
den fur die Finanzierung von Anzahlungen, die im
Zeitraum der Herstellung zukiinftiger Leasing- und
Mietkaufobjekte an den Hersteller zu leisten sind.

Anteilsbesitz der MMV Bank

Die nachstehende Aufstellung enthdlt den Anteilsbe-
sitz gemaR § 285 Ziff. 11 HGB. Erfasst wurde der jeweils
letzte vorliegende Jahresabschluss der Gesellschaften.

Kapital- Eigen-
Nr. Name/Sitz anteil kapital Ergebnis
v.H. Mio. EUR Mio. EUR
MMV Leasing Gesell-
1. schaft mit beschrénkter 100 21,000
Haftung, Koblenz
5 MMV Mittelrheinische 100 0,026

Leasing GmbH, Koblenz

Mit den oben aufgefiihrten Gesellschaften besteht
jeweils ein Ergebnisabfihrungsvertrag.
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6. Erlauterung zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die positiven Zinsaufwendungen des Konzerns resul-
tieren aus Geldmarktgeschaften.

Die ,Provisionsaufwendungen” im Konzern entfallen
mit 2.608 TEUR (Vj. 2.500 TEUR) auf das Leasing- und
Mietkaufgeschéft.

Im Konzern sind in den ,Abschreibungen und Wertbe-
richtigungen auf immaterielle Anlagewerte und Sach-
anlagen” fur das Leasinggeschaft 307.576 TEUR (Vj.
312.672 TEUR) enthalten. Davon entfallen 8.683 TEUR
(Vj. 2.692 TEUR) auf auBerplanmaRige Abschreibun-
gen.

In den ,Sonstigen betrieblichen Aufwendungen” der
MMV Bank sind die Aufzinsung der Rickstellungen
und der Effekt aus der Anderung des Diskontierungs-
zinses fur die Rickstellungen fur Pensionen i. H. von
10.567 TEUR (Vj. 8.951 TEUR) enthalten. Im Konzern
beinhaltet dieser Posten zusatzlich Aufwendungen fur
das Leasinggeschéft i. H. von 240.241 TEUR (Vj. 218.394
TEUR).

Der Ausweis der Ertragsteuern im Geschaftsjahr 2019
der MMV Bank als Organtragerin betrifft im Wesent-
lichen mit 2.658 TEUR (Vj. 3.321 TEUR) die K&rper-
schaftsteuer sowie mit 2.501 TEUR (Vj. 3.126 TEUR) die
Gewerbesteuer. Im Konzern ergibt sich durch die
Erhéhung der Position ,Aktive latente Steuer” ein
Steuerertrag i. H. von 3.854 TEUR (Vj. -2.168 TEUR).

Die ,AuRerordentlichen Aufwendungen” betreffen
Zufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen i. H. von
1/15 des Unterschiedsbetrags aus der Neubewertung
gem. Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB.

In den ,Zinsertrdgen” des Konzerns sind Zinsertrage
aus Mietkaufvertragen i. H. von 10.507 TEUR (Vj.
10.413 TEUR) enthalten. Die negativen Zinsertrage der
MMV Bank resultieren aus Geldanlagen bei der Deut-
schen Bundesbank, die die MMV Bank zur Erfullung
der LCR vorhalt.



Die ,Sonstigen betrieblichen Ertrage” der MMV Bank
beinhalten mit 31.099 TEUR (Vj. 30.407 TEUR) im
Wesentlichen die an die MMV Leasing und die MMV
Versicherungsdienst GmbH weiterbelasteten Perso-
nalaufwendungen.

Bei den ,Sonstigen betrieblichen Ertrdgen” des Kon-
zerns handelt es sich im Wesentlichen um Ertrage
aus dem Leasinggeschaft i. H. von 621.789 TEUR

(Vj. 585.818 TEUR).

Ertrage, die einem anderen Konzerngeschaftsjahr
zuzurechnen und nicht von untergeordneter Bedeu-
tung sind, ergeben sich im Geschaftsjahr im Wesent-
lichen aus dem Zahlungseingang auf abgeschriebene
Forderungen mit insgesamt 1.669 TEUR (Vj. 1.549
TEUR) sowie aus der Auflésung von Riickstellungen
mit 133 TEUR (Vj. 99 TEUR).

Das von dem Abschlussprifer fur das Geschéaftsjahr
berechnete Gesamthonorar des Konzerns betragt fir
die Abschlusspriifungsleistung 638 TEUR (Vj. 687
TEUR), darin enthalten sind 3 TEUR (Vj. 25 TEUR), die
das Vorjahr betreffen. Fiir andere Bestdtigungsleistun-
gen betragt das Honorar 24 TEUR (Vj. 28 TEUR), darin
enthalten sind 4 TEUR (Vj. 2 TEUR), die das Vorjahr
betreffen. Das Honorar fiir Sonstige Leistungen
betrdgt 10 TEUR (Vj. 0 TEUR), darin enthalten sind O
TEUR (Vj. 0 TEUR) die das Vorjahr betreffen.

Die im Geschéftsjahr erbrachten Leistungen des

Abschlussprufers betreffen:

- die Prifung des Konzernabschlusses und des Jah-
resabschlusses der MMV Bank und der MMV Lea-
sing und des Jahresabschlusses der MMV Mobilien
(zu den zuvor genannten Abschliissen hat der
Abschlussprifers weitergehende, gesetzlich nicht
geforderte Aufgliederungen und Erlduterungen

-Erlduterungsteile- erstellt) sowie die Priifung des
Jahresabschlusses der MMV Versicherungsdienst
GmbH,

- die priiferische Durchsicht des Berichtspakets nach
IFRS zum 30.06. sowie des Berichtspakets nach
IFRS zum 31.12. fir Zwecke des Konzernabschlusses
der Landesbank Baden-Wirttemberg,

- die Prifung der Substanzwertrechnung des MMV
Leasing-Konzerns,

- die Prifung der Wirksamkeit des Internen Kont-
rollsystems der MMV Bank und der MMV Leasing.

7. Sonstige Pflichtangaben

Im Konzern belaufen sich die Verbindlichkeiten aus
Biirgschaften und Gewdhrleistungsvertrdgen” auf 74
TEUR (Vj. 16 TEUR). Dabei handelt es sich um Haf-
tungserklarungen, welche die MMV Leasing gegen-
Uber Forderinstituten aus der Gewdhrung von Investi-
tionszuschiissen an Mietkaufer der MMV Leasing
abgegeben hat. Werden die Fordervoraussetzungen
nicht erfillt, wird der Zuwendungsbescheid vom For-
derinstitut widerrufen und die gezahlten Férdermittel
vom Zuwendungsempfdnger bzw. von den Haftenden
zurtickgefordert. Die MMV Leasing haftet gesamt-
schuldnerisch. Da sie vor Haftungsliibernahme die
Einhaltung der Fordervoraussetzung sorgfaltig prift,
wird das Risiko der Inanspruchnahme als gering ein-
geschatzt.

Der Konzern hat zur Refinanzierung noch nicht fallige
Leasingraten ihrer Kunden verkauft. Fir die verkauf-
ten Forderungen bestehen regelmaRig Veritatsrisiken
fir den Konzern. Als Sicherheit sind den forderungs-
ankaufenden Banken Leasingobjekte mit Restbuch-
werten am Bilanzstichtag i. H. von 344.849 TEUR (V.
366.738 TEUR) (davon verbundene Unternehmen
109.777 TEUR (Vj. 92.717 TEUR)) sicherungsiuibereignet.
Der erhaltene Kaufpreis fur die noch nicht falligen
Leasingraten wurde entsprechend der gesetzlichen
Vorschriften in den passiven Rechnungsposten ein-
gestellt. Vor dem Hintergrund der eingerichteten Pro-
zesse und Kontrollen zur Priifung der Bonitat der Lea-
singnehmer, wird das Risiko einer Inanspruchnahme
als gering angesehen.
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Die Entwicklung der zukiinftigen finanziellen Ver-
pflichtungen im Konzern aus den Mietvertragen iber
die Rdume der Niederlassungen und Buros stellen

Die Uberleitung zu den Bilanzpositionen stellt sich
wie folgt dar:

sich wie folgt dar. 31.12.2019
TEUR
2020 Folgejahre Barreserve 10.884
846 TEUR 2.201 TEUR FOrderUngen an Kreditinstitute (tagllch falllg) 456
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
mit einer Restlaufzeit von drei Monaten zum
. . o . . Erwerbszeitpunkt 0
Dariuber hinaus bestehen ungekiindigte Vertrage iber - - :
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 11.340

die bei der MMV Bank und im Konzern eingesetzte
EDV sowie Uber dafiir zu erbringende Dienstleistun-
gen. Die Hohe der finanziellen Belastungen ist abhan-
gig von dem Umfang der in Anspruch genommenen
Leistungen. In 2019 wurden fiir den Bezug dieser Leis-
tungen bei der MMV Bank 1.057 TEUR und beim Kon-
zern 2.694 TEUR aufgewendet.

Die Vertragslaufzeiten fir Raummietvertrage und die
EDV-Dienstleistungsvertrage betragen bis zu 72
Monate. Der Konzern erwartet kiinftig eine gleichblei-
bende Belastung aus diesen Vertragen.

Im Konzern bestehen Verpflichtungen aus bestellten
Leasingobjekten auf Basis von Vertragszusagen an
Kunden i. H. von 158.341 TEUR.

Als Finanzmittelfonds werden der Bestand an Zah-
lungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten defi-
niert. Der Finanzmittelfonds setzt sich zusammen aus
der Barreserve, den téglich falligen Forderungen an
Kreditinstituten und den Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindi-
gungsfrist, deren Restlaufzeit zum Erwerbszeitpunkt
maximal drei Monate betragt.

42

Geschéftsfiihrung:

Maximilian Meggle

Arzbach

Sprecher der Geschéftsfiihrung

Jorg Schroder
Neuwied
Mitglied der Geschéaftsfiihrung

Herr Meggle und Herr Schréder sind Geschéaftsfuhrer
der Gesellschaften der MMV Gruppe.

Aufsichtsrat:

Karl Manfred Lochner

Vorsitzender des Aufsichtsrates
Vorstandsmitglied der

Landesbank Baden-Wiirttemberg, Stuttgart

Volker Wirth

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
Vorstandsmitglied der

Landesbank Baden-Wirttemberg, Stuttgart

Peter Hahner
Regionalvorstand der
Landesbank Baden-Wiirttemberg, Stuttgart



Beziige der Organe

Die Angabe der Gesamtbezlige der Mitglieder der
Geschaftsfiihrung erfolgt aus datenschutzrechtlichen
Grinden gemaR § 286 Abs. 4 HGB nicht. Die Mitglie-
der des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse erhal-
ten keine Vergitung.

Fur die Pensionsverpflichtungen gegeniiber ehemali-
gen Geschaftsfihrern der MMV Bank und ihrer Hin-

terbliebenen sind 2.863 TEUR zuriickgestellt; die lau-
fenden Beziige betrugen 210 TEUR.

Anzahl der Arbeitnehmer im Jahresdurchschnitt

Vollzeitbeschaftigte 326
Teilzeitbeschaftigte 91
Auszubildende 6
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Alle Mitarbeiter der MMV Gruppe sind Angestellte der

MMV Bank; sie nehmen teilweise und auch aus-
schlieBlich Aufgaben bei unseren Tochtergesellschaf-
ten in Personalunion wahr.

8. Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Geschaftsfiihrung der MMV Bank schldgt vor, aus
dem Bilanzgewinn zum 31.12.2019 in H6he von 10.498
TEUR, einen Teilbetrag in H6he von 10.050 TEUR aus-
zuschitten.

9. Nachtragsbericht
Nach dem Bilanzstichtag sind keine Vorgdnge von
besonderer Bedeutung eingetreten, die wesentliche

finanzielle Auswirkungen haben.

Koblenz, den 06. Februar 2020

MMV Bank GmbH

Die Geschéftsfiihrung

Maximilian Meggle

Jorg Schroder
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Konzern-Kapitalflussrechnund'

2019 2018

TEUR TEUR

Konzernjahresiiberschuss 6.730 12.345
+ Abschreibungen auf Gegenstande des Leasingvermdgens 307.576 312.672
- Auszahlungen fur Zugdnge zum Leasingvermdégen -467.150 -417.778
+ Einzahlungen aus Abgangen Leasingvermdégen 65.547 49.115
+ Gewinn/Verlust aus der VerduBerung von Leasingvermégen 37.330 39.387
Abschreibungen und Veranderung des Leasingvermoégens -56.697 -16.604
+ Erhaltene Zinsen 15.926 16.183
+ Abschreibungen auf Forderungen an Kunden 4.837 1.171
+ Abnahme/Zunahme der Mietkaufforderungen -8.135 -7.118
+ Abnahme/Zunahme der Forderungen aus Kreditgeschaft -2.784 -14.467
+ Abnahme/Zunahme der Forderungen an Kunden (ohne Mietkauf, ohne Kreditgeschaft) -6.970 -6.667
Verdnderung Forderungen aus dem Kreditgeschéaft, Mietkauf und Forderungen an Kunden sonstige 2.874 -10.898
- Gezahlte Zinsen -2.110 -2.346
+ Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 93.396 38.089
+ Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten gegentiber Kunden -3.696 1.194
+ Zunahme/Abnahme passiver Rechnungsabrechnungsposten -32.221 -8.289
Refinanzierung Leasing, Mietkauf und Forderungen aus dem Kreditgeschaft 55.369 28.648
+ Gewinn/Verlust aus der VerduRerung von Finanz- und Sachanlagevermdégen -52 -73
+ Abnahme/Zunahme der sonstige Vermdgensgegenstande 1.871 378
+ Zinsaufwendungen/Zinsertrage -13.816 -13.837
+ Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 11.542 10.488
+ Zunahme/Abnahme sontige Verbindlichkeiten -1.027 3.850
+ Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 2.047 2.688
+ Zunahme/Abnahme des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 13.300 -2.581
+ Ertragsteueraufwand/-ertrag 9.232 4.279
+ Ertragssteuerzahlungen 1.497 -4.277
+ Sonstige Anpassungen (Saldo) -15.566 -1.173
Verdnderung sonstiger Posten 9.029 -258
Cashflow aus der laufenden Geschiaftstitigkeit 17.304 13.232
+ Einzahlungen aus Abgangen des Finanzanlagevermdgens 0 0
+ Einzahlungen aus Abgangen des Sachanlagevermdégens 260 95
- Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermdgen -1.341 -509
+ Einzahlungen aus Abgangen des immateriellen Anlagevermégens 0 0
- Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdégen -1.026 -1.575
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -2.107 -1.989
- Gezahlte Dividenden an Gesellschafter des Mutterunternehmens -10.400 -11.500
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -10.400 -11.500
Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds 28. + 34. + 36. 4.798 -256
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 6.542 6.799
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 11.340 6.542

" Die Struktur der Kapitalflussrechnung wurde unter Berlicksichtigung der Besonderheiten des Leasinggeschaftes an die Vorgaben des DRS
21 angepasst. Die taglich félligen Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten in Hohe von 101.815,5 TEUR zum 31. Dezember 2019 (Vorjahr:
88.193,6 TEUR) sind nicht mehr Bestandteil des Finanzmittelfonds, die Veranderung ist auf zahlungswirksame Geschéftsvorfélle zurtickzu-

fuhren.
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Konzern-Eigenkapitalspiegel

Konzern-Eigenkapitalspiegel fir Stand Einstellung in/ Konzernjahres- Stand
die Zeit vom 01.01. bis 31.12.2019 31.12.2018 Entnahme aus (-) Ausschittung iiberschuss 2019 31.12.2019
Gezeichnetes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
Rucklagen
Kapitalriicklage
Kapitalrtcklage
(nach § 272 Abs. 2,
Nr. 1-3 HGB) 8.819.784,95 8.819.784,95
Gewinnriicklagen
andere Gewinnricklagen 22.430.215,05 22.430.215,05
Gewinnvortrag 49.473.911,85 1.944.644,88 51.418.556,73
Konzernjahresiiberschuss 12.344.644,88 -1.944.644,88 -10.400.000,00 6.730.407,16 6.730.407,16
Konzerneigenkapital 113.068.556,73 0,00 -10.400.000,00 6.730.407,16  109.398.963,89
Konzern-Eigenkapitalspiegel fir Stand Einstellung in/ Konzernjahres- Stand
die Zeit vom 01.01. bis 31.12.2018 31.12.2017 Entnahme aus (-) Ausschittung uberschuss 2018 31.12.2018
Gezeichnetes Kapital
Gezeichnetes Kapital 20.000.000,00 20.000.000,00
Rucklagen
Kapitalriicklage
Kapitalrtcklage
(nach § 272 Abs. 2,
Nr. 1-3 HGB) 8.819.784,95 8.819.784,95
Gewinnriicklagen
andere Gewinnricklagen 22.430.215,05 22.430.215,05
Gewinnvortrag 47.744.003,35 1.729.908,50 49.473.911,85
Konzernjahresiiberschuss 13.229.908,50 -1.729.908,50 -11.500.000,00 12.344.644,88 12.344.644,88
Konzerneigenkapital 112.223.911,85 0,00 -11.500.000,00 12.344.644,88  113.068.556,73
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Bestatigungsvermerk des unabhdngigen

Abschlussprifers

An die MMV Bank GmbH, Koblenz

Vermerk iiber die Priifung des Konzernabschlusses
und des Berichts iiber die Lage der Gesellschaft und
des Konzerns

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der MMV Bank
GmbH (vormals MKB Mittelrheinische Bank Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung), Koblenz, und ihrer
Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus
der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2019, der Kon-
zern Gewinn- und Verlustrechnung, dem Konzern-
Eigenkapitalspiegel und der Konzern-Kapitalflussrech-
nung fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31.
Dezember 2019 sowie dem Anhang und Konzernan-
hang, einschlieBlich einer Zusammenfassung bedeut-
samer Rechnungslegungsmethoden - geprift. Dar(-
ber hinaus haben wir den Bericht tUber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns der MMV Bank GmbH
far das Geschaftsjahr 2019 gepriift. Die im Abschnitt
.Sonstige Informationen” unseres Bestatigungsver-
merks genannten Bestandteile des Berichts tiber die
Lage der Gesellschaft und des Konzerns haben wir in
Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften
nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Pri-
fung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefligte Konzernabschluss in
allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschrif-
ten und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns
zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertragslage
far das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember 2019 und

- vermittelt der beigefligte Bericht tber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Bericht Gber
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die Lage der Gesellschaft und des Konzerns in Ein-
klang mit dem Konzernabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebe-
richt erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im
Abschnitt ,Personalbereich” genannten Bestand-
teile des Berichts Uiber die Lage der Gesellschaft
und des Konzerns.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass
unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaRigkeit des Konzernabschlusses und des
Berichts tiber die Lage der Gesellschaft und des Kon-
zerns gefuhrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses
und des Berichts tiber die Lage der Gesellschaft und
des Konzerns in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und
der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden ,EU-APrvVO") unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschluss-
prufung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach
diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
NVerantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung
des Konzernabschlusses und des Berichts tber die
Lage der Gesellschaft und des Konzerns” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von den Konzernunternehmen unabhdngig
in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfillt. Dartiber hinaus erklaren wir
gemal’ Art. 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir
keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen nach Art.
5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Priifungsnach-
weise ausreichend und geeignet sind, um als Grund-
lage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernab-
schluss und zum Bericht Uber die Lage der Gesell-



schaft und des Konzerns zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemalen
Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des
Konzernabschlusses fir das Geschaftsjahr vom 1.
Januar bis zum 31. Dezember 2019 waren. Diese Sach-
verhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prii-
fung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der
Bildung unseres Prifungsurteils hierzu berticksich-
tigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu
diesen Sachverhalten ab.

Ermittlung von Einzelwertberichtigungen fiir
Forderungen an Kunden und auBBerplanmiBigen
Abschreibungen auf das Leasingvermoégen bei
notleidenden Vertriagen

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden in Bezug auf die Bewertung der Forderun-
gen an Kunden verweisen wir auf den Anhang- und
Konzernanhang in Abschnitt 4 (Grundsatze der Bilan-
zierung und Bewertung). Fur weitere Erlduterungen
verweisen wir auf den Abschnitt ,Geschaftsverlauf”
des Berichts tiber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns. Eine weitergehende qualitative Beschrei-
bung des Kreditrisikomanagements findet sich im
.Chancen- und Risikobericht” des Berichts tiber die
Lage der Gesellschaft und des Konzerns im Abschnitt
+Adressenausfallrisiken”.

DAS RISIKO FUR DEN ABSCHLUSS

Zum 31. Dezember 2019 wurden im Konzernabschluss
Einzelwertberichtigungen auf Forderungen an Kun-
den erfasst. Diese werden im Wesentlichen einzelfall-
bezogen ermittelt. Auf das Leasingvermdgen wurden
aulerplanmaBige Abschreibungen im Zusammen-
hang mit notleidenden Leasingvertragen vorgenom-
men. Diese entfallen im Wesentlichen auf auBerplan-
maRige Abschreibungen, die einzelfallbezogen ermit-
telt werden.

Einzelwertberichtigungen sind aufgrund des Vor-
sichtsprinzips nach § 252 Abs. 1 Nr. 4 HGB zu bilden,
um akuten Ausfallrisiken Rechnung zu tragen. AuBer-
planméaRige Abschreibungen auf den niedrigeren bei-
zulegenden Wert sind gemaR § 253 Abs. 3 S. 6 HGB bei
voraussichtlich dauernder Wertminderung des Lea-
singgegenstandes vorzunehmen. Ein niedrigerer Wert
liegt vor, wenn nicht mehr davon ausgegangen wer-
den kann, dass vertragliche Vereinbarungen oder eine
Verwertung des Leasingobjektes eine betragsmaRige
Deckung des Restbuchwertes gewahrleisten. Dieses
ist insbesondere dann der Fall, wenn der Leasingneh-
mer notleidend geworden ist und die Verwertung des
Leasingobjektes nicht ausreicht, die Kosten der Ver-
wertung und den Restbuchwert zu decken. Fiir die
Vollsténdigkeit der Einzelwertberichtigungen und der
aulerplanmaRigen Abschreibungen ist eine zeitge-
rechte Identifizierung samtlicher relevanten Engage-
ments erforderlich. Die Ermittlung der Hohe der ein-
zelfallbezogenen Einzelwertberichtigungen und der
aulerplanmaRigen Abschreibungen bei notleidenden
Vertragen ist ermessenbehaftet. Sie erfordert u. a.
Annahmen Uber die erwarteten Zahlungsstrome aus
der Verwertung der gestellten Kreditsicherheiten bzw.
des Leasingobjektes.

Fur unsere Prifung war es daher von Bedeutung,
dass die zeitgerechte und vollstandige Identifizierung
von Engagements mit akuten Ausfallrisiken prozes-
sual sichergestellt ist. Dariiber hinaus war es fir
unsere Prifung von Bedeutung, dass bei der Ermitt-
lung der einzelfallbezogenen Einzelwertberichtigung
und der aulerplanmaRigen Abschreibung bei notlei-
denden Vertragen sachgerechte Annahmen tber die
Hoéhe der zu erwartenden Zahlungsstréme aus der
Verwertung der gestellten Kreditsicherheiten bzw.
Leasingobjekte getroffen werden. Fehlerhafte Annah-
men Uber die Hohe der zu erwartenden Zahlungs-
strome aus der Verwertung der gestellten Kreditsi-
cherheiten bzw. Leasingobjekte fiihren dazu, dass die
Forderungen bzw. die Leasingobjekte unzutreffend
bewertet sind und somit den Adressenausfallrisiken
bzw. dem strengen Niederstwertprinzips nicht in
angemessener Hohe Rechnung getragen wird.
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UNSERE VORGEHENSWEISE IN DER PRUFUNG

Basierend auf unserer Risikoeinschatzung und der
Beurteilung der Fehlerrisiken haben wir unser Pri-
fungsurteil sowohl auf kontrollbasierte Priifungs-
handlungen als auch auf aussagebezogene Priifungs-
handlungen gestiitzt. Demzufolge haben wir unter
anderem die folgenden Priifungshandlungen durch-
gefuhrt:

In einem ersten Schritt haben wir uns einen umfas-
senden Einblick in die Entwicklung der mit den Kun-
den verbundenen Adressenausfallrisiken sowie das
interne Kontrollsystem in Bezug auf die Identifizie-
rung, Steuerung, Uberwachung und Bewertung der
Adressenausfallrisiken verschafft.

Fur die Beurteilung der Angemessenheit des internen
Kontrollsystems in Bezug auf die Identifizierung, Steu-
erung, Uberwachung und Bewertung der Adressen-
ausfallrisiken haben wir Einsicht in die relevanten
Organisationsrichtlinien genommen sowie Befragun-
gen der Geschaftsfiihrung und der Fachabteilungen
durchgefiihrt. Dariiber hinaus haben wir uns von der
Angemessenheit, Implementierung und Wirksamkeit
von relevanten Kontrollen, die die MMV Bank GmbH
und deren Tochterunternehmen zur Identifizierung
von Engagements mit akuten Ausfallsrisiken, zur
Bewertung der Kreditsicherheiten bzw. der Leasing-
objekte, zur Ermittlung der einzelfallbezogenen Ein-
zelwertberichtigung und der auBerplanméfigen
Abschreibung bei notleidenden Vertragen sowie zur
Buchung dieser Einzelwertberichtigung und auBer-
planméRigen Abschreibung eingerichtet hat, tiber-
zeugt. Fur die zum Einsatz kommenden IT-Systeme
haben wir die Wirksamkeit der relevanten IT-Anwen-
dungskontrollen unter Einbindung unserer IT-Spezia-
listen Uberprift.

Anhand einer unter Wesentlichkeits- und Risikoge-
sichtspunkten bestimmten bewussten Auswahl sowie
einer Zufallsstichprobe von Engagements haben wir
untersucht, ob bei den ausgewahlten Engagements
Informationen vorliegen, die auf ein akutes Adressen-
ausfallrisiko hindeuten. Bei Vorliegen dieser Informa-
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tionen haben wir uns davon Uberzeugt, dass diese bei
der Bewertung der Forderungen an Kunden und des
Leasingvermdgens ordnungsgemadl’ berticksichtigt
wurden. Fir die bewusste Auswahl und fir eine sta-
tistische Stichprobe haben wir bei wertgeminderten
Engagements, denen ein Darlehens- oder Mietkauf-
vertrag zugrunde liegt, den rechtlichen Bestand und
die Werthaltigkeit der Kreditsicherheiten bzw. des
Mietkaufgegenstandes gepriift, bei Leasingvertragen
die Werthaltigkeit des Leasingobjektes. Zur Einschat-
zung der Werthaltigkeit von Personensicherheiten
haben wir die Bonitat des Sicherungsgebers beurteilt.
Bei dinglichen Sicherheiten und bei Leasingobjekten
haben wir auf interne Bewertungen, deren Bewer-
tungsparameter aus bei der MMV Bank GmbH und
deren Tochterunternehmen historisierten eigenen
Verwertungstransaktionen abgeleitet werden, und auf
Wertindikationen von Handlern und Auktionshdusern
far gebrauchte Maschinen zuriickgegriffen sowie
Wertgutachten unabhangiger Sachverstandiger ver-
wendet. Zur Einschatzung der Eignung interner
Bewertungen haben wir kritisch die letzte vorliegende
Validierung der Bewertungsparameter gewtrdigt. Vor
Verwendung der Wertindikationen und Gutachten
haben wir die Kompetenz, Fahigkeiten und Objekti-
vitat der externen Sachverstandigen beurteilt sowie
ein Verstandnis von deren Tatigkeit und der Eignung
far unsere Priifung gewonnen. Fir eine Auswahl von
Wertindikationen und Wertgutachten haben wir
anhand o&ffentlich verfiigbarer Informationen beur-
teilt, ob diese sachgerecht sind. AbschlieRend haben
wir nachvollzogen, ob die erforderliche einzelfallbezo-
gene Einzelwertberichtigung und die auBerplanma-
Rige Abschreibung rechnerisch richtig ermittelt und
gebucht wurden.

UNSERE SCHLUSSFOLGERUNGEN

Die zeitgerechte und vollstandige Identifizierung von
Engagements mit akuten Ausfallrisiken ist prozessual
in geeigneter Weise organisiert.

Die wertbestimmenden Annahmen zur H6he der zu
erwartenden Zahlungsstréme aus der Verwertung der
gestellten Kreditsicherheiten und/oder Leasingobjek-



ten wurden in sachgerechter Weise aus geeigneten
internen und externen Quellen abgeleitet.

Die einzelfallbezogene Einzelwertberichtigung und
die auRerplanmaRige Abschreibung wurden rechne-
risch richtig ermittelt und gebucht.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Infor-
mationen verantwortlich. Die sonstigen Informatio-
nen umfassen die im Lagebericht enthaltenen lagebe-
richtsfremden und als ungeprift gekennzeichneten
Angaben.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend
geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgendeine

andere Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir

die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu

lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Infor-

mationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernab-
schluss, zu den inhaltlich gepriften Konzernlage-
berichtsangaben oder unseren bei der Priifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erschei-
nen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
Bericht liber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die
Aufstellung des Konzernabschlusses, der den deut-
schen, fir Institute geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafur, dass der Konzernabschluss unter Beach-
tung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir
die internen Kontrollen, die sie als notwendig

bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzern-
abschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahig-
keit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmen-
statigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern
einschldgig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafir
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fur die Aufstellung des Berichts tber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermit-
telt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fur die Vorkehrungen und Malknahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um
die Aufstellung eines Berichts tUber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns in Ubereinstimmung
mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften zu ermdglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Bericht
Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns
erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwa-
chung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns
zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des
Berichts tiber die Lage der Gesellschaft und des Kon-
zerns.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Konzernabschlusses und des Berichts iiber
die Lage der Gesellschaft und des Konzerns

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dari-
ber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeab-
sichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der
Bericht Gber die Lage der Gesellschaft und des Kon-
zerns insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den
bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Ein-
klang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinf-
tigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungs-
urteile zum Konzernabschluss und zum Bericht tber
die Lage der Gesellschaft und des Konzerns beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicher-
heit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maBiger Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéRen oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden
kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Konzernabschlusses und Berichts
Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung tGben wir pflichtgemaRes
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung. Dariiber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken
wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — falscher Darstellungen im Konzernabschluss
und im Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und
des Konzerns, planen und fuhren Prifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch
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somuss solwie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, ist bei VerstoBen hoher als bei
Unrichtigkeiten, da VerstdRe betriigerisches
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die
Prifung des Konzernabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fur die Prifung des
Berichts Uiber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns relevanten Vorkehrungen und Mafnah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von
den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatz-
ten Werte und damit zusammenhdngenden An-
gaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen tiber die Angemes-
senheit des von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
bedeutsame Zweifel an der Fdhigkeit des Konzerns
zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss und
im Bericht iber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere



Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass
der Konzern seine Unternehmenstétigkeit nicht
mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau
und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlieB-
lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss
die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und
Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen
Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnach-
weise fur die Rechnungslegungsinformationen der
Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb
des Konzerns ein, um Prifungsurteile zum Kon-
zernabschluss und zum Bericht Gber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns abzugeben. Wir
sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwa-
chung und Durchfiihrung der Konzernabschluss-
prifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung
fir unsere Priifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Berichts tiber die
Lage der Gesellschaft und des Konzerns mit dem
Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des
Konzerns.

flhren wir Prifungshandlungen zu den von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Bericht Uber die Lage der
Gesellschaft und des Konzerns durch. Auf Basis
ausreichender geeigneter Prifungsnachweise voll-
ziehen wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen Vertre-
tern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstdndiges Prifungsurteil zu

den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verant-
wortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame
Prifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger Man-
gel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Ver-
antwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die relevan-
ten Unabhdngigkeitsanforderungen eingehalten
haben, und erértern mit ihnen alle Beziehungen und
sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere
Unabhangigkeit auswirken, und die hierzu getroffe-
nen SchutzmalRnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit
den fur die Uberwachung Verantwortlichen erértert
haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung
des Konzernabschlusses fiir den aktuellen Berichts-
zeitraum am bedeutsamsten waren und daher die
besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir
beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsver-
merk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvor-
schriften schlieRen die 6ffentliche Angabe des Sach-
verhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anfor-
derungen

Ubrige Angaben gemiaR Artikel 10 EU-APrvO

Wir wurden von der Gesellschafterversammlung am
1. Marz 2019 als Konzernabschlusspriifer gewdhlt. Wir
wurden am 15. Oktober 2019 von der Geschaftsfiih-
rung beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem
Geschaftsjahr 2012 als Konzernabschlusspriifer der
MMV Bank GmbH tatig.
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Wir erkldren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk
enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen
Bericht an den Priifungsausschuss nach Art. 11 EU-
APrVO (Prifungsbericht) in Einklang stehen.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer
ist Jan Mollenkamp.

Dusseldorf, den 14. Februar 2020

KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Mollenkamp

Hunstock
Wirtschaftsprifer

Wirtschaftsprifer
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Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung der MMV
Bank GmbH nach den gesetzlichen und satzungsma-
Rigen Vorschriften kontinuierlich tberwacht und
beraten; die vorgelegten zustimmungsbeddrftigen
Vorgdnge und Geschafte wurden entschieden.

Die Geschéftsfihrung hat den Aufsichtsrat laufend,
zeitnah und umfassend Uber alle wesentlichen Fragen
der Geschaftsentwicklung, der Strategie, der Ertrags-
und Risikolage, zum Risikomanagement und -control-
ling sowie zur Personalentwicklung informiert. So
wird der Aufsichtsrat monatlich Gber die Neuge-
schafts-, Risiko- und Ertragsentwicklung schriftlich
unterrichtet. Dartber hinaus erhalt der Aufsichtsrat
die Risikoberichte der MMV Gruppe nach MaRisk, die
ggfs. in den Aufsichtsratssitzungen vertiefend bespro-
chen wurden. Von der OrdnungsmaRigkeit der
Geschaftsfiihrung hat sich der Aufsichtsrat regelma-
Rig Uberzeugt.

Im stetigen Dialog zwischen dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrung wurde tber
aktuelle operative Themen informiert und strategi-
sche Uberlegungen vorbereitend erértert.

Im Rahmen der Aufsichtsratssitzungen, im regelmaRi-
gen Austausch mit der Geschaftsfiihrung sowie durch
regelmaBige Berichte und Erdrterung der Strategien
kam der Aufsichtsrat im Jahr 2019 seinen gesetzlichen
Pflichten und Vorgaben nach.

Inhalte der Aufsichtsratssitzungen

Im Berichtsjahr 2019 fanden drei turnusméafige Auf-
sichtsratssitzungen statt; am 1. Mdrz, am 12. Septem-
ber sowie am 4. Dezember.

Schwerpunkt der Aufsichtsratssitzung vom 1. Mérz
2019 waren der Jahres- und Konzernabschluss 2018
sowie die diesbeziigliche Jahresabschlusspriifung
durch die Wirtschaftsprifungsgesellschaft KPMG.
Hierzu wurden dem Aufsichtsrat im Vorfeld der Jah-
resabschluss, der Lagebericht, der Konzernabschluss
sowie der Konzernlagebericht zur Verfligung gestellt.
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An den Tagesordnungspunkten zur Jahresabschluss-
prifung nahm der Abschlussprifer teil, berichtete
umfassend Uber die Prifungsergebnisse und beant-
wortete die Fragen des Aufsichtsrates. Der Aufsichts-
rat hat nach eigener Priifung der Abschliisse keine
Einwande erhoben. Weitere Themen dieser Sitzung
waren die Erérterung des Jahresberichtes der Inter-
nen Revision der MMV Gruppe und Kenntnisnahme
des Priifungsplans fur 2019. Entsprechend der Vorga-
ben von § 25d KWG erfolgte die Effizienzpriifung des
Aufsichtsrats bzw. des Beirats der MMV Leasing sowie
die Erorterung von Fragen zur Bildung von Ausschiis-
sen und FortbildungsmaRnahmen der Aufsichtsrats-
mitglieder. Weiterhin hat der Aufsichtsrat die Gesell-
schafterversammlung gebeten, bei einer potenziellen
Neubesetzung von Mitgliedern des Aufsichtsrates, die
Besetzung durch geeignete Kandidaten des unterre-
prasentierten Geschlechts zu erwagen.

In seiner Sitzung am 12. September 2019 befasste sich
der Aufsichtsrat ausfihrlich mit dem Geschéafts- und
Ertragsverlauf des laufenden Jahres und nahm die
Berichterstattung der Geschéftsfiihrung tber die
Abarbeitung von Feststellungen und Empfehlungen
des Abschlussprifers zur Kenntnis. Im Rahmen des
Planungsprozesses im LBBW-Konzern wurden die Pla-
nungspramissen fur die von der MMV Gruppe zu
erstellenden Planung diskutiert. Zur Umsetzung der
EBA-Guideline ,Leitlinien zur Bewertung der Eignung
von Mitgliedern des Leitungsorgans und Inhabern
von Schlisselfunktionen” (EBA/GL/2017/12) stimmte
der Aufsichtsrat der von der MMV Bank erstellten
Policy zur Eignungsbewertung von Geschaftsfiihrung
und Aufsichtsrat der MMV Bank nebst Rollenprofilen
zu.

In der Sitzung des Aufsichtsrates am 4. Dezember
2019 wurde die Geschafts- und Risikostrategie der
MMV Gruppe fur das Jahr 2020 intensiv erértert und
verabschiedet. Weitere Schwerpunkte waren die
Ergebnisentwicklung des laufenden Geschéftsjahres,
die Vorstellung des Risikoberichtes nach MaRisk zum
30.09.2019. AulRerdem wurde die Mittelfristplanung
2020 bis 2024 nach IFRS und HGB erdrtert und final
verabschiedet. Die Geschaftsfiihrung erlduterte die



Ergebnisse der auf den Stichtag 30.09.2019 von KPMG
durchgefiihrten Kreditpriifung. Hinsichtlich der indi-
viduellen und kollektiven Eignungsbewertung von
Aufsichtsrat und Geschéftsfihrung wurde festgestellt,
dass nach beiden Aspekten die notwendige Eignung
vorliegt. Daneben erlduterte die Geschaftsfiihrung
dem Aufsichtsrat die Notwendigkeit und den Aus-
wahlprozess zum Austausch der CoreBanking Soft-
ware der MMV Bank und informierte den Aufsichtsrat
dariber, dass in 2019 keine Verdnderung der Vergi-
tungssysteme gegeniiber dem Vorjahr erfolgte.

Jahres- und Konzernabschluss

Den Jahresabschluss und den Konzernabschluss
sowie den zu einem Bericht zusammengefassten
Lagebericht und Konzernlagebericht fir das
Geschaftsjahr 2019 hat die von der Gesellschafterver-
sammlung gewahlte Wirtschaftsprifungsgesellschaft
KPMG, Dusseldorf, gepriift und mit folgendem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

J[...] GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass
unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und
des Berichts tber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns gefuhrt hat. [...]"

An der Sitzung des Aufsichtsrates am 27.02.2020
nahm der Abschlusspriifer teil. Er erlauterte dem Auf-
sichtsrat die Ergebnisse seiner Priifung und erorterte
sie im Einzelnen mit den Mitgliedern.

Nach Beratung im Plenum und dem Ergebnis seiner
eigenen Prifung hat der Aufsichtsrat das Ergebnis der
Priifung des Abschlussprifers zustimmend zur Kennt-
nis genommen und keine Einwendungen erhoben. In
der Sitzung am 27.02.2020 billigte der Aufsichtsrat
den Konzernlagebericht, den Konzernjahresabschluss,
den Lagebericht sowie den Jahresabschluss der Bank
zum 31.12.2019, der damit festgestellt ist.

Vorschlag zur Gewinnverwendung

Der Aufsichtsrat hat, entsprechend dem Vorschlag der
Geschaftsfihrung, der Gesellschafterversammlung
vorgeschlagen, aus dem Bilanzgewinn TEUR 10.050
an den Gesellschafter auszuschitten.

Der Aufsichtsrat dankt der Geschéftsfiihrung der
Bank fiir die vertrauensvolle und konstruktive Zusam-
menarbeit und spricht ihr sowie allen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern der Bank seinen Dank und seine
Anerkennung fir die im Jahre 2019 geleistete Arbeit
aus.

Stuttgart, 27. Februar 2020
Fur den Aufsichtsrat

Karl Manfred Lochner
Vorsitzender

55



Die MMV Gruppe

Krefeld

Koblenz
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9 Hamburg
Bremen
QBieIefeId

Gottingen

Frankfurt Bayreuth
9 Stuttgart
9 Miinchen

Villingen-

Schwenningen

Berlin

Dresdeno

Wer wir sind
Die MMV Gruppe ist einer der bundesweit fiihrenden Finanzierungs-
und Leasingspezialisten fiir mobile Wirtschaftsguter.

Woher wir kommen

Unsere Geschichte ist eng mit der Entstehung des Leasings in Deutsch-
land verbunden. Wir kennen wie kaum ein anderer die Bedurfnisse von
mehr als 60.000 Unternehmen, Handwerkern und Freiberuflern, die auf
unsere Fach- und Lésungskompetenzen vertrauen - viele davon schon
seit Jahrzehnten.

Was wir leisten

Mit unseren individuell abgestimmten Produkten und Lésungen aus den
Bereichen Investitionsfinanzierung und Absatzférderung eréffnen wir
Geschaftskunden und -partnern optimale Méglichkeiten fiir eine erfolg-
reiche Unternehmensentwicklung. Unsere an Langfristigkeit orientierte
strategische Unternehmensausrichtung leistet dazu einen wichtigen
Beitrag.

Das umfangreiche Leistungsangebot wird abgerundet durch zielgerich-
tete Anlageprodukte sowie zu den jeweiligen Investitionsgltern
passende Versicherungsleistungen.

Was uns auszeichnet

Von Anfang an haben wir aber nicht nur auf fachliche Kompetenz gesetzt,
sondern uns als Partner unserer Kunden verstanden.

Darum sprechen wir mit ihnen auf Augenhdhe, und der faire, offene
Umgang im taglichen Miteinander kennzeichnet unser Denken und
Handeln.

Wie unsere Bonitat eingestuft wird

Die MMV Gruppe wurde auch 2019 von der unabhdngigen Ratingagentur
GBB-Rating Gesellschaft fiir Bonitatsbeurteilung mbH untersucht. Zum
14. Mal in Folge wurde sie als Gesellschaft mit sehr hoher Bonitdt einge-
stuft und mit ,AA-" bewertet.

Wie wir aufgestellt sind

Die MMV Bank mit Hauptsitz in Koblenz gehdrt zum Konzern Landesbank
Baden-Wirttemberg und ist alleinige Gesellschafterin der MMV Leasing.
Uber das Niederlassungsnetz der MMV Leasing ist die Gruppe in Koblenz
und ihren bundesweiten Standorten mit rund 425 Mitarbeitern vertreten.

Jederzeit ein Partner.
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